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การรับรองผลการประเมินคุณภาพภายใน 
 
1. การรับรองผลการประเมินคุณภาพภายในโดยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

   รับรอง 
   ไม่รับรอง 
 

ลงชื่อ…………………………………………. 
 (นางสาวทักษิณา  ช่วยบำรุง) 

   ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
11 มิถุนายน 2569  

2. การรับรองผลการประเมินคุณภาพภายในโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 

   รับรอง 
   ไม่รับรอง 

 

ลงชื่อ……………………………………….. 
  (ดร.สุรางค์  วิสุทธิสระ) 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
11 มิถุนายน 2569  

3. การรับรองผลการประเมินคุณภาพภายในโดยประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

   รับรอง 
   ไม่รับรอง 

 

ลงชื่อ………………………………………… 
  (นายคมกริช  สิงห์โตทอง) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ศูนย์การศึกษาพิเศษเขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 

11 มิถุนายน 2569
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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----------------------------------------------- 
 ตามที่ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ได้จัดทำรายงานการประเมิน
ตนเอง (Self - Assessment Report : SAR ) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 เพื ่อนำเสนอผลการ
พัฒนาการจัดการศึกษาในรอบปีที ่ผ่านมา และเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี เพื ่อ ให้ความเห็นชอบ และเผยแพร่ต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน นั้น 

 จากการพิจารณาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เห็นว่า รายงานการประเมิน
ตนเอง ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 ได้ดำเนินการตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๖๑ และเป็นการรายงานผลที ่เกิดจากผลการปฏิบัติงานจริง มีร ่องรอยหลักฐานการ
ปฏิบัติงานที่ชัดเจนน่าเชื ่อถือ จึงมีมติเห็นชอบรายงานการประเมินตนเอง (Self - Assessment 
Report : SAR ) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบรุี 
สามารถนำไปเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้ 

 
 
 

      (นายคมกริช  สิงห์โตทอง) 
      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

      ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
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คำนำ 

  ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 
2561 ได้กำหนดในข้อ 3 ไว้ว่า ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา โดยกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
แต่ละระดับ และประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการกำหนด พร้อมทั้งจัดทำ
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตาม
แผนที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการ
ดำเนินงานเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี 
 รายงานผลการประเมินตนเองตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (Self-
Assessment Report : SAR) ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ปีการศึกษา 
2568 เล ่มนี ้ เป็นการรวบรวมผลการประเมินตนเองตามระบบการประกันคุณภาพภายใน           
ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา ซึ่งประกอบด้วย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ ซึ ่งแต่ละมาตรฐานใช้กระบวนการจัดเก็บข้อมูลเชิงระบบด้วยวิธีการที ่หลากหลาย 
ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการรวบรวมข้อมูล และประเมินผลที่สะท้อนภาพของผลการปฏิบัติงานที่
น่าเชื่อถือ 
 ขอขอบคุณคณะกรรมการดำเนินงานและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งภายในและภายนอกที่มี
ส่วนร่วมในการจัดทำเอกสารรายงานฉบับนี้ และหวังว่า เอกสารรายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อ
การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ตลอดจนเพื่อประโยชน์ในการรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอก จากสำนักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การ
มหาชน) ต่อไป 
 
 
 
                                                                (นางสาวทักษิณา   ช่วยบำรุง) 
                                         ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

สารบัญ 
 

 หน้า 
การรับรองรายงานผลการประเมินตนเองจากผู้ทรงคุณวุฒิ  
ความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
คำนำ  
สารบัญ  
สารบัญตาราง  
สารบัญแผนภูมิ  
ส่วนที่ ๑ บทสรุปสำหรับผู้บริหาร  1 
            ข้อมูลพื้นฐาน 1 
            ผลการประเมินตนเองในแต่ละระดับตามมาตรฐานของสถานศึกษา 1 
ส่วนที่ ๒ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 7 
            ข้อมูลทั่วไป  
                  ที่ตั้งสถานศึกษา 
             ประวัติการจัดตั้ง 
                  ข้อมูลการจัดการศึกษา 
                  โครงสร้างการบริหาร 
                  วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ คำขวัญ พันธกิจ เป้าหมายและกลยุทธ์ 

7 
7 
7 
9 
9 

 ๑1 
 ข้อมูลผู้บริหาร ๑4 
 ข้อมูลครูและบุคลากร 16 
     อัตราครูต่อผู้เรียน  18 
     ข้อมูลผู้เรียน   21 
             ข้อมูลรางวัลของสถานศึกษา ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา  28  

     ข้อมูลรางวัลด้านสถานศึกษา  28  
     ข้อมูลรางวัลด้านผู้เรียน 31 

      ข้อมูลรางวัลด้านผู้บริหาร  35 
      ข้อมูลรางวัลด้านคร ู 37  

ข้อมูลงบประมาณ  41  
ข้อมูลอาคารสถานที่ (ข้อมูลด้านอาคารเรียน อาคารประกอบ) 42  
ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 44  
ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายใน และภายนอกสถานศึกษา ในปีการศึกษา ๒๕๖8 45  
ข้อมูลสถานศึกษา/หน่วยงานที่มาศึกษาดูงานด้านต่าง ๆ  47 

 หลักสูตรที่ใช้จัดการเรียนการสอน ปีการศึกษา ๒๕๖8 51 
 ข้อมูลการสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพภายใน 51 
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สารบัญ (ตอ่) 
 

 หน้า 
 ข้อมูลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากร 52 
 ข้อมูลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนทางวิชาชีพ (PLC) 53 
 ข้อมูลการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และหน่วยงาน

องค์กรที่เก่ียวข้อง 
54 

 ข้อมูลผลการประเมินตนเองตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ
สถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR ) ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 

59 

 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 60 
 การนำข้อเสนอแนะของการประเมินภายนอกมาพัฒนาสถานศึกษา 62 
ส่วนที่ 3 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568  
            ผลการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2568  ภาพรวม 3 มาตรฐาน 
            ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี  

71 

 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 72 
  การกำหนดมาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 72 
  วิธีการพัฒนา/กระบวนการพัฒนามาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 73 
  ผลการประเมินตนเองมาตรฐานที่ ๑ เทียบกับค่าเป้าหมาย 90 
  ผลการประเมินตนเองมาตรฐานที่ ๑ เปรียบเทียบผลย้อนหลัง 

อย่างน้อย 3 ปีการศึกษา  
92 

  Best Practice หรือนวัตกรรม   93 
  จุดเด่น  94 
  จุดทีค่วรพัฒนา 94 
  แนวทางพัฒนาสู่คุณภาพที่ยั่งยืน 95 
  หลักฐานอ้างอิงมาตรฐานที่ 1  95 
 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 98 
  การกำหนดมาตรฐานค่าเป้าหมาย 98 
  วิธีการพัฒนา/กระบวนการพัฒนามาตรฐานที่ ๒ กระบวนการ

บริหารและการจัดการ  
99 

  ผลการประเมินตนเองมาตรฐานที่ ๒ เทียบกับค่าเป้าหมาย 119 
  ผลการประเมินตนเองมาตรฐานที่ 2 เปรียบเทียบผลย้อนหลัง 

อย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 
120 

  Best Practice หรือ นวัตกรรม   121 
  จุดเด่น  123 
  จุดทีค่วรพัฒนา 124 
  แนวทางการพัฒนาสู่คุณภาพที่ยั่งยืน  124 
  หลักฐานอ้างอิงมาตรฐานที่ 2 124 
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สารบัญ (ตอ่) 
 

  หน้า 
 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 131 
 การกำหนดมาตรฐานค่าเป้าหมาย 131 
 วิธีการพัฒนา/กระบวนการพัฒนามาตรฐานที่ ๓ กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
132 

 ผลการประเมินตนเองมาตรฐานที่ 3 เทียบกับค่าเป้าหมาย 138 
 ผลการประเมินตนเองมาตรฐานที่ 3 เปรียบเทียบผลย้อนหลัง 

อย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 
139 

 Best Practice หรือ นวัตกรรม 140 
 จุดเด่น  140 
 จุดทีค่วรพัฒนา 141 
 แนวทางการพัฒนาสู่คุณภาพที่ยั่งยืน 141 
 หลักฐานอ้างอิงมาตรฐานที่ 3 142 
ภาคผนวก  
 1. ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของศูนย์การศึกษาพิเศษ  

    เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8   
 

 2. ประกาศกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของศูนย์การศึกษาพิเศษ  
    เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8   

 

 3. หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 
๒๕๖8 

 

 ๔. ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพ  
    และประเมินคุณภาพภายใน ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒  
    จังหวัดชลบุร ีปีการศึกษา ๒๕๖8 

 

 ๕. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐานการศึกษาของศูนย์การศึกษาพิเศษ 
    เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรี ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 

 

 ๖. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
    ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรี ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 

 

 ๗. ข้อมูลรางวัล ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา  
 
 
 
 

 
 



 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

สารบัญตาราง 
 

  หน้า 
ตารางที่ 1 แสดงวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์ และจุดเน้นของศูนย์การศึกษา  

เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
12 

ตารางที่ 2 แสดงจำนวนรางวัลผู้บริหาร ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 15 
ตารางที่ 3 แสดงจำนวนข้าราชการครูและบุคลากรสายการสอน 16 
ตารางที่ 4 แสดงจำนวนบุคลากรสนับสนุนการศึกษา 16 
ตารางที่ 5 แสดงครูและบุคลากรจำแนกตามการจัดการศึกษา 17 
ตารางที่ 6 แสดงอัตราส่วนครู : นักเรียน 18 
ตารางที่ 7 แสดงจำนวนรางวัลครูและบุคลากร ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 19 
ตารางที่ 8 แสดงวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 20 
ตารางที่ 9 แสดงข้อมูลจำนวนผู้เรียนจำแนกตามกลุ่มเป้าหมายสาธารณะ 21 
ตารางที่ 10 แสดงจำนวนผู้เรียนจำแนกตามประเภทความพิการ ปีการศึกษา 2568 22 
ตารางที ่11 แสดงจำนวนผู้เรียนเข้าสู่บริการช่วงเชื่อมต่อหรือการเปลี่ยนผ่าน และส่ง

ต่อเข้าสู่การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น หรือการอาชีพหรือการดำเนินชีวิตใน
สังคมได้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล  ปีการศึกษา 2568 

23 

ตารางที่ 12 แสดงจำนวนผู้เรียนที่ไม่ใช่ผู้เรียน ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 
12 จังหวัดชลบุรี ที่ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัด
ชลบุรีให้บริการในปีการศึกษา 2568 

25 

ตารางที่ 13 แสดงจำนวนนักเรียนที่ได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความ
ช่วยเหลืออื ่นใดทางการศึกษาตามระบบคูปองการศึกษา จากศูนย์
การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรีให้บริการ ในปีการศึกษา 
2568 

26 

ตารางที่ 14 แสดงจำนวนรางวัลผู้เรียน ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา 27 
ตารางที่ 15 แสดงรางวัลของสถานศึกษา (จำแนกตามระดับรางวัล)  

ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 
28 

ตารางที่ 16 แสดงรางวัลของผู้เรียน (จำแนกตามระดับรางวัล) ย้อนหลังอย่างน้อย 3 
ปีการศึกษา 

31 

ตารางที่ 17 แสดงรางวัลผู้บริหาร (จำแนกตามระดับรางวัล) ย้อนหลังอย่างน้อย ๓  
ปีการศึกษา 

35 

ตารางที่ 18 แสดงรางวัลครู (จำแนกตามระดับรางวัล) ย้อนหลังอย่างน้อย ๓  
ปีการศึกษา 

37 

ตารางที่ 19 สรุปรางวัลของสถานศึกษา ผู้เรียน ผู้บริหาร และครู ย้อนหลัง 3 ปี
การศึกษา 

40 

ตารางที่ 20 ข้อมูลงบประมาณ ปีงบประมาณ 2568 (ไตรมาส 3 – 4) ปีงบประมาณ 
2569 (ไตรมาส 1 – 2 ) 

41 



 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

  หน้า 
ตารางที่ 21 แสดงข้อมูลอาคารสถานที่ (ข้อมูลด้านอาคารเรียน อาคารประกอบ 

สิ่งก่อสร้างอ่ืน และครุภัณฑ์/ยานพาหนะ) ในปีการศึกษา 2568 
42 

ตารางที่ 22 ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ที่สถานศึกษาใช้จัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนภายในศูนย์
การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ในปีการศึกษา 2568 

45 

ตารางที่ 23 ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ที่สถานศึกษาใช้จัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนภายนอก
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ในปีการศึกษา 
2568 

47 

ตารางที่ 24 จำนวนสถานศึกษาที่มาศึกษาดูงานด้านต่างๆ ย้อนหลัง 3 ปีการศึกษา 47 
ตารางที่ 25 หลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน ในปีการศึกษา 2568 51 
ตารางที่ 26 ข้อมูลการสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพภายใน 52 
ตารางที่ 27 ข้อมูลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากร 52 
ตารางที่ 28 ข้อมูลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนทางวิชาชีพ (PLC) 53 
ตารางที่ 29 การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 54 
ตารางที่ 30 การมีส่วนร่วมของกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 55 
ตารางที่ 31 การมีส่วนร่วมของหน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้อง 56 
ตารางที่ 32 ผลการประเมินตนเอง ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 59 
ตารางที่ 33 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการตรวจเยี่ยม ภายใต้สถานการณ์ 

COVID – 19 การตรวจเยี่ยมผ่านระบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Online) 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 
จังหวัดชลบุร ี

60 

ตารางที่ 34 การนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนาของมาตรฐานที่ 1  62 
ตารางที่ 35 การนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนาของมาตรฐานที่ 2 64 
ตารางที่ 36 การนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนาของมาตรฐานที่ 3 68 
ตารางที่ 37 ผลการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2568 71 
ตารางที่ 38 มาตรฐานและค่าเป้าหมายมาตรฐานที่ 1 73 
ตารางที่ 39 ข้อมูลผลการพัฒนาผู้เรียนตามที่ระบุไว้ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ

บุคคลหรือแผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัวตามหลักสูตร
สถานศึกษา ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 

 74 

ตารางที่ 40 ข้อมูลผลการพัฒนาผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษตามหลักสูตร
สถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

 76 

ตารางที่ 41 ข้อมูลผู้เรียนที่ผ่านจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมในแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล (IEP) ตามหลักสูตรสถานศึกษา (ระดับคุณภาพ 3 ขึ้นไป)  
ปีการศึกษา 2568 

 78 

 



 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

  หน้า 
ตารางที่ 42 ผลการประเมินการเตรียมความพร้อมเข้าสู่บริการช่วงเชื่อมต่อหรือการ

เปลี่ยนผ่าน ปีการศึกษา 2568 
79 

ตารางที่ 43 ผลการประเมินของผู้เรียนที่ได้รับบริการส่งต่อการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น
หรือการอาชีพหรือการดำรงชีวิต 

80 

ตารางที่ 44 ข้อมูลผู้เรียนที่ส่งต่อโรงเรียนเรียนรวม จำแนกตามสังกัด 80 
ตารางที่ 45 การสามารถดูแลตนเองให้มีความปลอดภัยจากสถานการณ์ต่างๆ ตาม

ศักยภาพตามหลักสูตรปฐมวัยฯ และหลักสูตรนอกระบบฯ 
81 

ตารางที่ 46 ผลการประเมินความสามารถในการพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ตาม
ศักยภาพแต่ละบุคคล หลักสูตรปฐมวัยฯ และหลักสูตรนอกระบบฯ 

83 

ตารางที่ 47 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตามหลักสูตร
ปฐมวัยฯ และหลักสูตรนอกระบบฯ 

85 

ตารางที่ 48 ผลการประเมินพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทยตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคลหลักสูตรปฐมวัยฯและ
หลักสูตรนอกระบบฯ 

87 

ตารางที่ 49 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน และ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา 2568 

89 

ตารางที่ 50 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน เปรียบเทียบ
ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปี (ปีการศึกษา 2565 – 2568) 

91 

ตารางที่ 51 หลักฐานอ้างอิงมาตรฐานที่ 1 94 
ตารางที่ 52 มาตรฐานและค่าเป้าหมายมาตรฐานที่ 2 98 
ตารางที่ 53 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์ และโครงการ 99 
ตารางที่ 54 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2568 103 
ตารางที่ 55 งาน/โครงการ ปีการศึกษา 2568 ทีส่นองกลยุทธ์ของศูนย์การศึกษา

พิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
104 

ตารางที่ 56 งาน/โครงการ ปีการศึกษา 2568 ที่สอดคล้องกับมาตรฐานของศูนย์
การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 

105 

ตารางที่ 57 สรุปรายงานผลงาน/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2568   
แยกตามกลุ่มบริหารงาน ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 
จังหวัดชลบุร ี

106 

ตารางที่ 58 ผลการประเมินความพึงพอใจ ต่อการบริหารงาน 107 
ตารางที่ 59 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

และเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา 2568 
118 

 
 



 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

  หน้า 
ตารางที่ 60 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

เปรียบเทียบย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปี (ปีการศึกษา 2565 – 2568) 
119 

ตารางที่ 61 หลักฐานอ้างอิงมาตรฐานที่ 2 123 
ตารางที่ 62 มาตรฐานและค่าเป้าหมายมาตรฐานที่ 3 131 
ตารางที่ 63 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา 
2568 

137 

ตารางที่ 64 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เปรียบเทียบย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปี  
(ปีการศึกษา 2565 – 2568) 

138 
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สารบัญแผนภูม ิ
 

 
 

 หน้า 
แผนภูมิที่ 1 จำนวนข้อมูลรางวัลผู้บริหาร ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา 15 
แผนภูมิที่ 2 จำนวนครูและบุคลากรจำแนกตามตำแหน่ง 16 
แผนภูมิที่ 3 จำนวนครูและบุคลากรจำแนกตามการจัดการศึกษาสำหรับกลุ่มเป้าหมาย 17 
แผนภูมิที่ 4 อัตราส่วนคร ู: ผู้เรียน ปีการศึกษา 2568 18 
แผนภูมิที่ 5 จำนวนรางวัลครู ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 19 
แผนภูมิที่ 6 ร้อยละวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 20 
แผนภูมิที่ 7 ข้อมูลผู้เรียนตามกลุ่มเป้าหมายสาธารณะ ปีการศึกษา 2568 21 
แผนภูมิที่ 8 จำนวนผู้เรียนจำแนกตามประเภทความพิการ 22 
แผนภูมิที่ 9 ข้อมูลผู้เรียนเข้าสู่บริการช่วงเชื่อมต่อหรือการเปลี่ยนผ่านตามศักยภาพของแต่ละ

บุคคล ปีการศึกษา 2568 
24 

แผนภูมิที่ 10 ข้อมูลผู้เรียนที่ส่งต่อเข้าสู่การศึกษาในระดับที่สูงขึ้นหรือการอาชีพหรือการดำเนิน
ชีวิตในสังคมได้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล ปีการศึกษา 2568 

24 

แผนภูมิที่ 11 ข้อมูลผู้เรียนที่ส่งต่อเข้าสู่การศึกษาที่จัดการเรียนรวม ปีการศึกษา 2568 25 
แผนภูมิที่ 12 ข้อมูลผู้เรียนที่ไม่ใช่ผู้เรียน ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัด

ชลบุรี ที่ศูนย์การศึกษาพิเศษ 12 จังหวัดชลบุรี ให้บริการ ในปีการศึกษา 2568 
26 

แผนภูมิที่ 13 จำนวนนักเรียนที่ได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลืออ่ืน
ใดทางการศึกษาตามระบบคูปองการศึกษา ในปีการศึกษา 2568 

27 

แผนภูมิที่ 14 ข้อมูลรางวัลผู้เรียน ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 27 
แผนภูมิที่ 15 รางวัลของสถานศึกษา ผู้เรียน ผู้บริหาร และครู ย้อนหลังอย่างน้อย 3  

ปีการศึกษา จำแนกตามระดับรางวัล 
40 

แผนภูมิที่ 16 ผลการประเมินตนเอง ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา 59 
แผนภูมิที่ 17 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 60 
แผนภูมิที่ 18 ผลการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2568 71 
แผนภูมิที่ 19 ผลพัฒนาผู้เรียนตามท่ีระบุไว้ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล หรือแผนการ

ให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัวตามหลักสูตรสถานศึกษา 
75 

แผนภูมิที่ 20 ข้อมูลผลการพัฒนาผู้เรียน ตามที่ระบุไว้ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล
หรือแผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัวตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

77 

แผนภูมิที่ 21 ข้อมูลผลการพัฒนาผู้เรียนตามสาระการเรียนรู้ในหลักสูตรนอกระบบสำหรับ
ผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

77 

แผนภูมิที่ 22 ข้อมูลความสามารถในการดูแลตนเองให้มีความปลอดภัยจากสถานการณ์ต่าง ๆ 
ตามหลักสูตรปฐมวัยฯ และหลักสูตรนอกระบบฯ 

82 



 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

สารบัญแผนภูมิ (ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 หน้า 
แผนภูมิที่ 23 ข้อมูลผลการประเมินความสามารถในการพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ตาม

ศักยภาพของแต่ละบุคคล ตามหลักสูตรปฐมวัยฯ และหลักสูตรนอกระบบฯ 
84 

แผนภูมิที่ 24 ข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์และอัตลักษณ์ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

86 

แผนภูมิที่ 25 ข้อมูลผลการประเมินพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทยตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคลตามหลักสูตรสถานศึกษา 

88 

แผนภูมิที่ 26 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน เปรียบเทียบกับ 
ค่าเป้าหมาย  

91 

แผนภูมิที่ 27 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2568 103 
แผนภูมิที่ 28 งาน/โครงการ ปีการศึกษา 2568 สนองกลยุทธ์ของศูนย์การศึกษาพิเศษ  

เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
104 

แผนภูมิที่ 29 งาน/โครงการ ปีการศึกษา 2568  ที่สอดคล้องกับมาตรฐานของศูนย์การศึกษา
พิเศษ เขตการศึกษา 12  จังหวัดชลบุรี 

105 

แผนภูมิที่ 30 สรุปรายงานผลงาน / โครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2568 
ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 

106 

แผนภูมิที่ 31 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย 

119 

แผนภูมิที่ 32 แสดงผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการบริหารและการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย 

138 
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สารบัญแผนภาพ  
 

 

 หน้า 
แผนภาพที่ 1 ที่ตั้งของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี  8 
แผนภาพที่ 2 ผังพื้นที่ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 8 
แผนภาพที่ 3 โครงสร้างการบริหารงานศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 10 
แผนภาพที่ 4 หนังสือรับรองการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2564 - 2568)  

จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 
61 



๑ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

ส่วนที่ 1 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 

 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษา
พิเศษ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ตั้งอยู่เลขท่ี 701 หมู่ที่ 3 
ตำบลหนองชาก อำเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี รหัสไปรษณีย์ 20170 โทรศัพท์ 038-202000 
โทรสาร 038-202000 ต่อ 103 , e-mail : choncenter12@hotmail.com, 
centerchon12@gmail.com, www.secchon.ac.th   
ผลการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2568 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
  ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของศูนย์การศึกษาพิเศษ  
เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ในการปีการศึกษา 2568 ภาพรวมของผลการพัฒนาคุณภาพอยู่ใน
ระดับยอดเยี่ยม บรรลุค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดไว้ และมีผลการพัฒนาคุณภาพดีขึ้น  สูงกว่า 
ปีการศึกษา 2567 และปีการศึกษา 2566  สรุปได้ดังนี้ 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดับยอดเยี่ยม (ร้อยละ 99.59) 
  ผู้เรียนได้รับการพัฒนาด้วยกระบวนการทางการศึกษาพิเศษท่ีมีคุณภาพ มีผลการพัฒนา
อยู่ในระดับยอดเยี่ยมและสูงกว่าเป้าหมายอย่างต่อเนื่อง มีการจัดการศึกษาด้วยหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยสำหรับเด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบ สำหรับผู้เรียนที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี เพื่อให้บริการ
ช่วยเหลือระยะแรกเริ่มและเตรียมความพร้อมของเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ รวมทั้งส่งเสริม
พัฒนาการที่เหมาะสม โดยใช้เทคนิควิธีการ TEEACH แบบร่วมมือ และการส่งเสริมคุณธรรมตาม
แนวทาง 6G MODEL และสนับสนุนสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลืออ่ืนใดทาง
การศึกษา ทำให้ผู้เรียนมีพัฒนาการที่แสดงออกถึงพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม 
ด้านสติปัญญาและทักษะจำเป็นเฉพาะความพิการตามที่ระบุไว้ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(Individual Education Plan : IEP) หรือแผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว (Individual 
Family Program : IFSP) มีความพร้อมสามารถเข้าสู ่บร ิการช่วงเชื ่อมต่อหรือการส่งต่อเข้าสู่
การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น หรือการอาชีพหรือการดำเนินชีวิตในสังคมได้  สามารถดูแลตนเองให้มี
ความปลอดภัยจากสถานการณ์ต่าง ๆ สามารถพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคลด้วยกระบวนการเร ียนรู ้ท ี ่ย ืดหยุ ่น  สอดคล้องกับความแตกต่างของแต่ละบุคคลและ                
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษาและตามอัตลักษณ์ มีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทยตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล สูงกว่าเป้าหมายที่ได้กำหนดไว้อย่างต่อเนื่อง       
มีรางวัลด้านผู้เรียนเป็นที่ประจักษ์ ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายที่ได้กำหนดไว้อย่างต่อเนื่อง 
 จุดเด่น  

1. ผู้เรียนมีพัฒนาการดี มีความสุข สามารถช่วยเหลือตนเองได้ตามศักยภาพ โดยผู้เรียนมีผล
พัฒนาการสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด ได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา และทักษะจำเป็นเฉพาะความพิการตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
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๒ 
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และได้รับการพัฒนาการเรียนรู้ การดำรงชีวิตประจำวัน การจัดการตนเอง การเรียนรู้ความรู้
พื้นฐาน การเรียนรู้ทางสังคมและการเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง การงานพื้นฐานอาชีพ และทักษะจำเป็น
เฉพาะความพิการแต่ละประเภทตามสาระการเรียนรู้ของหลักสูตรการศึกษานอกระบบ สำหรับผู้เรียน
ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี บรรลุเป้าหมาย
ที่กำหนดไว้ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล ( IEP) แผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว 
(IFSP) และมีพัฒนาการที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่องตามศักยภาพรายบุคคล  

2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาช่วยเหลือด้วยกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ผู้เรียนมี  
ความพร้อมในการเข้าสู่บริการช่วงเชื่อมต่อและการส่งต่อในระดับการศึกษา การอาชีพที่สูงขึ ้นและ
บรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษาตั้งไว้อย่างต่อเนื่อง 

3. ผู้เรียนมีความสามารถในการดูแลตนเองให้มีความปลอดภัยจากสถานการณ์ต่าง ๆ ใน
ชีวิตประจำวันได้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล โดยสามารถปฏิบัติตนตามข้อตกลงด้านความ
ปลอดภัยจากการเล่นสนามเด็กเล่น การเลือกเล่นของเล่นร่วมกับผู้อื่นได้อย่างปลอดภัย ตลอดจนมี
ความระมัดระวังและปฏิบัติตามคำแนะนำในการหยิบจับหรือหลีกเลี่ยงการใช้ของมีคมในกิจกรรมการ
เรียนรู้ได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม การรู้จักปฏิเสธในการระวังคนแปลกหน้า รวมทั้งการดูแลสุขอนามัย
ของตนเองโดยเริ่มต้นด้วยกิจวัตรประจำวัน ซึ่งเป็นหัวใจสำคัญของการป้องกันโรค เสริมสร้างความ  
คุ้มกันและพัฒนาคุณภาพชีวิตตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล 
 4. ผู้เรียนพัฒนาการด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สำหรับ
เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี (ฉบับ
ปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖8) และหลักสูตรการศึกษานอกระบบ สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี  พุทธศักราช ๒๕๖8 สูงกว่า
เป้าหมายที่กำหนดไว้ โดยผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการผู้เรียนที่หลากหลายตรง
ตามความต้องการจำเป็นพิเศษของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
 5. ผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่เสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้เกี่ยวกับความ
เป็นไทย การนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ เพิ่มพูนทักษะและปฏิบัติจริงให้
ผู้เรียนได้เข้าถึงกิจกรรมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล
อย่างต่อเนื่อง  
 จุดที่ควรพัฒนา  
 ด้านการพัฒนาตนเองด้านการเรียนรู้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล ควรส่งเสริมผู้เรียนให้
พัฒนาตนเองผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ที่กระตุ้นให้ผู ้เรียนเกิดการพัฒนาตนเองด้านการเรียนรู้ การ
พัฒนาด้านเอาตัวรอดจากภัยพิบัติ การพัฒนาตนเองด้านการปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสมและต่อเนื่อง 
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  แผนงาน แนวทางพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน ให้ดีขึ้นกว่าเดิม
จนเกิดความย่ังยืน   
  จากการพัฒนาในปีการศึกษา 2566 - 2568 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 
จังหวัดชลบุรี มีผลการประเมินคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน อยู่ระดับยอดเยี่ยม 
เพื่อให้มีการพัฒนาที่มีความต่อเนื่องยั่งยืนยิ่งขึ้น จึงได้กำหนดแนวทางการพัฒนา ในปีการศึกษา 
2569 ดังต่อไปนี้ 
  จัดกิจกรรมหรือโครงการที่ส่งเสริมการฝึกทักษะการเอาตัวรอดจากภัยพิบัติต่าง ๆ เช่น 
อัคคีภัย วาตภัย การเอาตัวรอดจากเหตุในยานพาหนะ การปรับตัวเข้ากับสถานการณ์สิ่งแวดล้อม เช่น 
การรู้จักการใช้พลังงาน การดูแลรักษาธรรมชาติ  เพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมเมื่อเผชิญ
เหตุจริง 
 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
  ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรีและผู้บริหาร มีกระบวนการ
บริหารและการจัดการที ่มีประสิทธิภาพ ตามรูปแบบการบริหารสถานศึกษาเพื ่อความเป็นเลิศ 
SECCHON MODEL โดยมีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ชัดเจน โดยการมีส่วนร่วมกับ
ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา     
ขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ PDCAA เพื่อขับเคลื่อนงานประกัน
คุณภาพภายใน มีการปฏิบัติจนเกิดเป็นวัฒนธรรมขององค์กร ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา ได้แก่ หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี (ฉบับ
ปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖8) และหลักสูตรการศึกษานอกระบบ สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี พุทธศักราช ๒๕๖8 พัฒนาครู
และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ตามแนวทาง PLC  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่ปลอดภัยและเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ โดยใช้รูปแบบการบริหารสถานศึกษา
ปลอดภัยและมีความสุข (SUPPORTS MODEL) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้ สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู ้ เร ียน               
มีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ มีการจัด
สวัสดิการและสวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย และภัยพิบัติ โดยมีส่วนร่วมผู้เกี่ยวข้อง    
มีการเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพื่อร่วมกันสนับสนุนการจัดการเรียนรู้และ
การพัฒนาผู้เรียน รวมถึงสร้างเครือข่ายกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อสนับสนุน แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
การดำเนินการร่วมกันเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  มีรางวัลเป็นที่ประจักษ์ เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับ
สถานศึกษาอ่ืน ๆ ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายที่ได้กำหนดไว้อย่างต่อเนื่อง 
            จุดเด่น  
 ๑. มีกระบวนการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ ภายใต้วงจรการบริหารงาน
คุณภาพ PDCAA และมีนวัตกรรมการบริหารและการจัดการ SECCHON MODEL เป็นตัวขับเคลื่อน
ระบบการปฏิบัติงาน ส่งผลสำเร็จในการบริหารคุณภาพศูนย์การศึกษาพิเศษเขตการศึกษา 12 
จังหวัดชลบุรี ทำให้ได้รับรางวัล“IQA AWARD” ระดับยอดเยี่ยม ประจำปีการศึกษา 256๒ และ     
ปีการศึกษา ๒๕๖4 – ๒๕๖6 จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  
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   ๒. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่เน้นคุณภาพผู้เรียนที ่มีความต้องการพิเศษ ของศูนย์
การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ทั้งผู้เรียนที่รับบริการที่ศูนย์การศึกษาพิเศษและ
หน่วยบริการ ทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างรอบด้าน ตามหลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี พุทธศักราช 2562 
(ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2568) และหลักสูตรการศึกษานอกระบบ สำหรับผู้เรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี พุทธศักราช ๒๕๖8     
จนเป็นแบบอย่างได้ และมีหน่วยงานทางการศึกษามาศึกษาดูงาน ประกอบด้วย ศูนย์การศึกษาพิเศษ 
เขตการศึกษา 11 จังหวัดนครราชสีมา ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดสระบุรี ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจำจังหวัดเพชรบุรี โรงเรียนสุพรรณบุรีปัญญานุกูล โรงเรียนอนุบาลบูรณิจกิจฉ์ โรงเรียน     
คลองบางกระอ่ี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
 ๓. มีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบชัดเจน    
ดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาต่อเนื่องทุกปี จัดทำสถิติการพัฒนา
ตนเองของผู้บริหารและครูอย่างชัดเจน มีการนำกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  (PLC)    
มาพัฒนางานและสร้างนวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียน ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ปรับปรุง และแก้ไข
ปัญหาการจัดการเรียนการสอน โดยมีเป้าหมายสูงสุดเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์และศักยภาพการเรียนรู้
ของผู้เรียน ส่งผลให้ครูได้รับเชิญเป็นวิทยากรให้ความรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
    ๔. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ปลอดภัย และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ มีการขับเคลื่อนนโยบายด้านความปลอดภัย และได้มีการบริหารจัดการสถานศึกษาในด้าน
ความปลอดภัย โดยความร่วมมือของผู ้เกี ่ยวข้องทุกฝ่าย มีการนำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง      
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีรูปแบบการบริหารสถานศึกษาปลอดภัยและมีความสุข (SUPPORTS 
MODEL) และเป็นแบบอย่างได้ ส่งผลให้สถานศึกษาได้รับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัยดีเด่น ปีที่ 4 
จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน และได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับทอง “เสริมสร้างความสุข
และความปลอดภัยที่เป็นเลิศ (The Best Happiness and Safety Practice)” ประจำปี พ.ศ. 2568  
 ๕. มีการจัดระบบและกระบวนการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน (Happiness Life skills Good  
Independent) โดยการรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีการคัดกรอง ส่งเสริม ป้องกันแก้ไข และส่งต่อ
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีทักษะในการทำงานและแก้ไขปัญหา
ผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่างได้ ทำให้ได้รับรางวัลระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ระดับยอดเยี่ยม ต่อเนื่องทุกปี 
 ๖. มีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ตามโครงสร้างงาน มีการนิเทศระดับบุคคล การนิเทศระดับกลุ ่มงาน และการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาโดยผู้บริหารและผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก นิเทศการจัดการเรียนการสอนและนิเทศ
หน่วยบริการ โดยมีแผนการนิเทศ ปฏิทินการนิเทศ ดำเนินงานตามขั ้นตอน มีการติดตามและ
ประเมินผล และนำผลไปปรับปรุงพัฒนาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
  ๗. มีการเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือร่วมกันสนับสนุนการจัดการ
เรียนรู้และการพัฒนาผู้เรียนในด้านต่างๆ โดยการมีส่วนร่วมของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการส่งเสริมและ
สนับสนุนการศึกษา  ได้แก่ ผู้ปกครอง มีส่วนร่วมในการรับรู้บทบาท และการช่วยสนับสนุนการสอน
ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) มีการประชุมภาคี 4 ฝ่าย การพัฒนาแหล่งเรียนรู้
สถานศึกษา ในส่วนของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เห็นชอบการดำเนินงานและสนับสนุน
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ทรัพยากรทางการศึกษา หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีการสร้างเครือข่ายสนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
และการมีส่วนร่วมกับชุมชน ได้แก่ วัด โรงพยาบาล สถานประกอบการ หน่วยงานเทศบาล องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และการมีส่วนร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ  จังหวัดชลบุรี องค์การบริหารส่วน
จังหวัดชลบุรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชลบุรี สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัดชลบุรี สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา ประสานหน่วยงานภาคเอกชน เข้าร่วมสนับสนุน
การศึกษา เช่น ห้างสรรพสินค้า บริษัท โรงงาน เพื่อร่วมกันสร้างเครือข่ายสนับสนุนการเรียนรู้ และ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างยั่งยืน 

จุดที่ควรพัฒนา  
การจัดสวัสดิการ สวัสดิภาพ พัฒนาการดำเนินงานที่มีคุณภาพเพิ ่มขึ ้น เกี ่ยวกับน้ำดื่ม      

ห้องบริการที่ถูกสุขลักษณะอย่างเพียงพอ ตรวจสุขภาพร่างกายประจำปี เพื่อดูแลความเจ็บป่วยของ
ผู้เรียน และจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ อีกทั้งมีแนวทางป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรค  
มีการติดตามเฝ้าระวังป้องกันการเกิดอุบัติภัย ภัยพิบัติ และอ่ืนๆ 
 แผนงาน แนวทางพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ให้ดีขึ้นกว่าเดิมจนเกิดความย่ังยืน   
  จากการพัฒนาในปีการศึกษา 2566 - 2568 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 
จังหวัดชลบุรี มีผลการประเมินคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
อยู่ในระดับยอดเยี่ยม เพื่อให้มีการพัฒนาที่มีความต่อเนื่องยั่งยืนยิ่งขึ ้น จึงได้กำหนดแนวทางการ
พัฒนา ในปีการศึกษา 2569 ดังต่อไปนี้ 

      ดำเนินการจัดหาแนวทางการพัฒนาสวัสดิการ สวัสดิภาพและแนวทางป้องกันและ
ควบคุมการแพร่ระบาดของโรค มีการติดตามเฝ้าระวังป้องกันการเกิดอุบัติภัย ภัยพิบัติ โดยการมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 98.50) 
  ครูจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการวิเคราะห์หลักสูตรและจัดทำแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (Individual Education Plan : IEP) และแผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะ
ครอบครัว (Individual Family Program : IFSP) ทำให้สามารถจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริงสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีการผลิตสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้เทคโนโลยี (AI) 
และนำใช้สื่อนวัตกรรม เทคโนโลยีไปใช้พัฒนาผู้เรียน มีการปรับปรุงและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ พร้อมใช้อยู่เสมอ ครูทุกคนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ และมีการใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนสำหรับผู้เรียนที่มี
ความต้องการพิเศษ ที่เป็นแบบอย่างได้ เพ่ือแก้ไขปัญหาผู้เรียน ครูมีการพัฒนาตนเองและวิชาชีพผ่าน
กระบวนการ PLC อย่างต่อเนื่องเป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 
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 จุดเด่น  
 1. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตรให้สามารถนำไปปฏิบัติได้จริง รวมถึงมีการประเมินผลการ

ใช้หลักสูตร และนำผลการประเมินการใช้หลักสูตร มาปรับปรุงพัฒนาให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง
สอดคล้องและเหมาะสมในการพัฒนาผู้เรียนตามความต้องการจำเป็นพิเศษเฉพาะบุคคล 
               2. ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง Active Learning โดยมีการ
จัดทำแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) หน่วยจัดประสบการการเรียนรู้ ที่เน้นให้ผู้เรียนได้แสดงออก ได้
ฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง และมีเทคนิควิธีการสอนที่สอดคล้องกับความต้องการจำเป็นพิเศษของผู้เรียน 
โดยการสอนด้วยรูปแบบ TEACCH แบบร่วมมือ ที่ใช ้กลไกลการเร ียนรู ้ผ ่านการเห็น (Visual 
Strategies) และอ่ืนๆ 
      3. ครูมีการผลิตสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้เทคโนโลยี (AI) และนำสื่อนวัตกรรม เทคโนโลยี
ไปใช้พัฒนาผู้เรียน ได้อย่างเหมาะสมกับสภาพผู้เรียน เพื่อออกแบบและพัฒนาการเรียนที่ทันสมัย 
สอดคล้องกับผู้เรียนแต่ละบุคคล รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เข้าถึงแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม  
          4. ครูมีการจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สร้างบรรยากาศในห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และ
พัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมฝึกปฏิบัติด้วยตนเองและเรียนรู้
อย่างมีความสุข 

 จุดที่ควรพัฒนา  
         การพัฒนาตนเองและวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง ควรให้ครูพัฒนาตนเองเพิ่มเติมในด้านความรู้ 
ทักษะ เจตคติ และความสามารถในการจัดการเรียนรู้สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ โดยเฉพาะ
ครูใหม ่
 แผนงาน แนวทางพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญให้ดีขึ้นกว่าเดิมจนเกิดความย่ังยืน   
  จากการพัฒนาในปีการศึกษา 2566 - 2568 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 
จังหวัดชลบุรี มีผลการประเมินคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 
อยู่ระดับยอดเยี่ยม เพื่อให้มีการพัฒนาที่มีความต่อเนื่องยั่งยืนยิ่งขึ้น จึงได้กำหนดแนวทางการพัฒนา 
ในปีการศึกษา 2569 ดังต่อไปนี้ 
  ดำเนินการพัฒนาครูด้านความรู้ ทักษะ เจตคติ และความสามารถในการจัดการเรียนรู้
สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
                                                                 (นางสาวทักษิณา   ช่วยบำรุง) 
                                         ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
          11 มิถุนายน 2569
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ส่วนที่ ๒ 
ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

 
2.1 ข้อมูลทั่วไป 
 2.๑.๑ ที่ตั้งสถานศึกษา 
  ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ตั้งอยู่เลขท่ี 701 หมู่ที่ 3  
ตำบลหนองชาก อำเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี รหัสไปรษณีย์ 20170  
   โทรศัพท์ : 038-202000    โทรศัพท์เคลื่อนที่ : 08 -0646-9002  
    โทรสาร :  038-202000 ต่อ 103  
   E-mail : choncenter๑๒@hotmail.com, centerchon12@gmail.com    
                Website : www.secchon.ac.th   
     Facebook : ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
    สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ มีเนื้อที่ราชพัสดุ จำนวน 30 ไร่ มีเขตพื้นที่การให้บริการ จำนวน 11 อำเภอ 
ได้แก่ อำเภอเมืองชลบุรี อำเภอบ้านบึง อำเภอบ่อทอง อำเภอหนองใหญ่ อำเภอพานทอง อำเภอพนัส
นิคม อำเภอเกาะจันทร์ อำเภอศรีราชา อำเภอบางสะมุง อำเภอสัตหีบ และอำเภอเกาะสีชัง 
 
  ๒.๑.๒ ประวัติการจัดตั้ง 
   จัดตั้งขึ้นตามแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ ระยะที่ 8 (พ.ศ.2540 - 2544)  รัฐบาล
ได้เห็นความสำคัญของการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ จึงไดจัดตั ้งศูนย์การศึกษาพิเศษขึ้น 
ทั่วประเทศเพื่อรองรับนโยบายไปสู่การปฏิบัติ ในส่วนของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 
จังหวัดชลบุรี ในระยะแรกมีสำนักงานชั่วคราวตั้งอยู่ภายในโรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดชลบุรี โดยมี   
นางพรประภา ไทยอุทิศ ผู้อำนวยการโรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดชลบุรี เป็นผู้ดูแลและปฏิบัติหน้าที่
ผู้บริหารศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี คนแรก เมื่อวันที่ 19 สิงหาคม พ.ศ.
2543 
   ในการจัดหาที่ตั้งถาวร กรมสามัญศึกษาโดย ดร.คุณหญิงกษมา วรวรรณ ณ อยุธยา 
อธิบดีกรมสามัญศึกษา ได้รับการบริจาคที่ดิน จำนวน 30 ไร่ ที่ตำบลหนองชาก อำเภอบ้านบึง 
จังหวัดชลบุรี เมื่อวันที่ 29 พฤษภาคม พ.ศ.2544 จาก ฯพณฯ ดร.ประโยชน์ เนื่องจำนงค์  คหบดี
อำเภอ บ้านบึง จังหวัดชลบุรี เพื่อใช้เป็นสถานที่ก่อสร้างอาคารสำนักงานและเป็นที่ตั้ง ต่อมาปี พ.ศ.
2544 ได้เริ่มดำเนินการปรับพื้นที่ และก่อสร้างอาคารสำนักงานและอาคารประกอบ โดยสำนักงาน
สามัญศึกษาจังหวัดชลบุรี ได้มอบหมายผู้บริหารสถานศึกษาและขอความร่วมมือในการสนับสนุนจาก
ผู้เกี่ยวข้องในพื้นที่ร่วมอำนวยการดูแลการดำเนินการก่อสร้างดังกล่าว โดยนางพรประภา ไทยอุทิศ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดชลบุรี ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 
12 จังหวัดชลบุรี จัดส่งบุคลากรจากโรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดชลบุรี มาสนับสนุนและควบคุมดูแล
การก่อสร้าง 
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mailto:centerchon12@gmail.com


๘ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

แผนภาพที ่1 แสดงทีต้ั่งของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพที่ ๒ แสดงผังพื้นที่ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
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 ๒.1.3 ข้อมูลการจัดการศึกษา 
   ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี จัดการศึกษาสำหรับผู้เรียนพิการ 
9 ประเภทความพิการทางการศึกษาตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ประกอบด้วย บุคคลที่มีความ
บกพร่องทางการเห็น บุคคลที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน บุคคลที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา 
บุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกายหรือการเคลื่อนไหวหรือสุขภาพ บุคคลที่มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ บุคคลที่มีความบกพร่องทางการพูดและภาษา บุคคลที่มีความบกพร่องทางพฤติกรรมหรือ
อารมณ์ บุคคลออทิสติก และบุคคลพิการซ้อน โดยให้บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่มและเตรียมความ
พร้อมทางการศึกษาสำหรับเด็กพิการในจังหวัดชลบุรี 
      ปีการศึกษา 2568 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ให้บริการ
ช่วยเหลือระยะแรกเริ่มและเตรียมความพร้อมทางการศึกษาสำหรับเด็กพิการในทุกประเภทความ
พิการ มีนักเรียนจำนวนทั้งสิ้น 634 คน  มีผู้บริหาร จำนวน 3 คน ครู จำนวน 95 คน และบุคลากร
สนับสนุนอื่นๆ  จำนวน 32 คน จำแนกตามรูปแบบการให้บริการ ดังนี้ 

1. การให้บริการที่ศูนย์การศึกษาพิเศษ แบ่งเป็น รูปแบบประจำและไปกลับ 
2. การให้บริการภายนอกศูนย์ แบ่งเป็น การให้บริการที่หน่วยบริการ การให้บริการที่บ้าน 

และการให้บริการที่ศูนย์การเรียนสำหรับเด็กในโรงพยาบาลชลบุรี 
 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ให้บริการเด็กพิการอย่างทั่วถึงครอบคลุม 
11 อำเภอในจังหวัดชลบุรี ตามปรัชญาที่ว่า “การศึกษาพิเศษไทย หัวใจนำทาง”โดยมีสำนักงานใหญ่
ตั้งอยู่ เลขที่ 701 หมู่ที่ 3 ตำบลหนองชาก อำเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี รหัสไปรษณีย์ 20170 และ
มีหน่วยบริการประจำอำเภอ ๘ แห่ง ได้แก่ หน่วยบริการสัตหีบ หน่วยบริการบ่อทอง หน่วยบริการบางละ
มุง หน่วยบริการเมืองชลบุรี หน่วยบริการพานทอง หน่วยบริการศรีราชา หน่วยบริการพนัสนิคม        
หน่วยบริการเกาะจันทร์ และมีศูนย์การเรียนสำหรับเด็กในโรงพยาบาล 1 แห่ง ได้แก่ ศูนย์การเรียนสำหรับ
เด็กในโรงพยาบาลชลบุรี นอกจากนี้ยังสนับสนุนการจัดการศึกษาสำหรับผู้พิการในโรงเรียนเรียนรวม 
และศูนย์การเรียนเฉพาะความพิการ ดังนี้ ห้องเรียนคู่ขนานโรงเรียนวัดนาพร้าว ห้องเรียนคู่ขนาน
โรงเรียนบ้านห้วยกะปิ ห้องเรียนคู่ขนานโรงเรียนชุมชนวัดหนองตำลึง และศูนย์ส่งเสริมทักษะชีวิต
บุคคลออทิสติกจังหวัดชลบุรี ภายใต้การบริหารงานของนางสาวทักษิณา ช่วยบำรุง ตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
 
 ๒.1.4 โครงสร้างการบริหาร 
   ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ยึดหลักการบริหารแบบมีส่วน
ร่วม โดยแบ่งโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 6 กลุ่มงาน ได้แก่ กลุ่มบริหารงานวิชาการ (ภายใน)  
กลุ ่มบริหารงานวิชาการ (ภายนอก) กลุ ่มบริหารงานงบประมาณ กลุ ่มนโยบายและแผนงาน  
กลุ่มบริหารงานบุคคลและกลุ่มบริหารงานทั่วไป  
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แผนภาพที่ 3 แสดงโครงสร้างการบริหารงานศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

  ๒.1.5 วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ คำขวัญ พันธกิจ เป้าหมาย และกลยุทธ์ 
ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
    วิสัยทัศน์ 
    ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี เป็นศูนย์ให้บริการช่วยเหลือ
ระยะแรกเริ่มและเตรียมความพร้อมสำหรับคนพิการที่มีมาตรฐานมีการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
และปลอดภัยในสังคมแห่งการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ 
 
    อัตลักษณ์ 

     พัฒนาการดี  มีความสุข 
  
   เอกลักษณ์ 

     สถานศึกษาแห่งการเรียนรู้ ความปลอดภัยเป็นหนึ่ง คุณภาพล้ำเลิศ 
 
     คำขวัญ 

     มีวินัย ร่าเริงแจ่มใส ช่วยเหลือตนเองได้ อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
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ตารางท่ี 1 แสดงวิสัยทัศน์ พันธกิจ  เป้าหมาย กลยุทธ์และจุดเน้นของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดเน้น 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ  
เขตการศึกษา 12 จังหวัด
ชลบุรี เป็นศูนย์ให้บริการ
ช่วยเหลือระยะแรกเริ่มและ
เตรียมความพร้อมสำหรับ 
คนพิการที่มีมาตรฐานมีการ
จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
และปลอดภัยในสังคมแห่ง
การเปลี่ยนแปลงของโลกยุค
ใหม่ 
 

 

 

1. จัดการศึกษาตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ฟ้ืนฟู
สมรรถภาพคนพิการโดย
ครอบครัวและชุมชน และ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม น้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามที่สถานศึกษา
กำหนด 

2. ส่งเสริมสนับสนุน
การศึกษา ประสานเพ่ือส่งต่อ
โรงเรียนเรียนรวม โรงเรียน
เฉพาะความพิการ ศูนย์การ
เรียนเฉพาะความพิการ และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3. พัฒนาความรู้ ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชนหรือผู้ที่
เกี่ยวข้องด้านการศึกษา
สำหรับคนพิการ 

1. ผู้เรียนมีพัฒนาการเต็ม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล 

2. ผู้เรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างทั่วถึงและมี
คุณภาพ 

3. ครูปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

4. ผู้บริหารปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

5. ศูนย์การศึกษาพิเศษมี
การจัดการศึกษาตาม
หลักสูตรและพัฒนาผู้เรียน
เหมาะสม 

6. ศูนย์การศึกษาพิเศษมี
การจัดการศึกษา อย่างมีส่วน
ร่วมและปลอดภัยทุกรูปแบบ 

๑. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้
เต็มตามศักยภาพ และมี
คุณภาพตามมาตรฐานศูนย์
การศึกษาพิเศษ 

๒. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความ
ปลอดภัยในสังคมแห่งการ
เปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ 

๓. พัฒนาครูและบุคลากร 
ให้มีความสามารถในการ
จัดการเรียนรู้ตามทักษะของ
ผู้เรียนและการปฏิบัติงาน 

๔. พัฒนาระบบบริหาร
จัดการให้มีประสิทธิภาพและ
ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษา 

๕. พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาและกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้เท่าทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงในโลก 
ยุคใหม่ 
 

1. การพัฒนาประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการการศึกษา
เพ่ือคนพิการ 
2. การเสริมสร้าง

ประสิทธิภาพในการ
ให้บริการทางการศึกษา 
3. การพัฒนาครู ผู้บริหาร 

และบุคลากรทางการศึกษา
ให้ปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล 
4. ผู้บริหารปฏิบัติงานตาม

บทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
 5. การพัฒนาสื่อ เทคโนโลยี
และนวัตกรรมการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ 
6. การประสานเครือข่าย

การทำงานร่วมกันในการ
พัฒนาการจัดการศึกษา  
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดเน้น 

 4. พัฒนาสื่อ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมทางการศึกษา 
สิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ 
บริการ อย่างเหมาะสมใน
สังคมแห่งการเปลี่ยนแปลง
ของโลกยุคใหม่ ตลอดจน
ความช่วยเหลืออ่ืนใดทาง
การศึกษาสำหรับคนพิการ 

5. สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในจัดการศึกษา
สำหรับคนพิการ 

6. จัดและส่งเสริมการ
เรียนรู้สภาพแวดล้อมที่มี
ความปลอดภัยทุกรูปแบบ
และการเรียนรู้ในโลกยุคใหม่ 

 ๖. จัดสภาพแวดล้อมและ
พัฒนาระบบความปลอดภัย
ตามมาตรฐานสถานศึกษา
ปลอดภัย 
๗. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี

และนวัตกรรม สู่การบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ 

 

 



๑๔ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

2.2 ข้อมูลผู้บริหาร   
 2.2.1 จำนวนผู้บริหาร 3 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2569) 
    1)  ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี  
     ชื่อ-สกุล : นางสาวทักษิณา ช่วยบำรุง  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ  
      โทรศัพท์ 089-8254492   E-mail : taksibam@gmail.com  
      วุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาเอก (กศ.ด.)  สาขาการบริหารการศึกษา 
      ดำรงตำแหน่งที ่ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี  
                     เมื่อวันที่ 12  พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 จนถึงปัจจุบัน 
 
   2)  รองผู้อำนวยการศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี  
     ชื่อ-สกุล : นางสาวอุษณีษ์  จิตรสม  ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ  
     โทรศัพท์ 081-3329211  E-mail : iamtae01@gmail.com  
     วุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาโท (ศษ.ม.) สาขาการบริหารการศึกษา  
     ดำรงตำแหน่งที่ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี  
     เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม พ.ศ. 2563 จนถึงปัจจุบัน 
 
   3)  รองผู้อำนวยการศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี  
     ชื่อ-สกุล : นางสาวณัฐบุณยดา ทัดเทียม ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ  
     โทรศัพท์  ๐๘๒-๑๐๙๙๕๒๙  E-mail :  wilaiarsapanom@gmail.com 
     วุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาโท (ศษ.ม.) สาขาการบริหารการศึกษา 
     ดำรงตำแหน่งที่ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี  
     เมื่อวันที่ 5 มกราคม พ.ศ. 256๙ จนถึงปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

 2.2.2 ข้อมูลจำนวนรางวัลด้านผู้บริหาร 
1) จำนวนรางวัลผู้บริหาร ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 

  
ตารางที ่๒ แสดงจำนวนรางวัลผู้บริหาร ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 

ปีการศึกษา 
ระดับ 

สถานศึกษา/จังหวัด ภาค ประเทศ/ชาติ 
2565 1 3 3 
๒๕๖6 - 3 - 
๒๕๖7 5 3 2 
2568 4 2 - 
รวม 10 11 5 

หมายเหตุ รายละเอียดแนบอยู่ในภาคผนวก ข้อ ๗ 
 
แผนภูมิที่ 1 แสดงจำนวนรางวัลผู้บริหาร ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 

  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

2.3 ข้อมูลครูและบุคลากร 
 2.3.1 จำนวนครูและบุคลากร (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม ๒๕๖9)   
  1) จำนวนข้าราชการครูและบุคลากรสายการสอน  

ตารางที่ ๓ แสดงจำนวนข้าราชการครูและบุคลากรสายการสอน 

ที ่ ตำแหน่ง 
จำนวน (คน) 

ชาย หญิง รวม 
๑ คร ูค.ศ.3 - - - 
2 ครู ค.ศ.2 1 4 5 
3 ครู ค.ศ.1 6 22 28 
4 ครูผู้ช่วย 12 25 37 
5 พนักงานราชการ (ครูผู้สอน) 3 20 23 
6 ครูอัตราจ้าง - 2 2 

รวมทั้งสิ้น 22 73 95 
 

2) จำนวนบุคลากรสนับสนุนการศึกษา 
ตารางที่ ๔ แสดงจำนวนบุคลากรสนับสนุนการศึกษา 

ที ่ ตำแหน่ง 
จำนวน (คน) 

ชาย หญิง รวม 
๑ พนักงานราชการ (บริการ) - 2 2 
2 จ้างเหมาบริการ (พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ, คนงาน,

ภารโรง, พนักงานขับรถ) 
4 23 27 

3 พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ (พ่ีเลี้ยงเด็กปัญญาอ่อน) - 2 2 
4 เจ้าหน้าที่ธุรการ - 1 1 

รวมทั้งสิ้น 4 28 32 
 
แผนภูมิที่ 2 แสดงจำนวนครูและบุคลากรจำแนกตามตำแหน่ง  
  
 
 
 
 
 
 
 
  



๑๗ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

 3) ข้อมูลจำนวนครูและบุคลากรจำแนกตามการจัดการศึกษาสำหรับกลุ่มเป้าหมายของ
ศูนย์การศึกษาพิเศษ  
 
ตารางที่ ๕ แสดงครูและบุคลากรจำแนกตามการจัดการศึกษา 

ที ่ กลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน (คน) 

ชาย หญิง รวม 
๑ ครูผู้สอนในศูนย์การศึกษาพิเศษ  ที่หน่วยบริการ และที่บ้านผู้เรียน  
 1.1 ครูผู้สอนในศูนย์การศึกษาพิเศษ   14 48 62 
 1.2 ครูผู้สอนที่หน่วยบริการ/ครูผู้สอนที่บ้านผู้เรียน 8 19 27 

๒ ครูผู้สอนที่ห้องเรียนศูนย์การเรียนสำหรับเด็กในโรงพยาบาล - 3 3 
๓ ครูผู้สอนที่ห้องเรียนคู่ขนานบุคคลออทิสติก - 3 3 

รวม 22 73 95 
 
แผนภูมิที ่3 แสดงจำนวนครูและบุคลากรจำแนกตามการจัดการศึกษาสำหรับกลุ่มเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

  4) อัตราส่วนครู : ผู้เรียน 
ตารางที ่๖ แสดงอัตราส่วนครู : ผู้เรียน 

  
หมายเหตุ : 1. เกณฑ์ก.ค.ศ. อัตราส่วนครู : ผู้เรียน   
                   1) ต่ำกว่าตามเกณฑ์   2) เป็นไปตามเกณฑ์ (๑:๔)   3) สูงกว่าตามเกณฑ์ 

2. นับเฉพาะครูที่ให้บริการผู้เรียนที่รับบริการในศูนย์การศึกษาพิเศษ ที่หน่วยบริการ  
ทีบ่้าน และท่ีศูนย์การเรียนในโรงพยาบาล  

 
 

แผนภูมิที่ 4  แสดงอัตราส่วนครู : ผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

 
 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

อัตราส่วน จำนวนครู : ผู้เรียน สรุป 
จำนวนครู : ผู้เรียน (จำนวนเต็มของครูที่สอน
ผู้เรียนศูนย์ฯ ทุกกลุ่มเป้าหมาย : จำนวนผู้เรียน
ศูนย์ฯ ทุกกลุ่มเป้าหมาย) 

92 : 634 
 ต่ำกว่าตามเกณฑ์    
 เป็นไปตามเกณฑ์  
 สูงกว่าตามเกณฑ์ 

เฉลี่ย จำนวนครู : ผู้เรียน (ครู 1 : ผู้เรียนเฉลี่ย 
เอาผู้เรียนทั้งหมดหารด้วยจำนวนครูทั้งหมดท่ี
สอนผู้เรียนศูนย์ฯ ทุกกลุ่มเป้าหมาย เศษ
ทศนิยมปัดทิ้ง) 

๑ : 6 



๑๙ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

 2.3.2 ข้อมูลจำนวนรางวัลครูและบุคลากร ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา  
   1) รางวัลคร ูย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา  
 
ตารางที ่๗ แสดงจำนวนรางวัลครูและบุคลากร ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา  

ปีการศึกษา 
ระดับ 

สถานศึกษา/จังหวัด ภาค ประเทศ/ชาติ 
2565 119 11 25 
๒๕๖6 77 8 24 
๒๕๖7 190 17 42 
2568 16 21 73 
รวม 337 57 164 

หมายเหตุ รายละเอียดแนบอยู่ในภาคผนวกข้อ ๗ 
 
แผนภูมิที่ 5 แสดงจำนวนรางวัลด้านครู ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

    

    
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

2.4 ข้อมูลวุฒิการศึกษาของบุคลากร   
   1) ข้อมูลวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม ๒๕๖9) 
  ข้อมูลบุคลากรประกอบด้วย ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา บุคลากรสนับสนุน
การศึกษา 
 
ตารางที่ ๘ แสดงวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

ประเภทบุคลากร 
ต่ำกว่า 
ปริญญา

ตรี 

ปริญญา
ตรี 

ปริญญา 
โท 

ปริญญา 
เอก 

รวม 

๑. ผู้อำนวยการ - - - 1 1 
๒. รองผู้อำนวยการ - - 2 - 2 
๓. ข้าราชการครู - 65 5 - 70 
๔. พนักงานราชการ 

(ครูผู้สอน) 
- 22 1 - 23 

๕. พนักงานราชการ (บริการ) 2 - - - 2 
๖. ครูอัตราจ้าง - 2 - - 2 
๗. จ้างเหมาบริการ 
(พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ, คนงาน,  
ภารโรง, พนักงานขับรถ) 

27 - - - 27 

๘. พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 
(พ่ีเลี้ยงเด็กปัญญาอ่อน) 

2 - - - 2 

๙. เจ้าหน้าที่ธุรการ - 1 - - 1 
รวม 31 90 8 1 130 

รวมทั้งสิ้น 130 
 

แผนภูมิที่ 6 แสดงร้อยละวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 
 



๒๑ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

2.5 ข้อมูลผู้เรียน 
 2.5.1 จำนวนผู้เรียนตามกลุ่มเป้าหมายสาธารณะ (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม ๒๕๖9)  
 
ตารางท่ี ๙ แสดงข้อมูลจำนวนผู้เรียนจำแนกตามกลุ่มเป้าหมายสาธารณะ   

ที ่ กลุ่มเป้าหมาย 
จำนวนผู้เรียน รวม 

ชาย หญิง 
๑ นักเรียนพิการที่รับบริการที่ศูนย์ 201 85 286 
๒ นักเรียนพิการที่รับบริการที่หน่วยบริการ 148 80 228 
๓ นักเรียนพิการที่รับบริการที่บ้าน 64 31 95 
4 นักเรียนรับบริการศูนย์การเรียนสำหรับเด็กใน

โรงพยาบาลชลบุรี 
13 12 25 

รวม 426 208 634 
 
แผนภูมิที่ 7 แสดงข้อมูลผู้เรียนตามกลุ่มเป้าหมายสาธารณะ ปีการศึกษา 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

 2.5.2 จำนวนผู้เรียนจำแนกตามประเภทความพิการ (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม ๒๕๖9) 
 

ตารางท่ี ๑๐ แสดงจำนวนผู้เรียนจำแนกตามประเภทความพิการ ปีการศึกษา 2568   

ที ่ ประเภทความพิการ 
บริการในศูนย ์

บริการนอกศูนย์ฯ 

รวม 
หน่วยบริการ ที่บ้าน 

ศูนย์การเรียน
ใน รพ. 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
1 บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเห็น 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 

2 บุคคลที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน 6 3 3 2 2 0 0 0 11 5 

3 บุคคลที่มีความบกพร่องทางสติปญัญา 29 18 34 36 12 9 1 2 76 65 

4 บุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกาย  
หรือการเคลื่อนไหว หรือสุขภาพ  20 13 12 7 19 6 9 7 60 33 

5 บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเรยีนรู ้ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 บุคคลที่มีความบกพร่องทางการพูดและ
ภาษา 0 1 2 0 0 0 0 0 2 1 

7 บุคคลที่มีความบกพร่องทางพฤติกรรม
หรืออารมณ ์ 0 0 1 0 1 1 0 0 2 1 

8 บุคคลออทิสติก 92 16 74 24 14 3 0 0 180 43 

9 บุคคลพิการซ้อน 54 34 22 11 15 11 3 3 94 59 

รวม 201 85 148 80 64 31 13 12 426 208 

รวมทั้งหมด 286 228 95 25 634 

 
แผนภูมิที่ 8 แสดงจำนวนผู้เรียนจำแนกตามประเภทความพิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
   



๒๓ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

 2.5.3 ข้อมูลผู้เรียนเข้าสู่บริการช่วงเชื่อมต่อหรือการเปลี่ยนผ่าน และส่งต่อเข้าสู่
การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น หรือการอาชีพ หรือการดำเนินชีวิตในสังคมได้ตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคล ปีการศึกษา 2568 
 
ตารางที่ ๑๑ แสดงจำนวนผู้เรียนเข้าสู่บริการช่วงเชื่อมต่อหรือการเปลี่ยนผ่าน และส่งต่อเข้าสู่
การศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น หรือการอาชีพหรือการดำเนินชีวิตในสังคมได้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
ปีการศึกษา  2568 

 

ที ่ รายการ 

จำนวน
นักเรียน 
(คน) 

เป้าหมาย 

จำนวนนักเรียนที่เข้า
สู่บริการช่วงเชื่อมต่อ
หรือการเปลี่ยนผ่าน

และส่งต่อ (คน) 
 

รวม 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

1 บริการช่วงเชื่อมต่อภายใน
สถานศึกษา  
(เป้าหมายบริการ 634 คน)  
 

634 

- ช่วงเชื่อมต่อกิจกรรม    
  617 คน 
- ช่วงเชื่อมต่อ 
  ชั้นเรียน  17  คน 
 

 
 

634 100 

2 2.1  บริการส่งต่อเข้าสู่
การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
 (เป้าหมายบริการ 36 คน) 
 36  

- โรงเรียนเฉพาะความ   
  พิการ 16 คน 
- โรงเรียนเรียนรวม   
  16 คน  
- ศูนย์การศึกษาพิเศษ 
  6 คน   
 

 
 

38 
๑00 

2.2  บริการส่งต่อไปรับ
บริการอ่ืนที่เหมาะสม เช่น 
บริการทางการแพทย์ 
บริการทางสังคม หรือการ
อาชีพ หรือดำเนินชีวิตใน
สังคมได้ตามศักยภาพของแต่
ละบุคคล หรือรับบริการด้าน
อ่ืน ๆ 
(เป้าหมายบริการ 11 คน) 
 

11  - ส่งต่ออาชีพ 12 คน     

 
 
 
 

12 100 

คิดเป็นร้อยละ 100 



๒๔ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

  จากตารางที่ ๑๑ พบว่า ผู้เรียนของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัด
ชลบุรี ได้รับบริการช่วงเชื่อมต่อหรือการเปลี่ยนผ่าน และส่งต่อ จำแนกเป็นรับบริการช่วงเชื่อมต่อ
กิจกรรม จำนวน 617 คน และช่วงเชื่อมต่อชั้นเรียน จำนวน 17 คน รวมจำนวน 634 คน คิดเป็น
ร้อยละ 100  และผู้เรียนที่มีความพร้อมส่งต่อเข้าสู่การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น จำนวน 38 คน  ส่งต่อ
ด้านอาชีพ จำนวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 100 รวมจำนวนผู้เรียนเข้าสู่บริการช่วงเชื่อมต่อหรือการ
เปลี่ยนผ่าน และส่งต่อ  เข้าสู่การศึกษาในระดับที่สูงขึ้นหรือการอาชีพหรือการดำเนินชีวิตในสังคม ใน
ปีการศึกษา 2568 คิดเป็นร้อยละ 100 
 
แผนภูมิที่ 9  แสดงข้อมูลผู้เรียนเข้าสู่บริการช่วงเชื่อมต่อหรือการเปลี่ยนผ่าน ตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคล ปีการศึกษา 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
แผนภูมิที่ 10 แสดงข้อมูลผู้เรียนทีส่่งต่อเข้าสู่การศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้นหรือการอาชีพหรือการดำเนิน 
ชีวิตในสังคมได้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล ปีการศึกษา 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

แผนภูมิที่ 1๑ แสดงข้อมูลผู้เรียนทีส่่งต่อเข้าสู่การศึกษาที่จัดการเรียนรวม ปีการศึกษา 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 2.5.4 ข้อมูลจำนวนผู้เรียนที่ไม่ใช่ผู้เรียน ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 
12 จังหวัดชลบุรี ที ่ศ ูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ให้บริการใน              
ปีการศึกษา 2568 
 
ตารางท่ี ๑๒ แสดงจำนวนผู้เรียนที่ไม่ใช่ผู้เรียนของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัด
ชลบุรี ที่ศูนย์การศึกษาพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ให้บริการใน      
ปีการศึกษา 2568 

ที ่ รายการ  
จำนวนผู้เรียน/คน รวม 

(คน) ชาย หญิง 

1 ห้องเรียนศูนย์การเรียนสำหรับเด็กในโรงพยาบาลชลบุรี 
(เฉพาะที่ไม่ใช่ผู้เรียนศูนย์ฯ) 

214 191 405 

2 ห้องเรียนคู่ขนานบุคคลออทิสติก จำนวน 3 โรงเรียน 32 11 43 
3 โรงเรียนจัดการเรียนรวม (สังกัด สพฐ.)  3,523 1,170 4,693 
 รวม 3,769 1,372 5,141 

 จากตารางที่ ๑๒ พบว่า จำนวนผู ้เร ียนที ่ไม่ใช่ผู ้เร ียน ของศูนย์การศึกษาพิเศษ            
เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ที่ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ให้บริการ  
ในปีการศึกษา 2568 รวมทั้งหมด จำนวน 5,141 คน แบ่งเป็นผู้เรียนที่รับบริการในห้องเรียนศูนย์
การเรียนสำหรับเด็กในโรงพยาบาล (เฉพาะที่ไม่ใช่ผู้เรียนศูนย์ฯ) จำนวน 405 คน ผู้เรียนที่รับบริการ
ในห้องเรียนคู่ขนานสำหรับบุคคลออทิสติก จำนวน 3 โรงเรียน รวม 43 คน และผู้เรียนในโรงเรียน
จัดการเรียนรวม (สังกัด สพฐ.)  จำนวน 4,693 คน 
 
 
 



๒๖ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

แผนภูมิที่ 12 แสดงข้อมูลผู้เรียนที่ไม่ใช่ผู้เรียนของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัด
ชลบุรี ที่ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรีให้บริการในปีการศึกษา 2568 
 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  2.5.5 ข้อมูลผู้เรียนที่ได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก  สื่อ บริการและความช่วยเหลือ
อื ่นใดทางการศึกษาตามระบบคูปองการศึกษา  จากศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 
จังหวัดชลบุรี ให้บริการในปีการศึกษา 2568 
 
ตารางที่ ๑๓ แสดงจำนวนผู้เรียนที่ได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลืออื่นใดทาง
การศึกษาตามระบบคูปองการศึกษา จากศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ให้บริการ 
ในปีการศึกษา 2568 

ที ่ สังกัด 
จำนวน
(คน) 

จำนวน 
(บาท) 

1 ข้อมูลผู้เรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
 ๑.๑ ผู้เรียนศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 452 904,000 
 ๑.๒ ผู้เรียนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 1 ๓๐๔ ๖๐๘,๐๐๐ 
 ๑.๓ ผู้เรียนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต ๒ ๒๐๙ 418,000 
 ๑.๔ ผู้เรียนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต ๓ ๒๖๗ 534,000 
 ๑.๕ ผู้เรียนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ชลบุรี ระยอง ๑๕ ๓๐,๐๐๐ 

2 ข้อมูลผู้เรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ๒๖๘ ๕๓๖,๐๐๐ 
3 ข้อมูลผู้เรียนสังกัดสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้   ๗๔ ๑๔๔,๒๙๐ 
๔ ข้อมูลผู้เรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ๑๑๐ ๒๒๐,๐๐๐ 

รวม ๑,๖๙๙ ๓,๓๙๔,๒๙๐ 
 หมายเหตุ  ผู้เรียนที่ได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลืออื่นใดทาง
การศึกษาตามระบบคูปองการศึกษา หมายถึง ผู้เรียนพิการทุกคนในจังหวัดที่ศูนย์การศึกษาพิเศษ
ให้บริการและได้รับบริการตามระบบคูปองการศึกษา 
 



๒๗ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

แผนภูมิที่ 13 แสดงจำนวนผู้เรียนที่ได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลือ 
อ่ืนใดทางการศึกษาตามระบบคูปองการศึกษา ในปีการศึกษา 2568 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 2.5.6 ข้อมูลรางวัลด้านผู้เรียน ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา  
   1) รางวัลผู้เรียน ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม ๒๕๖9) 
 
ตารางท่ี ๑๔ แสดงจำนวนรางวัลผู้เรียน ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา 

ปีการศึกษา 
ระดับรางวัล 

สถานศึกษา/จังหวัด ภาค ประเทศ/ชาติ 
๒๕๖5 132 - 27 
๒๕๖6 13๗ - ๒๘ 
๒๕๖7 188 - 57 
2568 276 17 75 
รวม 601 17 160 

หมายเหตุ รายละเอียดแนบอยู่ในภาคผนวก ข้อ 7 
  
แผนภูมิที่ 14 แสดงจำนวนรางวัลด้านผู้เรียน ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 28 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

๒.6 รางวัลของสถานศึกษา ผู้เรียน ผู้บริหาร ครู ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 
  1) รางวัลของสถานศึกษา (จำแนกตามระดับรางวัล) ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 
 
ตารางท่ี ๑๕ แสดงรางวัลของสถานศึกษา (จำแนกตามระดับรางวัล) ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 

ที่ ชื่อรางวัล 
ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 

จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ 
1 สถานศึกษาปลอดภัย    ดีเด่น    ดีเด่น    ดีเด่น    ดีเด่น 
2 สถานศึกษาแบบอยา่ง

การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

                

3 รางวัล IQA AWARD    ยอด
เยี่ยม 

   ยอด
เยี่ยม 

        

4 ได้รับการรับรอง
มาตรฐานและการ
ประเมินคุณภาพ
ภายนอก (รอบ 4  
พ.ศ. 2564 - 2568) 
จาก สมศ. 

   ดี
เยี่ยม 

   ดีเยี่ยม    ดีเยี่ยม    ดีเยี่ยม 

5 ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

   ยอด
เยี่ยม 

   ยอด
เยี่ยม 

   ยอด
เยี่ยม 

    

6 หน่วยงานที่สนับสนนุ
งานวนัคนพิการสากล
อย่างต่อเนื่อง 

   ดีเด่น    ดีเด่น    ดีเด่น    ดีเด่น 

7 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.     3 
ดาว 

   3 ดาว    3 ดาว     
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

ที่ ชื่อรางวัล 
ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 

จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ 
8 สถานศึกษาเสริมสร้าง

ความปลอดภัยเปน็เลิศ 
The Best Safety 
Practice.ของ สศศ. 

       ระดับ
ทอง 

   ระดับ
ทอง 

   ระดับ
ทอง 

9 “เสริมสร้างความสุข 
และความปลอดภัยที ่
เป็นเลิศ (The Best  
Happiness and  
Safety Practice) 

           ระดับ
ทอง 

    

10 ประกาศการรับรอง
มาตรฐานองค์กรด้าน
คนพิการหรือองค์กรอ่ืน
ใดที่ให้บริการแก่คน
พิการ 

       ดีมาก    โล่
รางวัล 

    

11 สถานศึกษาพอเพียง
ต้นแบบ 

                

12 สถานศึกษาต้นแบบ 
การยกระดับคุณภาพ
การศึกษาโดยผา่นกลไก 
กศจ. (IFTE) 

       ดีเด่น         

13 หน่วยงานที่เผยแพร่
องค์ความรู้จากการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
Family Health 
Forum ให้กับ

           เหรียญ
ทองแดง 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

ที่ ชื่อรางวัล 
ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 

จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ 
ผู้ปกครองผู้พิการทาง
สติปัญญา ภายใต้
โครงการครอบครัว  
สเปเชียลโอลิมปิคไทย 

14 เป็นหน่วยงานทีไ่ด้ให้
การสนับสนนุการจัด
กิจกรรมแข่งขัน งาน
ศิลปะหัตกรรมนักเรียน 
ระดับชาติ  

            เกียรติ
บัตร 

    

15 หน่วยบริการคุณภาพ
ต้นแบบของศูนย์
การศึกษาพิเศษ 

               ดีเด่น 

16 กิจกรรมประกวดคลิป
วีดิโอ Sufficiency 
living in a changing 
word พอเพียง : ทาง
รอดในวันที่โลกไม่
เหมือนเดิม 

               ดี 

รวม 2 1 5  2 1 4  1 1 6  1 3 2  
รวมทั้งหมด 8 7 8 6 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

2) รางวัลผู้เรียน (จำแนกตามระดับรางวัล) ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 
 

  ตารางท่ี ๑๖ แสดงรางวัลของผู้เรียน (จำแนกตามระดับรางวัล) ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา 
ที่ ชื่อรางวัล ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 

จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ 
1 การแข่งขันวาด

ภาพระบายส ี
  54 

รางวัล 
    47 

รางวัล 
   47 

รางวัล 
   38 

รางวัล 
2 การแต่งกายตัว

ละคร 
           6 

รางวัล 
    

3 หนูน้อย 
นพมาศ 

  17 
รางวัล 

        8 
รางวัล 

    

4  “เด็กดี มีวินัย 
ใฝ่คุณธรรม” 

  31 
รางวัล 

    40 
รางวัล 

   51 
รางวัล 

   35 
รางวัล 

5 กีฬาสเปเชียล 
โอลิมปิค ชิง
แชมป์ประเทศ
ไทย  

   เหรียญ
เงิน 
3 

รางวัล/ 
อันดับ8 

1 
รางวัล 

   เหรียญ
ทอง 
 10 

รางวัล 
เหรียญ

เงิน 
 11 

รางวัล 
เหรียญ
ทองแดง 

 3 
รางวัล 

       เหรียญ
ทอง 1 
รางวัล/ 
เหรียญ
เงิน 1 

รางวัล /
เหรียญ
ทองแดง 

4 
รางวัล/ 
อันดับที่ 

4  
 5 

รางวัล /
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

ที่ ชื่อรางวัล ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 
จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ 

อันดับที่ 
5  
1 

รางวัล 
6 รางวัลการ

แข่งขันทักษะ
กลไก (MATP) 
และแอร์โรบิคส์ 
ภาคกลาง 

           เหรียญ
ทอง 5 
รางวัล/
เหรียญ
เงิน 4 
รางวัล/
เหรียญ
ทองแดง 

9 
รางวัล 

    

7 การแข่งขัน
กรีฑาเยาวชน 
สเปเชียลโอ
ลิมปิคไทย  
ภาคกลาง 

               เหรียญ
ทอง 2 
รางวัล 
เหรียญ
เงิน 10 
รางวัล 
เหรียญ
ทองแดง 

5 
รางวัล 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

ที่ ชื่อรางวัล ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 
จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ 

8 การแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 
ระดับชาต ิ

   ทอง 
21 

รางวัล/
เงิน 3 
รางวัล 

   เหรียญ
ทอง 
20 

รางวัล/ 
เหรียญ

เงิน 
1 

รางวัล 

   เหรียญ
ทอง 
37 

รางวัล 
เหรียญ

เงิน 
1 

รางวัล 
เหรียญ
ทองแดง 

1 
รางวัล 

   เหรียญ
ทอง  
54 

รางวัล 
เหรียญ
เงิน 7 
รางวัล 
เกียรติ
บัตร 2 
รายการ 

9 การแข่งขัน
กีฬาสี  
SECCHON 
GAME 

  30 
รางวัล 

    33 
รางวัล 

   39 
รางวัล 

   40 
รางวัล 

10 นักเรียนแกน
นำโครงการ 
Learn to 
earn 

               17 
รางวัล 

11 กิจกรรมศิลปะ
สร้างสรรค์ 
“วันลอย
กระทง” 

               17 
รางวัล 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

ที่ ชื่อรางวัล ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 
จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ 

12 โครงการ
พัฒนาการสู่
ความเป็นเลิศ
ทางวชิาการ 

               106 
รางวัล 

รวม 132 - 27  68 - 28  151 - 57  201 17 75  
รวมทั้งหมด 159 59 208 293 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

  ๓) รางวัลผู้บริหาร (จำแนกตามระดับรางวัล) ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา 
 
ตารางท่ี ๑๗ แสดงรางวัลผู้บริหาร (จำแนกตามระดับรางวัล) ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา 
 

ที่ ชื่อรางวัล ปีการศึกษา ๒๕๖5 ปีการศึกษา ๒๕๖6 ปีการศึกษา ๒๕๖7 ปีการศึกษา 2568 
จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ 

ผู้อำนวยการ 
1 ผู้รับผิดชอบการดำเนนิงาน

โครงการเครือข่ายนวัตกรรม
คุณภาพสถานศึกษา “ระดับ
เครือข่ายนวัตกรรมคุณภาพ
สถานศึกษา” 

   

 

   

   

 

เกียรติ
บัตร 

    

2 ยกย่องเชิดชูเกียรติ  
ประเภทผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

 ✓  ดีเด่น  ✓  ดีเด่น    ดีเด่น    ดีเด่น 

3 ผู้วิจัยและพฒันานวัตกรรม
สร้างสรรค์คนดี ดา้นการ
บริหาร ระดับคุณภาพ
ผลงาน 

           ดีเยี่ยม     

4 บุคคลแห่งการเรียนรู้ 
กระทรวงศึกษาธิการ 

  ✓ 
เกียรติ
บัตร 

   
         

5 ผู้บริหารดีศรีบ้านบึง  
ประเภทผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

   
 

   
 

   
ดีเด่น    ดีเด่น 

6 นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี             ดีเยี่ยม     
7 คุรุชนคนคุณธรรม             ดีเยี่ยม     
8 ครูดี ศรีสกสค. จังหวัดชลบุรี                 ดีเด่น 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

ที่ ชื่อรางวัล ปีการศึกษา ๒๕๖5 ปีการศึกษา ๒๕๖6 ปีการศึกษา ๒๕๖7 ปีการศึกษา 2568 
จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ 

รองผู้อำนวยการ 
1 ผู้รับผิดชอบการดำเนนิงาน

โครงการเครือข่ายนวัตกรรม
คุณภาพสถานศึกษา “ระดับ
เครือข่ายนวัตกรรมคุณภาพ
สถานศึกษา” 

   

 

   

   

 

เกียรติ
บัตร 

    

2 ยกย่องเชิดชูเกียรติ 
ประเภทรองผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

 
✓ 

 
ดีเด่น 

2 
รางวัล 

 
✓ 

 
ดีเด่น 

2 
รางวัล 

 ✓ 
 

ดีเด่น 
 

   ดีเด่น 

3 บุคคลแห่งการเรียนรู้ 
กระทรวงศึกษาธิการ 

  ✓ 

เกียรติ
บัตร 
2 

รางวัล 

   

         

4 ผู้ทำคุณประโยชน์ต่อการจดั
การศึกษาสำหรับบุคคลออทสิติก
และเด็กพิเศษในจังหวดัชลบุร ี

✓   
เกียรติ
บัตร    

         

5 ผู้บริหารดีศรีบ้านบึง 
ประเภทรองผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

   
 

   
 

   
ดีเด่น    ดีเด่น 

6 คุรุชนคนคุณธรรม             ดีมาก    ดี 
รวม 1 3 3  - 3 -  5 3 2  4 2 -  

รวมทั้งหมด 7 3 10 6 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

3) รางวัลครู (จำแนกตามระดับรางวัล) ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา 
 
ตารางท่ี ๑๘ แสดงรางวัลคร ู(จำแนกตามระดับรางวัล) ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา 
 

ที่ ชื่อรางวัล ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา ๒๕๖6 ปีการศึกษา ๒๕๖7 ปีการศึกษา 2568 
จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ 

1 ทรงคุณค่า สพฐ.  (OBEC 
AWARDS) ระดับชาต ิ
 คร้ังที่ 10 ด้านวชิาการ 

 ✓  

ทอง 1 
รางวัล/ 
เงิน 1 
รางวัล 

 

    ✓  ทอง 2 
รางวัล /
เงิน 1 
รางวัล 

/เข้าร่วม 
2 รางวัล 

   ทอง 2 
รางวัล  

2 ยกย่องเชิดชูเกียรติ
ประเภทข้าราชการครู 

 ✓  ดีเด่น 
4 

รางวัล 

 ✓  ดีเด่น 
5 

รางวัล 

 ✓  ดีเด่น 
6 รางวัล 

   ดีเด่น 
6 

รางวัล 
3 ยกย่องเชิดชูเกียรติ

ประเภทพนักงานราชการ 
 ✓  ดีเด่น 

3 
รางวัล 

 ✓  ดีเด่น 
5 

รางวัล 

   ดีเด่น 
2 รางวัล 

   ดีเด่น 
3 

รางวัล 
4 ยกย่องเชิดชูเกียรติ 

ประเภทครูอัตราจ้าง 
 ✓  ดีเด่น 

1 
รางวัล 

 ✓  ดีเด่น 
2 

รางวัล 

   ดีเด่น 
1 รางวัล 

   ดีเด่น 
1 

รางวัล 
5 ยกย่องเชิดชูเกียรติ

ประเภทลูกจ้างประจำ
ลูกจ้างชัว่คราว 
 
 

     ✓  ดีเด่น 
4 

รางวัล 

   ดีเด่น 
3 รางวัล 

   ดีเด่น 
3 

รางวัล 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

ที่ ชื่อรางวัล ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา ๒๕๖6 ปีการศึกษา ๒๕๖7 ปีการศึกษา 2568 
จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ 

6 การคัดสรรสมาชิกชาว
ศึกษาสงเคราะห์และ
ศึกษาพิเศษผู้มีผลงาน
ดีเด่น 

               ดีเด่น 
1 

รางวัล 

7 ผู้ทำคุณประโยชน์ต่อการ
จัดการศึกษาสำหรับบุคคล
ออทิสติกและเด็กพิเศษใน
จังหวัดชลบุรี 

✓   2 
รางวัล 

✓   2 
รางวัล 

✓   2 รางวัล    4 
รางวัล 

8 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา “ดีเด่น” 

✓   2 
รางวัล 

            

9 ผู้รับผิดชอบการ
ดำเนินงาน “ระดบั
เครือข่ายนวัตกรรม
คุณภาพสถานศึกษา” 

           3 รางวัล     

10 บุคคลแห่งการเรียนรู้
กระทรวงศึกษาธิการ 

  ✓ เกียรติ
บัตร 

 ✓  เกียรติ
บัตร 

        

11 การแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 

  ✓  ทอง 
21 

รางวัล/
เงิน 3 
รางวัล 

 ✓ ทอง 
26

รางวัล 
เงิน 
1 

รางวัล 
 
 

  ✓ ทอง 37
รางวัล 
เงิน 

1 รางวัล 
ทองแดง 
1 รางวัล 

   ทอง 
54 

รางวัล 
เงิน 7 
รางวัล 
 เกียรติ
บัตร 2 
รายการ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

ที่ ชื่อรางวัล ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา ๒๕๖6 ปีการศึกษา ๒๕๖7 ปีการศึกษา 2568 
จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ จังหวัด ภาค ประเทศ ระดับ 

12 ครูดีศรีบ้านบึง 
 

    ✓   5 
รางวัล 

✓   9 รางวัล    8 
รางวัล 

13 คุรุชนคนคุณธรรม 
ประเภทครูผู้สอน 

           5 รางวัล    4 
รางวัล 

14 รางวัลข้าราชการครูและ
บุคลากรฯ “ดีเด่น”  

    ✓   2 
รางวัล 

        

15 ผู้อุทิศเวลาให้ราชการ ✓   3 
รางวัล 

✓   4 
รางวัล 

✓   4 รางวัล    5 
รางวัล 

16 ผู้ฝึกสอน การแข่งขัน
มหกรรมกีฬาสเปเชียล 
โอลิมปิคไทยชิงแชมป์
ประเทศไทย 

               8 
รางวัล 

17 ผู้ฝึกสอน การแข่งขัน
กรีฑายุวชน สเปเชียล 
โอลิมปิคไทย ภาคกลาง 

               7 
รางวัล 

18 ประกวดสื่อนวัตกรรมการ
เรียนรู้ 

✓   56 
รางวัล 

    ✓   85 
รางวัล 

    

19 ประกวดวิจัยในชั้นเรียน ✓   56 
รางวัล 

✓  65 
รางวัล 

    85 
รางวัล 

    

รวม 119 11 25  77 8 24  190 17 42  16 21 73  
รวมทั้งหมด 155 109 249 110 

 



๔๐ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๗ 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี

 

ตารางท่ี ๑๙  สรุปรางวัลของสถานศึกษา ผู้เรียน ผู้บริหาร และครู ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา 

ด้าน ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 
จังหวัด ภาค ประเทศ จังหวัด ภาค ประเทศ จังหวัด ภาค ประเทศ จังหวัด ภาค ประเทศ 

สถานศึกษา 2 1 5 2 1 5 1 1 6 1 3 2 
ผู้เรียน 132 - 27 137 - 28 188 - 57 201 17 75 
ผู้บริหาร 1 3 3 - 3 - 5 3 2 4 2 - 
คร ู 119 11 25 77 16 21 190 17 42 16 21 73 

รวม 254 15 60 216 20 54 384 21 107 222 43 150 
รวมทั้งหมด 329 290 512 415 

 
 
แผนภูมิที่ 15 รางวัลของสถานศึกษา ผู้เรียน ผู้บริหาร และครู ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา 
จำแนกตามระดับรางวัล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 



๔๑ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

 2.7  ข้อมูลงบประมาณ ปีงบประมาณ 2568 (ไตรมาส ๓ - ๔) ปีงบประมาณ 2569  
        (ไตรมาส ๑ - ๒)  
 
ตารางท่ี ๒๐ ข้อมูลงบประมาณ ปีงบประมาณ 2568 (ไตรมาส ๓  ๔) ปีงบประมาณ 2569 (ไตรมาส ๑  ๒) 
 

ปีงบประมาณ รายรับ จำนวน/บาท รายจ่าย จำนวน/บาท 
๒๕๖8       

(ไตรมาส  
๓ - ๔) 

เงินงบประมาณ  เงินงบประมาณ  
1. งบบุคลากร 3,986,278 1. งบบุคลากร 3,624,151.72 
2. งบดำเนินงาน 1,037,500 2. งบดำเนินงาน 619,084.75 
3. งบลงทุน 117,000 3. งบลงทุน 117,000 
4. เงินอุดหนุน 264,506 4. เงินอุดหนุน 395,208  
5. เงินโครงการคืนครู 1,944,000 5. เงินโครงการคืนครู 1,929,796.77 
เงินนอกงบประมาณ 80,450 เงินนอกงบประมาณ 78,750 
เงินอ่ืน ๆ ระบุ...... - เงินอ่ืน ๆ ระบุ...... - 
รวมรายรับ 7,312,734 รวมรายจ่าย 6,646,991.24 

2569 
(ไตรมาส 
๑ - ๒) 

1. งบบุคลากร 5,895,900 1. งบบุคลากร 3,516,060 
2. งบดำเนินงาน 1,177,700 2. งบดำเนินงาน 739,741.05 
3. งบลงทุน 413,700 3. งบลงทุน 413,700 
4. เงินอุดหนุน 219,730 4. เงินอุดหนุน 247,600.77 
5. เงินโครงการคืนครู 1,893,470 5. เงินโครงการคืนครู 1,854,961 
เงินนอกงบประมาณ 87,100 เงินนอกงบประมาณ 9,750 
เงินอ่ืน ๆ ระบุ...... - เงินอ่ืน ๆ ระบุ...... - 
รวมรายรับ 9,687,600 รวมรายจ่าย 6,781,812.82 

 
 

 

 

 

 



๔๒ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

 2.8 ข้อมูลอาคารสถานที่ (ข้อมูลด้านอาคารเรียน อาคารประกอบ สิ่งก่อสร้างอื่น และ
ครุภัณฑ์/ยานพาหนะ) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

ตารางท่ี ๒๑ แสดงข้อมูลอาคารสถานที่ (ข้อมูลด้านอาคารเรียน อาคารประกอบ สิ่งก่อสร้างอ่ืน และ
ครุภัณฑ์/ยานพาหนะ) ในปีการศึกษา ๒๕๖8 

ที่ รายการ ควรมี มี ขาด เกิน 
1 อาคารเรียน     

1.1 อาคารเรียนแบบพิเศษ  ✓   
2 อาคารประกอบ     

2.1 โรงหุงต้ม  ✓   
2.2 หอนอนนักเรียน 38  ✓   
2.3 โรงอาบน้ำนักเรียน  ✓   
2.4 ห้องน้ำ-ห้องส้วม (หลัง)  ✓   
2.5 อาคารพยาบาล  ✓   
2.6 ป้อมยาม  ✓   
2.7 หอถังน้ำ  ✓   
2.8 โรงผลิตน้ำดื่ม  ✓   
2.9 หอพระ/ศาลาพระ  ✓   
2.10 อาคารธาราบำบัด  ✓   
2.11 อาคารอาชาบำบัด  ✓   
2.12 อาคารมูลนิธิสากลเพื่อคนพิการ  ✓   
2.13 ศาลาพักผ่อน  ✓   
2.14 โรงจอดรถยนต์  ✓   
2.15 บ้านดิน  ✓   
2.16 โดมอเนกประสงค์  ✓   
2.17 ศาลารับส่งนักเรียน  ✓   

3 บ้านพัก     
3.1 บ้านพักผู้บริหาร  ✓   
3.2 บ้านพักครู (แบบ 207)  ✓   
3.3 บ้านพักครู (แบบแฟลต 8 หน่วย)  ✓   
3.4 บ้านพักภารโรง (แบบแฟลต 4 หน่วย)  ✓   
3.5 บ้านพักนักเรียน  ✓   

4 สิ่งก่อสร้างอ่ืน     
4.1 เสาธง  ✓   
4.2 ถนน  ✓   
4.3 ซุ้มประตูและรั้ว   ✓   
4.4 สนามเด็กเล่น  ✓   



๔๓ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

ที่ รายการ ควรมี มี ขาด เกิน 
4.5 ลานกระตุ้นประสาทสัมผัส  ✓   
4.6 ลานหน้าเสาธง  ✓   
4.7 สนามปั่นจักรยาน  ✓   
4.8 สนาม BBL  ✓   
4.9 ห้องน้ำบ้านดอกแก้ว  ✓   
4.10 หลังคาคุมทางเดิน  ✓   
4.11 รางระบายน้ำ  ✓   
4.12 ห้องคอมพิวเตอร์สำหรับเด็กพิเศษ  ✓   
4.13 โดมอเนกประสงค์ขนาดเล็ก  ✓   
4.14 รั้วสนามเด็กเล่นกลางแจ้ง  ✓   

5 ครุภัณฑ์/ยานพาหนะ     
5.1 รถยนต์โดยสาร ขนาด 12 ที่นั่ง 
ทะเบียน นง 5942 ชลบุรี   

 ✓   

5.2 รถยนต์โดยสาร ขนาด 12 ที่นั่ง 
ทะเบียน นง 6731 ชลบุรี   

 ✓   

5.3 รถยนต์โดยสาร ขนาด 12 ที่นั่ง 
ทะเบียน นง 5924 ชลบุรี   

 ✓   

5.4 รถกระบะบรรทุก  
ทะเบียน กพ 9677 ชลบุรี 

 ✓   

5.5 รถกระบะบรรทุก 
ทะเบียน ขก 974  ชลบุรี 

 ✓   

5.6 รถกระบะบรรทุก 
ทะเบียน ขน 974  ชลบุรี 

 ✓   

5.7 รถกระบะบรรทุก  
ทะเบียน ผห 1974 ชลบุรี 

 ✓   

5.8 รถกระบะบรรทุก 
ทะเบียน งษ 9942 ชลบุรี 

 ✓   

5.9 รถจักรยานยนต์  
ทะเบียน จธฉ 221 

 ✓   

5.10 รถจักรยานยนต์  
ทะเบียน 3 กฒ – 9671 
 

 ✓   

 
  
 
 
 



๔๔ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

 2.9 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 1) สภาพพื้นที่การให้บริการของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัด
ชลบุรี  
 สภาพชุมชนรอบบริเวณศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรีมีลักษณะ
เป็นชุมชนขนาดกลาง จำนวนประชากรประมาณ 11,105 คน สถานที่สำคัญใกล้เคียงโดยรอบศูนย์
การศึกษาพิเศษ ได้แก่ เทศบาลตำบลหนองชาก วัดเนื่องจำนงค์ สมาคมพุทธมามกแห่งประเทศไทย 
วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยชลบุรี โรงเรียนบ้านหนองชาก(ประโยชน์บุพการี
อุทิศ) ประชาชน ส่วนใหญ่มีฐานะปานกลาง อาชีพหลักของชุมชน คือ ค้าขาย รับจ้างทั่วไป เกษตรกร 
ได้แก่ ทำไร่อ้อย ปลูกพืช เลี้ยงสุกร เลี้ยงไก่ เป็นต้น ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีระเพณี/
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีวิ่งควาย 
  ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ให้บริการเด็กพิการอย่างทั่วถึง
ครอบคลุม 11 อำเภอในจังหวัดชลบุร ี โดยมีสำนักงานใหญ่ตั ้งอยู ่ท ี ่  ศ ูนย์การศึกษาพิเศษ  
เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ตั้งอยู่ที่ 701 หมู่ที่ 3 ตำบลหนองชาก อำเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี 
รหัสไปรษณีย์ 20170 และมีหน่วยบริการประจำอำเภอ 8 แห่ง ได้แก่ หน่วยบริการสัตหีบ หน่วย
บริการบ่อทอง หน่วยบริการบางละมุง หน่อยบริการเมืองชลบุรี หน่วยบริการพานทอง หน่วยบริการ
ศรีราชา หน่วยบริการพนัสนิคม หน่วยบริการเกาะจันทร์ และมีศูนย์การเรียนสำหรับเด็กใน
โรงพยาบาลชลบุรี 1 แห่ง ได้แก่ ศูนย์การเรียนสำหรับเด็กในโรงพยาบาลชลบุรี นอกจากนี้ยัง
สนับสนุนการจัดการศึกษาในโรงเรียนเรียนรวมในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การประถาม
สึกษาชลบุรี เขต 1-๓ ได้แก่  ห้องเรียนคู่ขนานโรงเรียนวัดนาพร้าว ห้องเรียนคู่ขนานโรงเรียนบ้าน
ห้วยกะปิ ห้องเรียนคู่ขนานโรงเรียนชุมชนวัดหนองตำลึง และสนับสนุนการจัดการศึกษาในศูนย์การ
เรียนเฉพาะความพิการ ได้แก่ ศูนย์ส่งเสริมทักษะชีวิตบุคคลออทิสติกจังหวัดชลบุรี  

 2) ลักษณะภูมิศาสตร์ภูมิประเทศ 
 จังหวัดชลบุรี ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกของประเทศไทย หรือริมฝั่งทะเลตะวันออกของ

อ่าวไทย มีพื้นที่ทั้งสิ้น 2,726,875 ไร่ (4,363 ตารางกิโลเมตร) คิดเป็นร้อยละ 0.85 ของพื้นที่
ประเทศไทยทิศเหนือติดกับจังหวัดฉะเชิงเทราทิศใต้ติดกับจังหวัดระยอง ทิศตะวันออกติดกับจังหวัด
ฉะเชิงเทรา  จังหวัดจันทบุรี และจังหวัดระยอง ทิศตะวันตกติดกับชายฝั่งทะเลตะวันออกของอ่าวไทย  
ลักษณะภูมิประเทศ มีลักษณะเป็นที่ราบลูกคลื่นและเนินเขา ที่ราบชายฝั่งทะเล ที่ราบลุ่มแม่น้ำ และ
บางพ้ืนที่เป็นที่สูงชันและภูเขา  มีจำนวนประชากรทั้งสิ้น 1,566,885 คน (ข้อมูล ณ 13 กรกฎาคม 
2564 อ้างอิงจากระบบสถิติทางการทะเบียน)  แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 11 อำเภอ 92 ตำบล 
687 หมู่บ้าน และมีรูปแบบการปกครองพิเศษ 1 แห่ง คือ เมืองพัทยา มีจำนวนเด็กพิการที่จด
ทะเบียนคนพิการ จำนวน 3,641 คน (ที่มา : ข้อมูลทะเบียนคนพิการ สำนักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดชลบุรี) 

 3) ผู้ปกครอง 
  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน อาชีพหลัก คือ รับจ้าง  
ทำงานโรงงาน ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี 
120,000 บาท จำนวนสมาชิกเฉลี่ยต่อครอบครัว ๓ คน 
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  4) โอกาสและข้อจำกัดของศูนย์การศึกษาพิเศษ 
   โอกาส ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ตั้งอยู่ใกล้แหล่งชุมชน 
วัด ตลาด เทศบาล ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนจากชุมชน ผู้นำชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ทั้งด้านทรัพยากรบุคคล ทรัพยากรทางการศึกษา และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง  
   ข้อจำกัด  การคมนาคมไม่สะดวก เนื่องจากไม่มีรถประจำทางผ่าน  
   
 2.๑0 ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน และภายนอกสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 1) แหล่งเรียนรู้ภายใน ปีการศึกษา ๒๕๖8 

ตารางท่ี ๒๒ แสดงข้อมูลแหล่งเรียนรู้ที่ใช้จัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนภายในศูนย์การศึกษาพิเศษ     
เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ในปีการศึกษา ๒๕๖8  
  จำแนกเปน็  ๓ ประเภท จำนวน ๕๘ แหล่งเรียนรู้ ประกอบด้วย 

 

ประเภท ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

๑. ห้องเรียน/
ห้องเรียนเสริมทักษะ/
ปฏิบัติการ 
 

๑.๑ เตรียมความพร้อม 1 
๑.๒ เตรียมความพร้อม 2 
๑.๓ เตรียมความพร้อม 3 
๑.๔ เตรียมความพร้อม 4 
๑.๕ เตรียมความพร้อม 5 
๑.๖ เตรียมความพร้อม 6 
๑.๗ ห้องเตรียมความพร้อม 7                                                                                                                                                                                
๑.๘ ห้องเตรียมความพร้อม 8 
๑.๙ ห้องเตรียมความพร้อม 9 
1.10 ห้องเตรียมความพร้อม 10 
1.11 ห้องเตรียมความพร้อม 11 
1.12 ห้องเตรียมความพร้อม 12 
1.13 ห้องเตรียมความพร้อม 13 
๑.๑4 ห้องเตรียมส่งต่อ 1 
๑.๑5 ห้องเตรียมส่งต่อ 2 
1.16 ห้องเฟรนลี่รูม 1 
1.17 ห้องเฟรนลี่รูม 2 
1.18 ห้องเฟรนลี่รูม 3 
1.19 ห้องกายภาพบำบัด 1 /1 
1.20 ห้องกายภาพบำบัด 1 /2 
1.21 ห้องกายภาพบำบัด 2/1 
1.22 ห้องกายภาพบำบัด 2/2 
1.23 ห้องแพทย์แผนไทย  
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ประเภท ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1.24 ห้องกิจกรรมบำบัด  
1.25 ห้องอาชาบำบัด 
1.26 ห้องธาราบำบัด 
1.27 ห้องฝึกพูดผ่านการฟัง AVT 1 
1.28 ห้องฝึกพูดผ่านการฟัง AVT 2 

2. ห้องเรียน/
ห้องเรียนเสริมทักษะ/
ปฏิบัติการ 
 

2.1 ห้องเตรียมความพร้อมหน่วยบริการ 22 ห้อง 
2.2 ห้องแพทย์แผนไทย 1 ห้อง 
2.3 ห้องกายภาพบำบัด 1 ห้อง 
2.4 ห้องศูนย์การเรียนสำหรับเด็กในโรงพยาบาลชลบุรี 1 ห้อง 
2.5 ห้องปรับบ้านเป็นห้องเรียน เปลี่ยนพ่อแม่เป็นครู 9 ห้อง 

3. แหล่งเรียนรู้
ภายใน/สถานที่ 
 

3.๑ ห้องสื่อสร้างสุข 
3.๒ ห้องสมุด 
3.๓ สนามเด็กเล่นกลางแจ้ง  
3.๔ สวนการกระตุ้นประสาทสัมผัส 
3.๕ แปลงเกษตรสาธิต  
3.๖ หอพระและลานคุณธรรม 
3.๗ ห้องผจญภัย 
3.๘ ห้อง Multisensory  
3.๙ บ้านดิน 
3.๑๐ สระธาราบำบัด 
3.๑๑ สวนสุขภาพ 
3.๑๒ สนามอาชาบำบัด  
3.๑๓ สวนกระตุ้นพัฒนาการ โซนสัตว์บก  
3.๑๔ สวนกระตุ้นพัฒนาการ โซนสัตว์ปีก 
3.๑๕ สวนสัตว์ขนาดเล็ก  
3.๑๖ สนาม BBL 
3.๑๗ สนามปั่นจักรยาน  
3.๑๘ สวนพฤกษศาสตร์  
3.๑๙ สนามเด็กเล่นออทิสติก  
3.๒๐ ห้องซาโอริ  
3.๒๑ มุม Relax Zone 
3.๒๒ ห้องดนตรี  
3.๒๓ ห้องคอมพิวเตอร์ 
3.๒๔ ห้องศิลปะ 
3.๒๕ PLC Corner  
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 2) แหล่งเรียนรู้ภายนอก ปีการศึกษา ๒๕๖8 

ตารางที ่ ๒๓ แสดงข้อมูลแหล่งเรียนรู ้ที ่สถานศึกษาใช้จ ัดการเรียนรู ้ให้ก ับผู ้ เร ียนภายนอก            
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ในปีการศึกษา ๒๕๖8  
 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ กิจกรรม 

1 วัดเนื่องจำนงค์  กิจกรรมวันเข้าพรรษาถวายเทียนพรรษา  
กิจกรรมวันออกพรรษา 
กิจกรรมทำบุญตักบาตร 
กิจกรรมเวียนเทียน เนื่องในวันมาฆบูชา 

2 วัดหนองเขิน กิจกรรมทำบุญตักบาตร 
กิจกรรมวันออกพรรษา 
กิจกรรมวันเข้าพรรษาถวายเทียนพรรษา 

3 อรุณฟาร์ม วิลเลจ กิจกรรมทัศนศึกษา   
4 ชุมชนบ้านหนองเขิน กิจกรรมประเพณีวิ่งควาย  
5 สถาบันวิทยาศาสตร์ทางทะเล 

มหาวิทยาลัยบูรพา  
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 

6 เทศบาลตำบลหนองชาก กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
7 โรงแรมบางแสนเฮอริเทจ  งานวันคนพิการจังหวัดชลบุรี 
8 เซ็นทรัลชลบุรี กิจกรรม "เด็กชล" มาร์เก็ต 
๙ สวนสัตว์เปิดเขาเขียว กิจกรรมทัศนศึกษา 

รวมทั้งหมด 9 แหล่งเรียนรู้ 
 

 2.๑1 ข้อมูลสถานศึกษาที่มาศึกษาดูงานด้านต่าง ๆ ของศูนย์การศึกษาพิเศษ 
 เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 

ตารางท่ี ๒๔ แสดงจำนวนสถานศึกษาที่มาศึกษาดูงานด้านต่าง ๆ ย้อนหลัง 3 ปีการศึกษา 
 

ปี
การศึกษา 

ที ่
ชื่อสถานศึกษา/หน่วยงาน/องค์กร
ทั้งภาครัฐและเอกชนที่มาศึกษา 

ดูงาน 
เรื่องท่ีมาศึกษาดูงาน 

256๖ 1 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัด
ฉะเชิงเทรา  

เข้าศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอนเด็กท่ี
มีความต้องการจำเป็นพิเศษ และระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

2 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัด 
สมุทรสาคร 

เข้าศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอน
สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
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ปี
การศึกษา 

ที ่
ชื่อสถานศึกษา/หน่วยงาน/องค์กร
ทั้งภาครัฐและเอกชนที่มาศึกษา 

ดูงาน 
เรื่องท่ีมาศึกษาดูงาน 

3 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัด 
แพร่ 

เข้าศึกษาดูงาน เรื่อง กิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอน งานสถานศึกษาปลอดภัย  
และงานประกันคุณภาพการศึกษา 

4 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัด 
สกลนคร 

เข้าศึกษาดูงาน เรื่อง งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

5 ศูนย์การเรียนรู้สำหรับเด็กใน
โรงพยาบาลพระปกเกล้า และศูนย์ 
การศึกษาพิเศษประจำจังหวัด
จันทบุรี 

เข้าศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอน
สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 

6 บัณฑิตวิทยาลัย หลักสูตรการศึกษา
พิเศษและการดูแล มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ  

เข้าศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอน
สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

7 คณาจารย์ และนิสิต หลักสูตร
การศึกษามหาบัณฑิต สาขา
การศึกษาพิเศษ และหลักสูตร
การศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
การศึกษาพิเศษ มหาวิทยาลัยศรีนค
รินทรวิโรฒ 

เข้าศึกษาดูงานการจัดการศึกษาสำหรับเด็กท่ี
มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

8 นักศึกษาชั้นปีที่ 4 คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

เข้าฝึกประสบการณ์การจัดการเรียนการสอน
สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

9 นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนคร 

เข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูสำหรับเด็กท่ีมี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ 

10 นิสิตแพทย์ชั้นปีที่ 4 จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

เข้าศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอน
สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

11 คณะแพทย์ประจำบ้าน ชั้นปีที่ 2  
ภาควิชากุมารเวชศาสตร์ 
โรงพยาบาลชลบุรี 

เข้าศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอน
สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

12 นิสิตแพทย์ชั้นปีที่ 4 โรงพยาบาล 
ชลบุรี ภาควิชากุมารเวชศาสตร์  

เข้าศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอน
สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

13 เทศบาลตำบลเกาะขวาง อำเภอ
เมือง จังหวัดจันทบุรี 

เข้าศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอน
สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

 14 องค์การความร่วมมือระหว่าง
ประเทศของญี่ปุ่น (JICA) 

ศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอนสำหรับ
เด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ 



๔๙ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

ปี
การศึกษา 

ที ่
ชื่อสถานศึกษา/หน่วยงาน/องค์กร
ทั้งภาครัฐและเอกชนที่มาศึกษา 

ดูงาน 
เรื่องท่ีมาศึกษาดูงาน 

15 คณะแพทย์ และเจ้าหน้าที่โครงการ
ผลิตแพทย์เพ่ือชาวชนบท (CPIRD 
DNA CAMP) 

ศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอน 
หน่วยบริการสัตหีบ 

จำนวนสถานศึกษาที่เข้ามาศึกษาดูงานในปีการศึกษา ๒๕๖๖ ทั้งหมด จำนวน 15 แห่ง 
2567 1 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง ศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอนสำหรับ

เด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
2 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัด

พะเยา  
ศึกษาดูงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    
หอนอน โครงการโรงเรียนคุณธรรม และ
ระบบประกันคุณภาพ 

3 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัด
บุรีรัมย์  

ศึกษาดูงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใน
การบริหารจัดการชั้นเรียน 

4 โรงเรียนเฉลียวภาวนานุสรณ์ (ศึกษา
พิเศษชลบุรี) 

ศึกษาดูงานแผนงาน การเงิน การบัญชีและ
พัสดุ 

5 นักศึกษา ชั้นปีที่ 4 คณะครุศาสตร์ 
จากมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

ศึกษาดูงานและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
การศึกษาพิเศษ  

6 นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนคร 

เข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูสำหรับเด็กท่ีมี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ 

7 อาจารย์ และนิสิตระดับปริญญาเอก 
สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 

ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัด
การศึกษาสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ 

8 Prof. Dr.Reto Luder จาก Zurich 
University of Teacher 
Education ประเทศสหพันธรัฐสวิส
และคณาจารย์การศึกษาพิเศษ
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ศึกษาดูงานด้านระบบการดูแล ช่วยเหลือ
ระยะแรกเริ่มเพ่ือพัฒนาศักยภาพสำหรับ
บุคคลที่มีความต้องการพิเศษ 

9 รองศึกษาธิการจังหวัดต่างๆ ฝึก
ประสบการณ์ ณ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดชลบุรี 

ศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้บริบทการ
จัดการศึกษาสำหรับเด็กท่ีมีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ 

10 อาจารย์ นักศึกษา สาขาการศึกษา
พิเศษและการสอนภาษาไทย คณะ
ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา  
 

ศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอนสำหรับ
เด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B9%81%E0%B8%9E%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%97?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWvq5044Xv1Kg_ynXaC_SG-tJ-vdBel_MGrC5mHcpyN5svxBV3-HPvPfaKTXgwSFr2z89FapzVg1Lg6Uv4xCs1K1NmYwTFomT68JewKVFfkXKIOM6kNdl9k-K8oWld2Vt8iqj3o1xiKp4ViS51kkom-9sQFNeMChGm4Bscl3NrFXGi1qEAXMXKj_yCl2SeV9KKyCmR_on9CSJJx0DQy_MT3&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B9%81%E0%B8%9E%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%97?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWvq5044Xv1Kg_ynXaC_SG-tJ-vdBel_MGrC5mHcpyN5svxBV3-HPvPfaKTXgwSFr2z89FapzVg1Lg6Uv4xCs1K1NmYwTFomT68JewKVFfkXKIOM6kNdl9k-K8oWld2Vt8iqj3o1xiKp4ViS51kkom-9sQFNeMChGm4Bscl3NrFXGi1qEAXMXKj_yCl2SeV9KKyCmR_on9CSJJx0DQy_MT3&__tn__=*NK-R


๕๐ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

ปี
การศึกษา 

ที ่
ชื่อสถานศึกษา/หน่วยงาน/องค์กร
ทั้งภาครัฐและเอกชนที่มาศึกษา 

ดูงาน 
เรื่องท่ีมาศึกษาดูงาน 

11 อาจารย์  เจ้าหน้าที่ และนิสิต  
คณะรัฐศาสตร์และนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา 

ศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอนสำหรับ
เด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

12 คณะแพทย์และนิสิตแพทย์ จากศูนย์
แพทยศาสตรศึกษา ชั้นคลินิก 
โรงพยาบาลชลบุรี 

ศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอนสำหรับ
เด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

13 อาจารย์แพทย์ และแพทย์ประจำ
บ้าน โรงพยาบาลชลบุรี กลุ่มกุมาร
เวชกรรม  

ศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอนสำหรับ
เด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

จำนวนสถานศึกษาที่เข้ามาศึกษาดูงานในปีการศึกษา ๒๕๖7 ทั้งหมด จำนวน 13 แห่ง 
2568 1 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง ศึกษาดูงานการประกันคุณภาพการศึกษา  

2 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 
11 จังหวัดนครราชสีมา 

ศึกษาดูงานการจัดการเรียนสอนสำหรับ
ผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การบริหารงานการจัด
การศึกษาพิเศษ 

3 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัด
สระแก้ว 

ศึกษาดูการจัดการเรียนการสอนผู้เรียนที่มี
ความจำเป็นพิเศษ และการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

4 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัด
เพชรบุรี 

ศึกษาดูการจัดการเรียนการสอนผู้เรียนที่มี
ความจำเป็นพิเศษ และการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

5 โรงเรียนสุพรรบุรีปัญญานุกูล ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัด
การศึกษา และการพัฒนาศักยภาพของ
บุคคลที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

6 โรงเรียนอนุบาลบูรณิจกิจฉ์ ศึกษาดูงาน การจัดการศึกษาสำหรับผู้เรียน
ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

7 นักศึกษา ชั้นปีที่ 4 คณะครุศาสตร์ 
จากมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

ศึกษาดูงานและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
การศึกษาพิเศษ  

8 นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนคร 

เข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูสำหรับเด็กท่ีมี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ 

9 คณาจารย์ และนิสิต มหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒ  

ศึกษาดูการจัดการเรียนการสอนผู้เรียนที่มี
ความจำเป็นพิเศษ 

10 คณะแพทย์และนิสิตแพทย์ 
โรงพยาบาลชลบุรี 

ศึกษาดูงานการจัดการเรียนสอนสำหรับ
ผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 



๕๑ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

 
2.12 หลักสูตรทีใ่ช้จัดการเรียนการสอน ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 1) หลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน ปีการศึกษา ๒๕๖8 

ตารางท่ี ๒๕ แสดงหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน ในปีการศึกษา ๒๕๖8 

 
         2.13 ข้อมูลการสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพภายใน 
  ผู้บริหารให้ความสำคัญของระบบประกันคุณภาพการศึกษา จึงมีการจัดประชุมสร้าง
ความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับระบบประกันคุณภาพภายใน  ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา           
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ครูบุคลากรได้เข้าร่วมการ
อบรมเชิงปฏิบัติการการส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในสถานศึกษา 
สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษและเป็นที่ยอมรับ ผู้บริหารได้รับเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิในการให้
ข้อเสนอแนะจากสถานศึกษาอ่ืน  

ปี
การศึกษา 

ที ่
ชื่อสถานศึกษา/หน่วยงาน/องค์กร
ทั้งภาครัฐและเอกชนที่มาศึกษา 

ดูงาน 
เรื่องท่ีมาศึกษาดูงาน 

11 คณะอาจารย์แพทย์ และแพทย์
ประจำบ้าน กลุ่มกุมารเวชกรรม 
โรงพยาบาลชลบุรี 

ศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอนผู้เรียน 
ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

 12 คณะแพทย์และนิสิตแพทย์ จากศูนย์
แพทยศาสตรศึกษา ชั้นคลินิก 
โรงพยาบาลชลบุรี 

ศึกษาดูงานการจัดการศึกษา การดูแลผู้เรียน
ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

13 คณะอาจารย์แพทย์ และนิสิตแพทย์
ประจำบ้าน กลุ่มกุมารเวชกรรม 
โรงพยาบาลชลบุรี 

ศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอนผู้เรียน 
ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

14 คณะศูนย์ปฏิบัติการเพ่ือสันติภาพ 
กรมยุทธการทหาร กองบัญชาการ
กองทัพไทยและสถาน
เอกอัครราชทูตออสเตรเลียประจำ
ประเทศไทย 

ศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอนผู้เรียน 
ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

จำนวนสถานศึกษาที่เข้ามาศึกษาดูงานในปีการศึกษา ๒๕๖8 ทั้งหมด จำนวน 14 แห่ง 

ที ่ ปีการศึกษา ๒๕๖8 
๑ หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ  

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี พุทธศักราช 2562  
(ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2568) 

2 หลักสูตรการศึกษานอกระบบ สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี พุทธศักราช 2568  

รวม 2 หลักสูตร 



๕๒ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

ตารางท่ี ๒๖ ข้อมูลการสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพภายใน 

  

2.14 ข้อมูลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากร  
        ปีการศึกษา 2568 ครแูละบุคลากรมีชั่วโมงการพัฒนา ไม่น้อยกว่า 20 ชั่วโมง/คน 
 
ตารางท่ี ๒๗ แสดงข้อมูลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากร  

ที ่ ตำแหน่ง ชั่วโมงการพัฒนา ข้อมูลการพัฒนาตนเอง 

1 ผู้บริหาร 
- ผู้อำนวยการ 
- รองผู้อำนวยการ 

    
68 ชม. 
52 ชม. 

 
 
 
 
 

ที ่ เรื่อง วันที่ หน่วยงานที่จัด 

๑ 
ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ระบบงานประกันคุณภาพ
ภายใน ครั้งที่ 1 

28 ต.ค. ๖๘ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 
12 จังหวัดชลบุรี  

2 เข้าร่วมการประชุมการ
สื่อสาร สร้างความเข้าใจ
ระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาและการ
ประกันคุณภาพภายนอก 
ระดับปฐมวัย และระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ด้วยรูปแบบออนไลน์ 

8 ม.ค. 69 สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  

3 เสริมสร้างความเข้าใจการ
ประกันคุณภาพภายนอก 

20 ก.พ. 69 สำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ) 

4 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ระบบงานประกันคุณภาพ
ภายใน ครั้งที่ ๒ 

7 เม.ย. 69 ศูนย์การศึกษาพิเศษเขตการศึกษา 
12 จังหวัดชลบุรี 

5 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ระบบงานประกันคุณภาพ
ภายใน ครั้งที่ ๓ 

15 พ.ค. 69 ศูนย์การศึกษาพิเศษเขตการศึกษา 
12 จังหวัดชลบุรี 

รวม  5 ครั้ง  



๕๓ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

ที ่ ตำแหน่ง ชั่วโมงการพัฒนา ข้อมูลการพัฒนาตนเอง 
๒ ครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา 
- ครูผู้สอน 

 
 
 

เฉลี่ย 32 ชม./คน 

 
 
 
 
 

 
 2.15 ข้อมูลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนทางวิชาชีพ (PLC)  
  ครแูละบุคลากรมีชั่วโมงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ 
ทางวิชาชีพ (PLC)  ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมง/คน/ปี  

ตารางท่ี ๒๘ แสดงข้อมูลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนทางวิชาชีพ (PLC)   

ที ่ ข้อมูลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชน
ทางวิชาชีพ (PLC) 

จำนวน
(คน) 

ชั่วโมง หลักฐานอ้างอิง 

1 กลุ่ม Hundred Plus 7 58  

2 กลุ่ม ปันความรู้สู่ห้องเรียน 7 58 
3 กลุ่ม Ative Learning 4 52 

4 กลุ่ม Learning For the Future  6 58 

5 กลุ่ม Think-Pair ang Share 8 58 

6 กลุ่ม ชุมชนการเรียนรู้ สู่ความสำเร็จ 7 58 

7 กลุ่ม ร่วมพัฒนาสู่การเรียนรู้  7 58 

8 กลุ่ม อริยสัจ 7 58 
9 กลุ่ม Special Education teacher 6 58 

10 กลุ่ม สัตหีบ  5 54 

11 กลุ่ม ศรีบางละมุง 7 58 

12 กลุ่ม เมืองชลบุรี 5 54 

13 กลุ่ม SEC 12 Bothong & Kochan  5 54 

   

 

 



๕๔ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

 2.16 ข้อมูลการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และหน่วยงาน
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 
        ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี มีการสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง    
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง องค์กร และชุมชน เพื่อความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนา
ผู้เรียน อย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 3 ปีการศึกษา  
 
  1) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 

ตารางท่ี ๒๙ แสดงการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
 

ที ่ เรื่อง/การจัดการศึกษา ปีการศึกษา  
2565 2566 2567 2568 

1 การประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนที่ 1     
2 การประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย     
3 การประชุมจัดทำแผนการจัดการศึกษา (IEP)     
4 การเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาศูนย์     
5  ได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครองในการเข้าร่วมกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน     

6 การเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาสี     
7 การเข้าร่วมกิจกรรมมอบทุนคุณพุ่ม     
8 การประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนที่ 2     
๙ การระดมทุนทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษาสำหรับเด็ก

พิการ     

๑๐ การเข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา     
11 การเข้าร่วมกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ     
12 การตรวจสุขภาพนักเรียน และขอคำแนะนำการดูแล

สุขภาพนักเรียนจากแพทย์     

รวม (ครั้ง) 12 12 12 12 

 

 

 

 

 

 
   



๕๕ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

  2) การมีส่วนร่วมของกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ตารางท่ี ๓๐ แสดงการมีส่วนร่วมของกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ที ่ เรื่อง/การจัดการศึกษา ปีการศึกษา 
2565 2566 2567 2568 

1 การประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย     
2 การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     
3 การประชุมพิจารณาเห็นแผนงาน กิจกรรม โครงการ

ต่าง ๆ      

4 การเข้าร่วมกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ 
พระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ  
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

 
 

 
 

 
 

 
 

5  พิธีมอบทุนการศึกษามูลนิธิคุณพุ่ม     
6 การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

ครั้งที่ 1 
    

7 ประชุมเชิงปฏิบัติการประเมินและทบทวนหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบ สำหรับ
ผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  

 

 

 

 

 

 

 

 

8 ประชุมเชิงปฏิบัติการระบบงานประกันคุณภาพภายใน 
ครั้งที่ 1     

9 การประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและบุคลากร 
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย     

10 การระดมทุนทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษาสำหรับ
เด็กพิการ     

11 การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ครั้งที่ 2     

12 การประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและบุคลากร 
(PA)     

13 การเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     
รวม (ครั้ง) 13 13 13 13 

 

 

 

 



๕๖ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

 3) การมีส่วนร่วมของหน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้อง  
 
ตารางท่ี ๓๑ แสดงการมีส่วนร่วมของหน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
 

ที ่ สถานศึกษา/หน่วยงาน
เครือข่าย 

เรื่อง/การจัดการศึกษา ปีการศึกษา 
2565 2566 2567 2568 

1 ศูนย์การศึกษาพิเศษ 
ส่วนกลาง 

ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้งานประกัน
คุณภาพการศึกษา 

    

2 ศูนย์การศึกษาพิเศษ  
เขตการศึกษา 11 จังหวัด
นครราชสีมา 

ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนสำหรบั
เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

 
 

 
 

 
 

 
 

3 ศูนย์การศึกษาพิเศษ  
ประจำจงัหวัดปราจนีบุร ี

ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนสำหรบั
เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

 
 

 
 

 
 

 
 

4 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำ
จังหวัดฉะเชิงเทรา  

การประเมินผลการพัฒนางาน
ตามข้อตกลง (Performance 
Agreement : PA )ข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 

 
 

 
 

 
 

 
 

5 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำ
จังหวัดปทุมธาน ี

ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนสำหรบั
เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

 
 

 
 

 
 

 
 

6 โรงเรียนฉะเชิงเทราปัญญา 
นุกูล 

เครือข่ายนวัตกรรมคุณภาพ
สถานศึกษาระหว่างสถานศึกษา
แกนนำ และสถานศึกษาร่วม
พัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษ 

 
 

 
 

 
 

 
 

7 สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา 
เขต 1, เขต 2, เขต 3 

ส่งเสริม สนบัสนุน และมีส่วนร่วม
ในการจัดการเรียนรวม 

 
 

 
 

 
 

 
 

8 สำนักงานเขตพื้นที่
มัธยมศึกษา ชลบุรี ระยอง 

ส่งเสริม สนบัสนุน และมีส่วนร่วม
ในการจัดการเรียนรวม 

    

9 วิทยาลัยเทคนิคชลบุร ี ส่งเสริม สนบัสนุน และการจัด
สภาพแวดล้อมในการจัด
การศึกษา 

 
 

 
 

 
 

 
 

10 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้
ประจำจงัหวัดชลบุร ี

การติดต่อ ประสานงานข้อมูล 
และร่วมกันให้ความช่วยเหลือเด็ก
พิการ 

 
 

 
 

 
 

 
 

11 เครือข่ายส่งเสริม
ประสิทธิภาพการจัด
การศึกษาศูนย์การศึกษา
พิเศษ เขตการศึกษา 12 

การประชุมเครือข่ายส่งเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา
ศูนย์การศึกษาพิเศษ  
เขตการศึกษา 12 

 
 

 
 

 
 

 
 



๕๗ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

ที ่ สถานศึกษา/หน่วยงาน
เครือข่าย 

เรื่อง/การจัดการศึกษา ปีการศึกษา 
2565 2566 2567 2568 

12 องค์การบริหารส่วนจังหวัด
ชลบุร ี

ส่งเสริม สนบัสนุนงบประมาณจดั
จ้างบุคลากรดูแล สง่เสริม
ศักยภาพเด็กพิการ 

 
 

 
 

 
 

 
 

13 ศึกษาธิการจังหวัดชลบุร ี จัดแผนการจัดการศึกษาจังหวัด
ชลบุร ี

    

14 พัฒนาสังคมและความมัน่คง
ของมนุษย์ 
จังหวัดชลบุรี 

ประสานข้อมูลการช่วยเหลือ 
ค้นหาเด็กพิการที่ขาดโอกาสทาง
การศึกษา และพฒันาคุณภาพ
ชีวิตเด็กพิการ  

 
 

 
 

 
 

 
 

15 โรงพยาบาลชลบุร ี สนับสนนุบุคลากรการดูช่วยเหลือ
การกระตุ้นพัฒนาการ และ
อนามัยนักเรียน  

 
 

 
 

 
 

 
 

16 เทศบาลตำบลหนองชาก - ส่งเสริม สนบัสนุนงบประมาณ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้สำหรับ
เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
- บริการฉีดพ่นกำจัดยงุ 

 
 

 
 

 
 

 
 

17 เทศบาลตำบลหัวกุญแจ - อบรมการฝึกดับเพลิงขั้นตน้ 
และอพยพหนีไฟ 
- วันเทศบาลเข้าถึงประชาชน 

 
 

 
 

 
 

 
 

18 อำเภอบ้านบึง กิจกรรมจิตอาสา บำเพ็ญ
ประโยชน ์

    

19 ที่ว่าการอำเภอศรีราชา สนับสนนุห้องเรียนในการจัด
การศึกษาสำหรับเด็กพิการ 

    

20 องค์การบริหารส่วนตำบล
พลูตาหลวง 

สนับสนนุงบประมาณในการ
ฝึกอบรมผู้ปกครอง ผู้ดูแลคน
พิการ และการผลติสื่อการเรียนรู้
สำหรับเด็กที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

21 ฐานทัพเรือสัตหีบ ส่งเสริม สนบัสนุนการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้อาชาบำบัดสำหรับเดก็
พิการ 

 
 

 
 

 
 

 
 

22 คณะทันตแพทย์ จาก รพ.
สต.หนองเขิน รพ.สต.หนอง
ไผ่แก้ว และเทศบาลเมืองศรี
ราชา 

อบรมให้ความรู้ “การดูแลสุขภาพ
ช่องปาก และตรวจคัดกรอง
สุขภาพฟันนักเรียน 

 
 

 
 

 
 

 
 

23 ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและ
เยาวชนบ้านบงึ 

กิจกรรมจิตอาสา 
    

24 อรุณฟาร์มวิลเลจ กิจกรรมทัศนศึกษา     



๕๘ 
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ที ่ สถานศึกษา/หน่วยงาน
เครือข่าย 

เรื่อง/การจัดการศึกษา ปีการศึกษา 
2565 2566 2567 2568 

25 สวนสัตว์เปิดเขาเขียว กิจกรรมทัศนศึกษา     
26 มหาวิทยาลยับูรพา การประเมินผลการพัฒนางาน

ตามข้อตกลง (Performance 
Agreement : PA )ข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 

 
 

 
 

 
 

 
 

27 นิสิตแพทย์ จฬุาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

สนับสนนุบุคลากรการดูช่วยเหลือ
การกระตุ้นพัฒนาการ และ
อนามัยนักเรียน 

 
 

 
 

 
 

 
 

28 มหาวิทยาลยัราชภัฏพระ
นคร 

ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูดา้นการ
เรียนการสอนสำหรับเด็กที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ 

 
 

 
 

 
 

 
 

29 มหาวิทยาลยัเซนต์จอห์น ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูดา้นการ
เรียนการสอนสำหรับเด็กที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ 

 
 

 
 

 
 

 
 

30 คุณวิชาญ ชินะสิริกุล 
บริษัทศิริกุลพาณชิย์ชลบุรี 
และ Lions Clubs 
International Multiple 
Districts 310 Thailand  

กิจกรรมวันเด็ก ของศูนย์การเรียน
เด็กในโรงพยาบาลชลบุรี 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

รวม (ครั้ง) 30 30 30 30 



๕๙ 
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2.17 ข้อมูลผลการประเมินตนเองตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา  
        (Self – Assessment Report : SAR ) ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา    
   1) ผลการประเมินตนเอง ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา (ปีการศึกษา 2565 – 2568) 

        ตารางท่ี ๓๒ แสดงผลการประเมินตนเอง ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา 

 

  
 จากตารางที่ ๓๒ พบว่า ผลการประเมินตนเองย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา (ปีการศึกษา 
2565 - 2568) มาตรฐานที ่ ๑ คุณภาพของผู ้ เร ียน  อยู ่ในระดับคุณภาพยอดเยี ่ยม มาตรฐานที ่ ๒ 
กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม และมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
 
แผนภูมิที่ 16 แสดงผลการประเมินตนเอง ย้อนหลังอย่างน้อย ๓ ปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

มาตรฐาน 
ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา ๒๕๖6 ปีการศึกษา ๒๕๖7 ปีการศึกษา ๒๕๖8 

ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑  
คุณภาพของผู้เรียน 

ร้อยละ 
99.33 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
๙9.35 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
99.55 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
99.59 ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๒ 
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๓ 
กระบวนการจดัการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

ร้อยละ 
97.41 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
๙7.59 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
๙8.31 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
98.50 ยอดเยี่ยม 



๖๐ 
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2.18 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
  1) ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 

ตารางที่ ๓๓ ผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่ 4 (พ.ศ. 2564 – 2568) : ผลการตรวจเยี่ยม ภายใต้
สถานการณ์ COVID – 19 การตรวจเยี่ยมผ่านระบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Online) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2564 – พ.ศ.
2568) การตรวจเยี่ยมผ่านระบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Online) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จากสำนักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) เมื่อวันที่ 1๙ เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2564  
 

มาตรฐาน ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเยี่ยม 

 
  จากตารางที่ ๓3 พบว่า มีผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่ 4 (พ.ศ. 2564 – 2568) 
ดังนี้ มาตรฐานที่ 1 อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม มาตรฐานที่ 2 อยู่ในระดับคุณภาพดีเยี่ยม และมาตรฐานที่ 3 
อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 

แผนภูมิที่ 17  แสดงผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
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แผนภาพที่ 4 แสดงหนงัสือรับรองการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2564 - 2568) จากสำนักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคณุภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 
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2.19 การนำข้อเสนอแนะของการประเมินภายนอกมาพัฒนาสถานศึกษา  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอก : ดีเยี่ยม 

ตารางท่ี ๓4 แสดงการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนาของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการประกันคุณภาพ
ภายนอก 

ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

๑. ควรมีการพัฒนาต่อยอดหลักสูตร คู่มือ แนว
ปฏิบัติ/แนวทางต่างๆที่สถานศึกษามีองค์ความรู้ 
ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญเพ่ือเผยแพร่ต่อ
ผู้เกี่ยวข้องและผู้สนใจต่อไป เช่น แนวทางการบูร
ณาการแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายในการพัฒนา
ผู้เรียนพิการ การบูรณาการเทคนิควิธีการสอน
ต่างๆ แนวทางการเตรียมความพร้อมผู้เรียนพิการ
ก่อนการส่งต่อด้วยเทคนิคต่างๆ เป็นต้น รวมถึง
การตั้งค่าเป้าหมาย จุดเน้นในการพัฒนาผู้เรียนที่
สูงขึ้น หลายหลากและครอบคลุมรอบด้าน เพ่ือ
กระตุ้นสร้างความท้าทายให้แก่ผู้เกี่ยวข้องเพ่ือ
ร่วมกันพัฒนาศักยภาพผู้เรียนพิการอย่างเต็ม
ความสามารถ 
๒. ควรมีการสร้างหรือนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้
ในการพัฒนาผู้เรียน เช่น แอปพลิเคชั่นหรือ
แพลตฟอร์มที่ใช้ร่วมกับการจัดการเรียนการสอน 
การจัดเก็บ ประมวลผล และเผยแพร่ เป็นต้น 

ปีการศึกษา 2565 ดำเนินการ ดังนี้ 
      1.๑) มีการจัดทำหน่วยจัดประสบการณ์การเรียนรู้ สร้าง
เสริมประสบการณ์ผู้เรียน ต่อยอดเป็นกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
      ๑.๒) บูรณาการเทคนิคการสอน สอดแทรกการปลูก
จิตสำนึกผ่านกิจกรรมตามแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถ
เรียนรู้และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงส่งผล
ให้ได้รับคัดเลือกเป็นสถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ  
      ๑.๓) พัฒนาเพื่อให้มีคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากำหนด และได้รับการรับรอง
การยกระดับคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดาว 
ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
       2.1) มีการใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศที่ทันสมัยใช้ใน
การจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่ครอบคลุมการดำเนินงาน
อย่างรอบด้าน  
      ๒.2) ครูใช้สื่อ CAI ในการจัดการเรียนการสอน 
      2.3 นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ CAPER มาใช้ในการ
จัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล การจัดการข้อมูลด้าน
การศึกษา การประเมินผล การปักหมุดบ้านนักเรียน เพื่อให้
สามารถเข้าถึงข้อมูลและช่วยในการค้นหานักเรียน  
      2.4 มีการใช้โปรแกรม IEP Online ในการจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ และการสนับสนุนสื่อ สิ่งอำนวยความสะดวก 
และเทคโนโลยีทางการศึกษาที่จำเป็นสำหรับนักเรียน 
        
ปีการศึกษา 2566 ดำเนินการ ดังนี้ 
     1) มีการบูรณาการเทคนิคและวิธีการสอนต่างๆ ในการ
พัฒนาทักษะผู้เรียนด้วยคุณธรรม จริยธรรม ผ่านโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรม 3 ด้าน คือ 
ด้านวินัย ด้านความรับผิดชอบ และด้านความพอเพียง ภายใต้
แนวคิด 5G Model ส่งผลใหผู้้เรียนมีพัฒนาการดี มีความสุข 
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สามารถช่วยเหลือตนเองได้ตามศักยภาพและสถานศึกษาได้รับ
รางวัลโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดาวอย่างต่อเนื่อง 
      2) มีการจัดทำแพลตฟอร์ม สื่อการสอนออนไลน์  เพื่อให้
นักเรียนได้เรียนรู้ และเข้าถึงการเรียนรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลา ผ่าน
แอพพลิเคชั่น Youtube Facebook Line และเว็บไซต์ของ
สถานศึกษา รวมทั้งได้เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้อง
ได้รับทราบข้อมูลอย่างต่อเนื่อง 
 
ปีการศึกษา 2567 ดำเนินการ ดังนี้ 
     1) มีการยกระดับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้
เป็นที่ประจักษ์ โดยการส่งเสริมพัฒนาคุณธรรมนักเรียนโดยใช้ 
5G Model อย่างต่อเนื่อง ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนที่หลากหลาย นำไปสู่การเป็นแบบอย่างที่ดี มีการ
เผยแพร่ไปยังสถานศึกษา สำนักบริหารบริหารการศึกษาพิเศษ 
และเผยแพร่เพจ Facebook ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขต
การศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ส่งผลให้ได้รับรางวัล โรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดาว และรางวัลนวัตกรรมสร้างสรรค์
คนดีอย่างต่อเนื่อง 
       2) นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้ในการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่ครอบคลุมการดำเนินงาน
อย่างรอบด้าน จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศ จัดเก็บรวบรวม
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ทั้งข้อมูลด้านผู้เรียน บุคลากร และด้าน
บริหารจัดการ เพ่ือนำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในการบริหารจัด
การศึกษาและพัฒนาการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ปีการศึกษา 2568 ดำเนินการ ดังนี้ 
     1) มีการประชุมทบทวน ปรับปรุงหลักสูตรให้เหมาะสมกับ
ศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคลบนพื้นฐานความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล โดยมีการนำหลักสูตรสถานศึกษาไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน ได้แก่ หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สำหรับ
เด็กท่ีมีความจำเป็นพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 
12 จังหวัดชลบุรี (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖8) และ
จัดทำหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สำหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขต
การศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี พุทธศักราช ๒๕๖8 มาใช้เพ่ือให้
สอดคล้องกับกลุ่มผู้เรียนมากขึ้น 
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      2) มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยมาใช้ในการ
จัดเก็บข้อมูลนักเรียน ข้อมูลครูและบุคลากร ได้แก่ google 
drive , ระบบ Set , Caper รวมถึงแอปพลิเคชั่น LINE ในการ
ติดต่อสื่อสาร ตลอดจนด้านการบริหารจัดการ มีการนำ
แอปพลิเคชั่น ระบบ Zoom Meeting ระบบ Google Meet 
และ Google Drive โปแกรม IEP Online ระบบ e-SAR  
      3) พัฒนาระบบฐานข้อมูล บริหารจัดการข้อมูลผู้เรียนที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ Information Management 
System for students with special needs (IMS) ในการ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนในด้านการประเมินนักเรียนรายบุคคล 
พร้อมทั้งแสดงข้อมูลของผู้เรียนในด้านสุขภาพ ครอบครัว 
สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย มีแพลตฟอร์ม บทเรียน
ออนไลน์ต่างๆ เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ และเข้าถึงการเรียนรู้ได้
ทุกที่ทุกเวลา ผ่านแอพพลิเคชั่น YouTube, Facebook, Line 
และเว็บไซต์ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ 
จังหวัดชลบุรี รวมทั้งได้เผยแพร่ข้อมูล ให้ผู้มาศึกษาดูงาน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ผลการประเมินคุณภาพภายนอก : ดีเยี่ยม 

ตารางท่ี ๓5 แสดงการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนาของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ  

ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการประกันคุณภาพ
ภายนอก 

ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

๑. ควรอธิบายขั้นตอนการนำระบบการบริหาร เช่น 
การบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ วงจรคุณภาพ PDCA 
ครบถ้วน ชัดเจน เป็นรูปธรรม มากยิ่งขึ้น รวมถึง 
รวมทั้งประเด็นการพิจารณาในด้านกระบวนการ
บริหารและการจัดการ และควรระบุร่องรอย
หลักฐาน แหล่งข้อมูลต่าง ๆ ที่สะท้อนความสำเร็จ
ในระดับ “ดีเยี่ยม” หรือ “ดีเลิศ” ของแต่ละ
ประเด็นการพิจารณา 

ปีการศึกษา 2565 ดำเนินการ ดังนี้ 
       1) มีการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาและชุมชนเป็น
ฐาน การบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยใช้วงจรคุณภาพ PDCA ที่
เน้นคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม มีการ
จัดประชุมเพ่ือร่วมกันจัดทำแผนกลยุทธิ์ แผนปฏิบัติการโดยผู้มี
ส่วนร่วมของทุกคนร่วมกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย 
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจของสถานศึกษา โดยมีโครงการ
ตามแผนปฏิบัติ 13 โครงการดำเนินงานนตามแผนที่วางไว้ 
พร้อมกระจายอำนาจและหน้าที่อย่างชัดเจน จัดสรรทรัพยากร
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2. ควรระบุวิธีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานตาม
โครงสร้างการบริหาร หรือการประเมินโครงการ
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  พร้อมสรุปผลการ
ประเมิน ปัญหาข้อเสนอแนะต่าง ๆ เพื่อปรับปรุง
การดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป และควร
ร่วมกันพัฒนานวัตกรรม (Innovation)  เกี่ยวกับ
การบริหารและการจัดการศูนย์การศึกษาพิเศษ 
และให้พัฒนาระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศที่
นำมาใช้ในการบริหารและการจัดการในรูปแบบ
ต่าง ๆ ให้มากยิ่งขึ้น และให้เผยแพร่ผลงานที่เป็น
แบบอย่างที่ดี (Best Practice) เกี่ยวกับระบบและ
กลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพ ให้กับ
สถานศึกษาอ่ืนต่อไป 

ให้เพียงพอ และมีการสื่อสารให้บุคลากรทุกระดับเข้าใจทิศทาง
เดียวกัน  
      2.1) มีการติดตามความก้าวหน้าของการดำเนินงาน เป็น
ระยะ ระดับบุคล ระดับกลุ่มงาน ระดับองค์กร และวิเคราะห์
ผลสัมฤทธิ์ นำผลการประเมินมาทบทวน (AAR) ค้นหาจุดอ่อน
และวางแผนพัฒนาเพ่ือยกระดับมาตรฐานการทำงานให้ดียิ่งขึ้น
อย่างต่อเนื่อง  
      2.2) เข้าร่วมโครงการเครือข่ายนวัตกรรมคุณภาพ
สถานศึกษาระหว่างสถานศึกษาแกนนำ และสถานศึกษาร่วม
พัฒนา รวมทั้งมีผู้มาศึกษาดูงานระบบบริหารจัดการของศูนย์
การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี มีการบริหาร
จัดการสถานศึกษาที่เป็นระบบชัดเจน ส่งผลต่อความเชื่อมั่น 
และเป็นแบบอย่างได ้ทำให้ได้รับรางวัล “IQA AWARD” 
ประจำปีการศึกษา 2564 ระดับยอดเยี่ยม  
      2.3) มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศเพ่ือ
นำมาใช้ในการบริหารและการจัดการผ่านโครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัด
ชลบุรี ด้านบริหารจัดการ ดำเนินการเก็บข้อมูลบุคลากรและ
ระบบสวัสดิการต่าง ๆ ผ่านระบบ Big data และระบบ   D – 
pension มีการบริหารจัดการด้านงบประมาณโดยใช้ระบบ 
GFMIS นำระบบ EGP มาใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธี
อิเล็กทรอนิกส์ มีการนำแอพพลิเคชั่นมาใช้ในการประชุม และ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการปฏิบัติงานผ่านระบบ Video 
ส่งผลให้สถานศึกษาและหน่วยงานอื่นเข้าศึกษาดูงาน 

 ปีการศึกษา 2566 ดำเนินการ ดังนี้ 
       1) มีการพัฒนานวัตกรรมการบริหารและการจัดการ
สถานศึกษาท่ีเป็นเลศ SECCHON MODEL เป็นตัวขับเคลื่อน
ระบบการปฏิบัติงานภายในตามโครงสร้างการบริหารงาน 6 
กลุ่ม จะเริ่มต้นจากการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน จัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีของแต่ละกลุ่ม จัดทำสารสนเทศ จัดทำ
ปฏิทินการปฏิบัติงาน จัดระบบนิเทศกำกับติดตามการ
ปฏิบัติงาน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง หลังจากการนิเทศแต่ละครั้ง ผู้
นิเทศจะสะท้อนผลการนิเทศ เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานนำไปปรับปรุง
พัฒนา เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษาทุกกลุ่มงาน จะมีการสรุปรายงาน
ผลการดำเนินงาน มีการประเมินความพึงพอใจต่อการ
ปฏิบัติงาน โครงการ นำเสนอผลให้คณะกรรมการสถานศึกษา
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ขั้นพ้ืนฐาน รายงานผู้ปกครองนักเรียน และรายงานหน่วยงาน
ต้นสังกัด  
       2.1) จัดทำโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูลผู้ที่
มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ช่วยให้การสืบค้นข้อมูลเป็นไป
อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  
       2.2) สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่างเป็น
ระบบ เป็นรูปธรรม มุ่งผลสัมฤทธิ์ภายใต้วงจรการบริหารงาน
คุณภาพ PDCA และมีนวัตกรรมการบริหารและการจัดการ 
SECCHON MODEL เป็นตัวขับเคลื่อนระบบการปฏิบัติงาน
อย่างต่อเนื่อง ส่งผลสำเร็จในการบริหารคุณภาพทำให้ได้รับ
รางวัล “IQA AWARD” ระดับยอดเยี่ยม ประจำปีการศึกษา 
2564 - 2566 อย่างต่อเนื่อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับ
สถานศึกษาอ่ืน 
 

 ปีการศึกษา 2567 ดำเนินการ ดังนี้ 
      1.1) มีการจัดประชุมเพ่ือนำผลการปฏิบัติงานแต่ละงาน 
มาปรับปรุงพัฒนาต่อไปอย่างเป็นระบบ โดยใช้การบริหารแบบ
มีส่วนร่วม วงจรคุณภาพ (PDCA) และนวัตกรรมการบริหาร
และการจัดการ SECCHON MODEL เป็นตัวขับเคลื่อนระบบ
การปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง และเป็นรูปธรรม 
      1.2) สถานศึกษาดำเนินงานตามโครงสร้างการบริหารงาน 
6 กลุ่ม มีการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน แผนปฏิบัติการ
ประจำปีของแต่ละกลุ่ม สารสนเทศ ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
จัดระบบนิเทศกำกับ ติดตามการปฏิบัติงาน สะท้อนผลการ
นิเทศเพ่ือนำไปปรับปรุงพัฒนางานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
       2.1) ปรับปรุงและพัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษาให้มีความเป็นปัจจุบัน สามารถนำข้อมูลไปใช้ใน
การวางแผนพัฒนาและตัดสินใจได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
       2.2) ได้พัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูลผู้เรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ Information Management System 
for students with special needs (IMS) และแอปพลิเคชัน 
ในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนในด้านการประเมินนักเรียน
รายบุคคล 
       2.3) มีการนำแพลตฟอร์ม บทเรียนออนไลน์ต่างๆ ให้
นักเรียนได้เรียนรู้ และเข้าถึงการเรียนรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลา ผ่าน
แอพพลิเคชั่น Youtube Facebook Line และเว็บไซต์ของ



๖๗ 
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ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการประกันคุณภาพ
ภายนอก 

ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรี รวมทั้ง
ได้เผยแพร่ข้อมูล ให้ผู้มาศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง  
 

 ปีการศึกษา 2568 ดำเนินการ ดังนี้ 
       1.1) มีการพัฒนารูปแบบการบริหารแบบมีส่วนร่วม ใช้
วงจรคุณภาพ (PDCAA) และนวัตกรรมการบริหารและการ
จัดการ SECCHON MODEL เป็นตัวขับเคลื่อนระบบการ
ปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
       1.2) ดำเนินโครงการนิเทศติดตามการดำเนินงานตาม
โครงสร้างงาน โดยมีการนิเทศระดับบุคคล นิเทศระดับกลุ่มงาน 
และนิเทศระดับสถานศึกษา และนำผลการนิเทศท่ีสะท้อน
ความสำเร็จ ข้อเสนอแนะมาปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 
       1.3) จัดประชุมเชิงปฏบิัติการ ทบทวนผลการดำเนินงาน
ในปีการศึกษาที่ผ่านมา พร้อมสรุปผล ปัญหาข้อเสนอแนะต่าง 
ๆ เพื่อปรับปรุงการดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป และจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาปัจจุบัน 
       2.1) พัฒนารูปแบบการบริหารสถานศึกษาด้านความ
ปลอดภัย SUPPORTS MODEL SEC12 เป็นรูปแบบการ
บริหารสถานศึกษาท่ีเน้นความปลอดภัยและการเสริมสร้าง
ความสุข ส่งผลให้สถานศึกษาได้รับรางวัล สถานศึกษา
ปลอดภัย ประจำปี พ.ศ. 2568 ปีที่ 4 ติดต่อกัน 
       2.2) ปรับปรุงและพัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูล
ผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ Information 
Management System for students with special needs 
(IMS) ให้เป็นปัจจุบัน มีความปลอดภัย โดยการจำกัดสิทธิการ
เข้าถึงข้อมูล 
      2.3) สถานศึกษามีระบบและกลไกการบริหารจัดการ
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอย่างมีคุณภาพ ชัดเจน เป็น
รูปธรรมอย่างต่อเนื่อง สามารถแบบอย่างที่ดีให้กับสถานศึกษา
อ่ืนได้  
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอก : ดีเยี่ยม 

ตารางท่ี ๓6 แสดงการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนาของมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการประกันคุณภาพ
ภายนอก 

ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

๑. ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูนำเทคโนโลยี สร้าง
นวัตกรรม ให้มากยิ่งขึ้นเพ่ือพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ ที่เป็นแบบอย่างที่ดีได้ และการนิเทศ
ติดตามประเมินผลเพ่ือการพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนของครูโดยมีแผนการเยี่ยมชั้นเรียนแล้ว
นำมาสู่กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

ปีการศึกษา 2565 ดำเนินการ ดังนี้ 
       1.1) ครูผลิตสื่อสำหรับจัดการเรียนการสอนตรงกับความ
ต้องการของผู้เรียน มีการประเมินและปรับปรุงสื่อการสอน
อย่างต่อเนื่องภายหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือยกระดับ
คุณภาพของสื่อให้มีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับศักยภาพ
ของผู้เรียน และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านโครงการพัฒนาสื่อ
และนวัตกรรม  
       1.2) ครูนำแพลตฟอร์ม บทเรียนออนไลน์ต่างๆ ให้
นักเรียนได้เรียนรู้ และเข้าถึงการเรียนรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลา ผ่าน
แอพพลิเคชั่น Youtube , Facebook , เว็บไซต์  เป็นต้น 
       1.3) มีการนิเทศ ติดตามผลการจัดการเรียนการสอนของ
ครู ภาคเรียนละ 1 ครั้ง มีการสะท้อนผลการนิเทศ ติดตาม 
แนะนำแนวทางการพัฒนาเพ่ือให้ครูนำไปปรับปรุง พัฒนา การ
จัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพต่อไป        
       1.4) มีการนำปัญหาที่พบจากการจัดการเรียนการสอน 
มาคัดเลือกประเด็นที่มีความเร่งด่วนและควรได้รับการแก้ไข 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) ซึ่งเป็นการรวมกลุ่มเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ปัญหาของ
ผู้เรียนและร่วมกันเสนอแนวคิดเพ่ือแก้ไขปัญหาของผู้เรียน ให้
ครูนำไปปฏิบัติและสะท้อนข้อมูลกลับมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ต่อไป 
 
ปีการศึกษา 2566 ดำเนินการ ดังนี้ 
       1.1) ครูผลิตสื่อสำหรับจัดการเรียนการสอนให้ตรงกับ
ความต้องการของผู้เรียน แบ่งเป็นสื่อประเภทประดิษฐ์ และสื่อ
มัลติมีเดีย จัดทำคู่มือการใช้สื่อ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับ
เพ่ือนครู ผู้บริหาร ผ่านโครงการพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
ตลอดจนนำข้อเสนอแนะ มาปรับปรุงพัฒนาสื่อการสอนให้มี
ประสิทธิภาพและเหมาะสมกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ครู
ได้รับรางวัลจากการประกวดสื่อ นวัตกรรมการเรียนการสอน
นอกจากนี้ได้มีการจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศเก่ียวกับสื่อการ



๖๙ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการประกันคุณภาพ
ภายนอก 

ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

เรียนการสอน เพื่อใช้ในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
ได้แก่ การบันทึกข้อมูลสื่อ การยืม–คืนสื่อ และการเผยแพร่สื่อ
ให้ครูสามารถนำไปประยุกต์ใช้ต่อได้อย่างทั่วถึง 
       1.2) ดำเนินการตามแผนการนิเทศชั้นเรียน มี
กระบวนการนิเทศการจัดการเรียนการสอนตามกระบวนการ 
PDCA ติดตามตรวจสอบและประเมินผลตรงตามจุดมุ่งหมาย
หรือไม่ พัฒนาและปรับปรุงการดำเนินงาน ผู้บริหารและครู
สะท้อนผลและปัญหาการนิเทศให้ผู้รับการนิเทศทราบเพ่ือหา
แนวทางปรับปรุงการปฏิบัติงานร่วมกันและยกระดับคุณภาพ
ของการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียนแต่ละ
บุคคล 
 
ปีการศึกษา 2567 ดำเนินการ ดังนี้ 
       1.1) ครูผลิตสื่อการเรียนการสอน เป็นสื่อดิจิทัลที่เด็ก
สามารถโต้ตอบได้ มีเสียง ภาพเคลื่อนไหว และการเสริมแรง 
เชิงบวกโดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล จัดทำคู่มือสื่อ 
มีการเผยแพร่สื่อการสอนผ่านแอพพลิเคชั่น Youtube, 
Facebook, เว็บไซต์, TikTok ให้นักเรียน ผู้ปกครอง ได้เรียนรู้ 
ทบทวนบทเรียนที่บ้านได้ ช่วยลดช่องว่างการเรียนรู้และสร้าง
ความร่วมมือระหว่างบ้านกับโรงเรียน 
       1.2) มีการนิเทศติดตามประเมินผลการจัดการเรียนการ
สอนของครู ผ่านการนิเทศห้องเรียน การประเมินผลพัฒนางาน
ตามข้อตกลง (PA) และนำผลสะท้อนกลับมาพัฒนา ปรับปรุง
การดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
       1.3) ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องและนำไปสู่ความยั่งยืนผ่านชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) โดยเกิดจากความร่วมมือของทุกฝ่าย 
ได้แก่ ผู้บริหาร ครู นักสหวิชาชีพ ผู้ปกครอง เพื่อพูดคุย 
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ และช่วยกันแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นใน
ห้องเรียน โดยมีเป้าหมายสูงสุดคือ พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
ให้ดีขึ้น 
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ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการประกันคุณภาพ
ภายนอก 
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ปีการศึกษา 2568 ดำเนินการ ดังนี้ 
      1.1) มีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาสื่อการ
สอนด้วยเทคโนโลยี AI" ให้กับผู้บริหารและคณะครู เพ่ือ
ส่งเสริมการเรียนรู้และเข้าใจการประยุกต์ใช้ AI ในการ
พัฒนาการเรียนการสอน และการยกระดับคุณภาพการศึกษา
ในยุคดิจิทัล 
      1.2) ครูทุกคนจัดทำและพัฒนาสื่อการสอนที่เหมาะสมกับ
ผู้เรียนและสอดคล้องกับแผนการสอนรายบุคคล แผนการจัด
ประสบการณ์ โดยใช้เทคโนโลยี AI สำหรับผู้เรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่าง
เพ่ือนครู ผ่านโครงการพัฒนาการเรียนรู้ด้วยสื่อและนวัตกรรม 
ตลอดจนมีคลังสื่อการสอนและมีการเผยแพร่สำหรับผู้เรียน ครู 
ผู้ปกครอง และผู้ที่สนใจ สามารถเรียนรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลา 
Anywhere Anytime 
      1.3) มีการจัดชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ บูรณาการเทคนิค 
วิธีการสอนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบมีโครงสร้าง (TEACCH 
แบบร่วมมือ) และการเรียนรู ้โดยใช้สมองเป็นฐาน (BBL) มาใช้
ในการจัดการเรียนการสอน เน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้
เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 
      1.4) มีการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู 
และ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนผ่านกิจกรรมการนิเทศชั้น
เรียน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง มีการสะท้อนผลการนิเทศ โดยการ
นำผลที่ได้มาวิเคราะห์จุดเด่น-จุดด้อย ร่วมกันสะท้อนคิด 
(Reflection) และวางแผนปรับปรุงอย่างเป็นระบบ เพ่ือ
ยกระดับสมรรถนะของครูและผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนอย่าง
ต่อเนื่อง  
      1.5) มีการนำปัญหาที่พบจากการจัดการเรียนการสอน
และร่วมกันเสนอแนวคิดเพ่ือแก้ไขปัญหา และนำไปใช้
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมยิ่งขึ้น ผ่านการ
ขับเคลื่อนด้วยกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) โดยมีส่วนร่วมกับเพื่อนครูและ
ผู้บริหาร โดยมีชั่วโมงการเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) ไม่น้อยกว่า ๕๐ ชั่วโมง/คน เพ่ือส่งเสริมให้ครูพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้อย่างยั่งยืนและต่อเนื่อง 
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ส่วนที่ 3 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
  ผลการประเมินตนเองตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ปีการศึกษา 2568 

ผลการประเมินตนเองตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา ของศูนย์
การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 ปีการศึกษา 2568 ภาพรวม 3 มาตรฐาน 

ตารางท่ี 37 แสดงผลการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2568 
 

 
 

 จากตารางที่ 37 พบว่า มีผลการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2568 ดังนี้ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม  
 

แผนภูมิที่ 18  แสดงผลการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

มาตรฐาน 
ปีการศึกษา ๒๕๖8 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ร้อยละ  
99.59 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและ 
                  การจัดการ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอน   
                  ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ร้อยละ 
98.50 

ยอดเยี่ยม 

ภาพรวม ยอดเยี่ยม 
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  3.1 ผลการประเมินตนเอง  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
   ผลการประเมินตนเองตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ปีการศึกษา 2568 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 จุดเน้น : พัฒนาการดี  มีความสุข 
 ผลการประเมินตนเอง : ระดับยอดเยี่ยม 
 

3.1.1 การกำหนดมาตรฐาน ค่าเป้าหมาย  

                ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี มีการกำหนดมาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
ภาพรวมระดับยอดเยี่ยม มีรายละเอียดดังนี้ 
  1. แต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา วิเคราะห์มาตรฐาน กำหนดตัวชี้วัด  
ค่าเป้าหมายความสำเร็จ และจัดทำมาตรฐานการศึกษา 
  2. วิเคราะห์ความสัมพันธ์และความสอดคล้องของมาตรฐานการศึกษา จากยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนการศึกษาแห่งชาติ มาตรฐานการศึกษาชาติ กรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก พ.ศ.
2567 – 2571 มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ แผนการจัดการศึกษาสำหรับ
คนพิการ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 2566 - 2570) มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ แผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดชลบุรี และแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรี 
  3. สังเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการวิเคราะห์ความสัมพันธ์และความสอดคล้องของมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา และสอดคล้องกับบริบทความต้องการเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ของศูนย์การศึกษา
พิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
  4. กำหนดมาตรฐานการศึกษาของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี   
ปีการศึกษา 2568 โดยเพิ ่มประเด็นเกี ่ยวกับการพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ตามศักยภาพแต่ละบุคคล         
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานของ สมศ.และ สพฐ. 
 5. วิเคราะห์ผลความสำเร็จของคุณภาพการศึกษาย้อนหลัง 3 ปี (ปีการศึกษา 2565 – 
2567) เพ่ือกำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา ปีการศึกษา 2568 
 6. กำหนดค่าเป้าหมาย มาตรฐานการศึกษา ปีการศึกษา 2568 
  7. เสนอร่างมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมาย เพ่ือตรวจสอบ ทบทวน และเสนอให้
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
  ๘. ประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาและการกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา
เพื่อการประกันคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 และเผยแพร่ให้ผู้ปกครอง ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ   
เพ่ือนำสู่การพัฒนาในทิศทางเดียวกัน 
  สถานศึกษาได้กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จในแต่ละประเด็นการพิจารณาด้วยการนำผล
การประเมินย้อนหลัง และบริบทสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ ในภาพรวม ระดับ ยอดเยี่ยม 
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ตารางท่ี 38 แสดงมาตรฐานและค่าเป้าหมายมาตรฐานที่ 1 
 

มาตรฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2568 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลการพัฒนาผู้เรียน 

 ๑) มีพัฒนาการตามศักยภาพของแต่ละบุคคล ที่แสดงออกถึงพัฒนาการ
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม ด้านสติปัญญาและทักษะจำเป็น
เฉพาะความพิการตามท่ีระบุไว้ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล หรือ 
แผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว 

ร้อยละ ๙7 
ยอดเยี่ยม 

๒) มีความพร้อมสามารถเข้าสู่บริการช่วงเชื่อมต่อหรือการส่งต่อเข้าสู่
การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น หรือการอาชีพ หรือการดำเนินชีวิตในสังคมได้
ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 

ร้อยละ ๙7 
ยอดเยี่ยม 

3) สามารถดูแลตนเองให้มีความปลอดภัยจากสถานการณ์ต่าง ๆ ตาม
ศักยภาพ   

ร้อยละ 90 
ยอดเยี่ยม 

4) ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ตามศักยภาพแต่ละบุคคล ร้อยละ 80 
ดีเลิศ 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษาและตาม 
อัตลักษณ์ 

ร้อยละ ๙7 
ยอดเยี่ยม 

๒) มีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยตามศักยภาพของผู้เรียนแต่
ละบุคคล 

ร้อยละ ๙7 
ยอดเยี่ยม 

สรุปภาพรวม ร้อยละ ๙7 
ยอดเยี่ยม 

 
 3.1.2 วิธีการพัฒนา /กระบวนการพัฒนา มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
  การพัฒนาผู้เรียน จนมีผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม แปลผลคุณภาพ 5 โดยมีการดำเนินการตามประเด็นพิจารณา ดังนี้  

  1.1) มีพัฒนาการตามศักยภาพของแต่ละบุคคลที่แสดงออกถึงพัฒนาการด้านร่างกาย   
ด้านอารมณ์ ด้านสังคม ด้านสติปัญญาและทักษะจำเป็นเฉพาะความพิการตามที่ระบุไว้ในแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล หรือแผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว  

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน
แรกรับโดยครูการศึกษาพิเศษและนักสหวิชาชีพ ทำหน้าที่รับสมัคร และรวบรวมข้อมูล ดำเนินการคัดกรอง
ประเภทความพิการ และประเมินความสามารถพื้นฐาน เพื่อพิจารณาเข้ารับบริการในห้องเรียนเตรียมความ
พร้อมและการฟื้นฟูสมรรถภาพ จากนั้นครูประจำชั้นดำเนินการประเมินพัฒนาการ วิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อย 
กำหนดจุดประสงค์ในการพัฒนา สอดคล้องตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็น
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พิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี และจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(Individual Education Plan : IEP) หรือแผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว ( Individual Family 
Service Program : IFSP)  โดยการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการจัดทำแผน ผู้บริหาร ครู และผู้ปกครอง 
ดำเนินการพัฒนาผู้เรียน ตามพัฒนาการ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านการช่วยเหลือตนเองและสังคม 
ด้านสติปัญญา และทักษะจำเป็นเฉพาะความพิการ รวมทั้งสาระการเรียนรู้ ได้แก่สาระการดำรงชีวิตประจำวัน
และการจัดการตนเอง สาระการเรียนรู้และความรู้พ้ืนฐาน สาระการเรียนรู้ทางสังคมและการเป็นพลเมืองที่เข็ม
แข็ง สาระการงานพ้ืนฐานอาชีพ และทักษะจำเป็นเฉพาะความพิการแต่ละประเภท ซึ่งทั้งหมดจะสอดคล้องกับ
ศักยภาพและความต้องการเฉพาะบุคคล ทั้งนี้ ผู ้เรียนมีพัฒนาการที่ต่อเนื่องและมีความพร้อมที่จะเข้าสู่
แผนการพัฒนาที่สูงขึ้นตามลำดับ ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ ดำเนินการบันทึกผลหลังการสอน ติดตามและ
ประเมินความก้าวหน้าของผู้เรียน ดำเนินการประชุมทบทวน ปรับปรุงแผนให้มีความเหมาะสมภาคเรียนละ 1 
ครั้ง พร้อมทั้งจัดทำสรุปและรายงานผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้ผู้บริหารและผู้ปกครองได้รับทราบ
อย่างต่อเนื่อง 

 
ตารางที่ 39 แสดงข้อมูลผลพัฒนาผู้เรียนตามที่ระบุไว้ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล หรือแผนการ
ให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัวตามหลักสูตรสถานศึกษา ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา  
 

 
กลุ่มผู้เรียน 

ปีการศึกษา 
2565 2566 2567 2568 

จำนวน
(คน) 

ผลพัฒนา จำนวน
(คน) 

ผลพัฒนา จำนวน
(คน) 

ผลพัฒนา จำนวน
(คน) 

ผลพัฒนา 

หลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยสำหรับเด็กท่ี
มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ  

 
491 

 
99.18 

 
502 

 
99.36 

 
534 

 
99.57 

 
620 

 
99.63 

หลักสูตรการศึกษา
นอกระบบสำหรับ
ผู้เรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ  

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
14 

 
100 

รวม 491 99.18 502 99.36 534 99.57 634 ๙๙.๘1 
ระดับคุณภาพ 5 5 5 5 

แปลผล ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
 
 จากตารางที่ 39 พบว่า ผลพัฒนาผู้เรียนตามที่ระบุไว้ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล หรือ
แผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัวตามหลักสูตรสถานศึกษา ตั้งแต่ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 
2566 ปีการศึกษา 2567 และปีการศึกษา 2568 ผู้เรียนมีผลพัฒนาการสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องทุกปี   

 



๗๕ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

แผนภูมิที่ 18 แสดงข้อมูลผลพัฒนาผู้เรียนตามที่ระบุไว้ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล หรือแผนการ
ให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัวตามหลักสูตรสถานศึกษา ย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากแผนภูมิที่ 19 ผลพัฒนาผู้เรียนตามที่ระบุไว้ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล หรือแผนการ
ให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัวตามหลักสูตรสถานศึกษา ตั้งแต่ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566  
ปีการศึกษา 2567 และปีการศึกษา 2568 ผู้เรียนมีผลพัฒนาการสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องทุกปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๖ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

ตารางท่ี 40 แสดงข้อมูลผลการพัฒนาผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ปีการศึกษา 2568 
 

ผลการพัฒนา 
ตามหลักสูตร 

ปฐมวัยฯ 

รับบริการในศูนย์ รับบริการนอกศูนย์ 

เตรียมความพร้อม 
( 286 คน) 

หน่วยบริการ 
(228 คน) 

ปรับบ้านเป็น
ห้องเรียนฯ 
(81 คน) 

ศูนย์การเรียน
ในรพ. 

(25 คน) 

 
ร้อยละ 

ด้านร่างกาย 
(กล้ามเนื้อใหญ)่ 

100 99.80 100 100 99.95 

ด้านร่างกาย 
(กล้ามเนื้อเล็ก) 

100 99.60 98.14 100 99.43 

ด้านอารมณ์ จิตใจ 100 100 100 100 100 
ด้านการช่วยเหลือ
ตนเองและสังคม 

100 99.12 96.28 100 98.85 

ด้านสติปัญญา 100 99.56 98.64 100 99.57 
ทักษะจำเป็นเฉพาะ
ความพิการ 

100 100 100 100 100 

รวม 99.63 
ผลการพัฒนาตามสาระการเรยีนรู้ใน 

หลักสูตรการศึกษานอกระบบฯ 
ปรับบ้านเป็นห้องเรียนฯ 

(14 คน) 
ร้อยละ 

การดำรงชีวิตประจำวัน และการจัดการตนเอง 
การเรียนรู้และความรู้พื้นฐาน 
การปรับตัวทางสังคม และการเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 
การงานพ้ืนฐานอาชีพ 

ทักษะจำเป็นเฉพาะความพิการ 

100 100 
100 100 
100 100 
100 100 
100 100 

รวม 100 
รวมเฉลี่ย ๙๙.๘1 

ระดับคุณภาพ ๕ 
แปลผล ยอดเยี่ยม 

 
จากตารางที่ 40 พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินพัฒนาการตามหลักสูตรปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความ

ต้องการจำเป็นพิเศษ ด้านร่างกาย (กล้ามเนื้อใหญ่) ร้อยละ  ๙๙.95 ด้านร่างกาย (กล้ามเนื้อเล็ก) ร้อยละ  
๙๙.43 ด้านอารมณ์ จิตใจ ร้อยละ ๑๐๐ ด้านช่วยเหลือตนเองและสังคม ร้อยละ ๙8.85 ด้านสติปัญญา   
ร้อยละ ๙๙.57 และทักษะจำเป็นเฉพาะความพิการ ร้อยละ ๑๐๐ ภาพรวมร้อยละ ๙๙.63  
           และผู้เรียนมีผลการประเมินหลักสูตรการศึกษานอกระบบสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ สาระการดำรงชีวิตประจำวันและการจัดการตนเอง ร้อยละ 100 สาระการเรียนรู้และความรู้พื้นฐาน 
ร้อยละ 100 สาระการปรับตัวทางสังคม และการเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง ร้อยละ 100 สาระการงานพื้นฐาน
อาชีพ ร้อยละ 100 และทักษะจำเป็นเฉพาะความพิการ ร้อยละ 100 ภาพรวมร้อยละ 100 ผลภาพรวม  
คิดเป็นร้อยละ 99.81 อยู่ในระดับคุณภาพ 5 แปลผลคุณภาพ ยอดเยี่ยม 



๗๗ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

แผนภูมิที่ 20 แสดงข้อมูลผลการพัฒนาผู้เรียน ตามที่ระบุไว้ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล หรือ
แผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัวตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จากแผนภูมิที่ 20 ข้อมูลผลการพัฒนาผู้เรียน ตามศักยภาพของแต่ละบุคคลที่ระบุไว้ในแผนการจัด

การศึกษาเฉพาะบุคคล หรือแผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว จำแนกตามพัฒนาการด้านร่างกาย 
(กล้ามเนื้อใหญ่) ร้อยละ 99.95 ด้านร่างกาย (กล้ามเนื้อเล็ก) 99.43 ด้านอารมณ์ จิตใจ ร้อยละ 100 ด้าน
การช่วยเหลือและสังคม ร้อยละ 98.85 ด้านสติปัญญา ร้อยละ 99.57 และทักษะจำเป็นเฉพาะความพิการ 
ร้อยละ 100   
 
แผนภูมิที่ 21 แสดงข้อมูลผลการพัฒนาผู้เรียนตามสาระการเรียนรู้ในหลักสูตรนอกระบบสำหรับผู้เรียนที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



๗๘ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

จากแผนภูมิที่ 21 ข้อมูลผลการพัฒนาผู้เรียนตามสาระการเรียนรู้ในหลักสูตรการศึกษานอกระบบ
สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ จำแนกดังนี้ สาระการดำรงชีวิตประจำวันและการจัดการตนเอง 
ร้อยละ 100 สาระการเรียนรู้และความรู้พื ้นฐาน ร้อยละ 100 สาระการปรับตัวทางสังคม และการเป็น
พลเมืองที่เข้มแข็ง ร้อยละ 100 สาระการงานพ้ืนฐานอาชีพ ร้อยละ 100 และทักษะจำเป็นเฉพาะความพิการ 
ร้อยละ 100  
 
ตารางที่ 41 แสดงข้อมูลผู้เรียนที่ผ่านจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  
ตามหลักสูตรสถานศึกษา (ระดับคุณภาพ 3 ขึ้นไป) ปีการศึกษา 2568  
 

กลุ่มผู้เรียน เนื้อหา จำนวน(คน) จำนวนผู้เรียนที่
ผ่านจุดประสงค์ 

ร้อยละ 

หลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยสำหรับเด็ก
ที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ  

พัฒนาการด้านร่างกาย           
ด้านอารมณ์จิตใจ  ด้านการ
ช่วยเหลือตนเองและสังคม                              
ด้านสติปัญญา และทักษะจำเป็น
เฉพาะความพิการ 

 
 

620 

 
 

620 

 
 

100 

หลักสูตรการศึกษา
นอกระบบสำหรับ
ผู้เรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็น
พิเศษ  

สาระการเรียนรู้การดำรงชีวิต
ประจำวันและการจัดการตนเอง                          
สาระการเรียนรู้และความรู้
พ้ืนฐาน สาระการเรียนรู้ทาง
สังคมและการเป็นพลเมืองที่
เข้มแข็ง สาระการงานพื้นฐาน
อาชีพและทักษะจำเป็นเฉพาะ
ความพิการ 

 
 
 

14 

 
 
 

14 

 
 
 

100 

รวม 634 634 100 
ระดับคุณภาพ 5 

แปลผล ยอดเยี่ยม 
 
 จากตารางท่ี 41 พบว่า ผู้เรียนผ่านจุดประสงค์เชิงในพฤติกรรมในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(IEP) (ระดับคุณภาพ 3 ขึ้นไป) ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ร้อย
ละ 100 และหลักสูตรการศึกษานอกระบบ สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ร้อยละ 100 อยู่ใน
ระดับคุณภาพ 5 แปลผลคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
 
 
 
 
 



๗๙ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

 1.๒) มีความพร้อมสามารถเข้าสู่บริการช่วงเชื่อมต่อหรือการส่งต่อเข้าสู่การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
หรือการอาชีพหรือการดำเนินชีวิตในสังคมได้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล  
 ช่วงเช ื ่อมต่อ (Transitional Services) หรือการเปลี ่ยนผ่าน เป็นการที ่ศ ูนย์การศึกษาพิเศษ           
เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี จัดบริการช่วงเชื่อมต่อภายในของสถานศึกษา ประกอบด้วย เชื่อมต่อกิจกรรม 
/ เชื่อมต่อชั้นเรียน โดยดำเนินงานการจัดกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมต่าง ๆ ให้มีความสอดคล้อง เชื่อมโยง 
และต่อเนื่องกันอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่การวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ตลอดจนการประเมินผลและการปรับปรุงพัฒนา เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการส่งเส ริมและ
พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพตามความสามารถเฉพาะบุคคล   
 การส่งต่อ (Referral) เป็นการทีศู่นย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ดำเนินงานเพ่ือ
ส่งต่อผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษไปยังโรงเรียนเฉพาะความพิการ โรงเรียนเรียนรวม ศูนย์ส่งเสริมการ
เรียนรู้ ศูนย์ฝึกอาชีพ หรือองค์สวัสดิการสังคม  

โดยจัดทำแผนให้บริการเปลี่ยนผ่านเฉพาะบุคคล ( ITP) ส่งเสริมและพัฒนาทักษะการเปลี่ยนผ่านไปสู่
การศึกษาในระดับที่สูงขึ้นอย่างเหมาะสมตามศักยภาพผู้เรียน มีการรวบรวมข้อมูลนักเรียน ความสามารถและ
ศักยภาพของผู้เรียนแต่ละคน โดยมีคณะกรรมการ ได้แก่ บริหาร ครูประจำชั้น ทีมสหวิชาชีพ ผู้ปกครอง
ร่วมกับดำเนินการประเมินเพื่อส่งต่อ แล้วผ่านความเห็นชอบของผู้ปกครอง และมีการติดตามผลการประเมิน
การส่งต่อนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
 

 ตารางท่ี 42 แสดงผลการประเมินการเตรียมความสามารถเข้าสู่บริการช่วงเชื่อมต่อหรือการเปลี่ยนผ่าน        
ปีการศึกษา 2568 
 

จากตารางที่ 42 พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินการเตรียมความสามารถเข้าสู่บริการช่วงเชื่อมต่อ
ระดับกิจกรรม ร้อยละ 98.14 และ ผู้เรียนมีผลการประเมินการเตรียมสามารถเข้าสู่บริการช่วงเชื่อมต่อ      
ชั้นเรียน ร้อยละ 1.86 ภาพรวมร้อยละ 100 เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 

 

การรับบริการ จำนวน (คน) 
เชื่อมต่อ
กิจกรรม 

เชื่อมต่อ 
ชั้นเรียน 

 
หมายเหตุ 

รับบริการในศูนย์การศึกษาพิเศษ  
เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 

286 ๙๕.๑๐ ๔.๙๐  

รับบริการนอกศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 

- หน่วยบริการ 228 ๙๙.๕๖ 0.44  

- รับบริการที่บ้าน 95 ๙๗.๘๙ 2.11  

- ศูนย์การเรียนเด็กในโรงพยาบาล 25 100 -  

จำนวนนักเรียนที่รับบริการทั้งสิ้น 634  คน    
คิดเป็นร้อยละ 98.14 1.86  

รวมร้อยละ 100  
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ตารางท่ี 43 แสดงผลการประเมินของผู้เรียนที่ได้รับบริการส่งต่อการศึกษาในระดับที่สูงขึ้นหรือการอาชีพหรือ
การดำรงชีวิต 

หน่วยงานที่ส่งต่อ 
เป้าหมายการส่งต่อ

นักเรียน (คน) 
จำนวน (คน) ร้อยละ หมายเหตุ 

โรงเรียนเฉพาะความพิการ 

36 

16 42.11  

โรงเรียนเรียนรวม 16 42.11  

ศูนย์การศึกษาพิเศษ 6 15.79  

รวมส่งต่อการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 38 100  

ส่งต่อ สกร. 

11 

12 100  

ส่งต่อการแพทย์ - -  

ส่งต่อสังคม - -  

รวมการอาชีพหรือการดำรงชีวิต 12 100  
รวมทั้งสิ้น 47 50 100  

จากตารางที่ 43 พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินของผู้เรียนที่ได้รับบริการส่งต่อการศึกษาในระดับที่
สูงขึ้นร้อยละ 100 และการส่งต่อการอาชีพหรือการดำรงชีวิต ร้อยละ 100 

 
ตารางท่ี 44 แสดงข้อมูลผู้เรียนที่ส่งต่อโรงเรียนเรียนรวม จำแนกตามสังกัด 

โรงเรียนเรียนรวมที่ส่งต่อ  
เป้าหมายการส่งต่อ 

(คน) 
จำนวน (คน) ร้อยละ หมายเหตุ 

โรงเรียนเรียนรวม     

สังกดั สพป.ชลบุรี เขต 1 

16 

6 37.50  

สังกัด สพป.ชลบุรี เขต 2 5 31.25  

สังกัด สพป.ชลบุรี เขต 3 5 31.25  

รวม 16 16 100  

เป็นไปตามเป้าหมาย 100  

 จากตารางที่ 44 พบว่า ผู้เรียนที่ได้รับการส่งต่อในโรงเรียนเรียนรวม สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 1 ร้อยละ 37.50 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 
ร้อยละ 31.25 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 ร้อยละ 31.25 ภาพรวม ร้อยละ 
100 เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
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ผู้เรียนได้รับการเตรียมความพร้อมและสามารกเข้าสู่สถานศึกษาที่จัดการเรียนรวมในสถานศึกษาตาม
ศักยภาพเป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด  

โดยผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับบริการให้คำปรึกษาจากสถานศึกษาในการเตรียมความพร้อม
ผู้เรียนในการเปลี่ยนผ่าน ผู้เรียนได้รับการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรวมตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคลหรือ แผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว มีทกัษะชีวิตและการเข้าสังคม และได้รับการประเมิน
ความพร้อมก่อนการเปลี่ยนผ่าน ตามแบบประเมินผู้เรียนในหลักสูตร และผู้เรียนได้รับการติดตามผลหลังเข้าสู่
การเรียนรวมอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง โดยศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี มีระบบ
การติดตามตรวจสอบ เป็นเอกสารและการลงพื้นที่ไปยังโรงเรียนเรียนรวมเพื่อเยี่ยมนักเรียน และติดตามการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง และมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ได้รับความร่วมมือจากโรงเรียนเรียนรวมเป็นอย่างดี 

 
 1.3) สามารถดูแลตนเองให้ม ีความปลอดภัยจากสถานการณ์ต ่าง ๆ ตามศักยภาพ     

   มีการประเมินผลผู้เรียนจากการทำกิจกรรมร่วมกับเพื่อน การทำกิจกรรมในห้องเรียน และการทำ
กิจกรรมนอกห้องเรียน บันทึกผลลงแบบประเมินความสามารถดูแลตนเองให้มีความปลอดภัยจากสถานการณ์
ต่าง ๆ ตามศักยภาพในพฤติกรรมบ่งชี้ที่ครูผู้สอนสังเกตเห็นตามตัวชี้วัด 5 ข้อ คือ มีความปลอดภัยจากการเล่น
สนามเด็กเล่น การเล่นของเล่นให้ปลอดภัย การใช้ของมีคม การระวังคนแปลกหน้าและการดูแลสุขอนามัยของ
ตนเอง โดยมีผลการพัฒนาผู้เรียน ดังนี้ 

 
ตารางที่ 45 แสดงความสามารถในการดูแลตนเองให้มีความปลอดภัยจากสถานการณ์ต่าง ๆ ตามศักยภาพ  
ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบ
สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  
 

 
 

ตัวช้ีวัด 

รับบริการ 
ในศูนย์ 

รับบริการนอกศูนย์  
 

ร้อยละ เตรียมความ
พร้อม  

(286 คน) 

หน่วยบริการ 
( 228 คน) 

ปรับบ้านฯ  
(ปฐมวัย 81 คน) 

ปรับบ้านฯ  
(นอกระบบ 
 14 คน) 

ศูนย์การเรียน 
ใน รพ. 

(25 คน) 
การเล่นสนามเด็กเล่น 100 100 99.39 100 100 99.88 
การเล่นของเล่น 100 99.34 100 100 100 99.87 
การใช้ของมีคม    99.30 98.47 98.15 100 100 99.18 
การระวังคนแปลกหน้า 99.825 99.78 98.15 100 98.00 99.15 
การดูแลสุขอนามัย 
ของตนเอง 

99.825 99.56 98.77 100 100 99.63 

รวม 99.54 
ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 5 
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จากตารางที่ 45 พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินความสามารถในการดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย
จากสถานการณ์ต่าง ๆ ได้ด้วยตนเองและมีพัฒนาการที่ดีขึ ้นอย่างต่อเนื่องตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
สำหรับเด็กที่มีความจำเป็นพิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบสำหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษจำแนก
ตามตัวชี้วัด คือ ความปลอดภัยจากการเล่นสนามเด็กเล่น ร้อยละ 99.88 การเล่นของเล่นให้ปลอดภัย ร้อยละ 
99.87 การใช้ของมีคม ร้อยละ 99.18 การระวังคนแปลกหน้า ร้อยละ 99.15 และการดูแลสุขอนามัยของ
ตนเอง ร้อยละ 99.63 รวมร้อยละ 99.54 คิดเป็นระดับคุณภาพ 5  แปลผลคุณภาพยอดเยี่ยม  
 

แผนภูมิที่ 22 แสดงข้อมูลความสามารถในการดูแลตนเองให้มีความปลอดภัยจากสถานการณ์ต่าง ๆ  
ได้ด้วยตนเองและมีพัฒนาการที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากแผนภูมิที่  22 ผลการประเมินความสามารถในการดูแลตนเองให้มีความปลอดภัยจาก
สถานการณ์ต่าง ๆ ได้ด้วยตนเองและมีพัฒนาการที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับ
เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ จำแนกตามตัวชี้วัด คือ ความปลอดภัยจากการเล่นสนามเด็กเล่น ร้อยละ 99.88 การเล่นของเล่นให้
ปลอดภัย ร้อยละ 99.87 การใช้ของมีคม ร้อยละ 99.18 การระวังคนแปลกหน้า ร้อยละ 99.15 และ     
การดูแลสุขอนามัยของตนเอง ร้อยละ 99.63 
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 1.4) ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ตามศักยภาพแต่ละบุคคล    
   มีการประเมินผลผู้เรียน จากการทำกิจกรรมร่วมกับเพื่อน การทำกิจกรรมในห้องเรียน และการทำ
กิจกรรมนอกห้องเรียน การขยายผลสู่ครอบครัว การสร้างจิตสำนึกในการมีส่วนร่วม บันทึกผลลงแบบประเมิน
ความสามารถในการพัฒนาตนเองในการเรียนรู ้ตามศักยภาพแต่ละบุคคล ในพฤติกรรมบ่งชี ้ที ่ครูผู ้สอน
สังเกตเห็นตามตัวชี้วัด 3 ข้อ คือ การพัฒนาตนเองด้านการเรียนรู้ ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ ICT ห้องเรียน
ดิจิทัล การพัฒนาตนเองด้านการเอาตัวรอดจากภัยพิบัติ และการพัฒนาตนเองด้านการปรับตัวเข้ากับ
สถานการณ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยมีผลการพัฒนาผู้เรียน ดังนี้ 
 
ตารางที่ 46 แสดงความสามารถในการพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ตามศักยภาพแต่ละบุคคล ตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบสำหรับผู้เรียนที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ  
 

 
 

ตัวช้ีวัด 

รับบริการใน
ศูนย์ 

รับบริการนอกศูนย์  
 

ร้อยละ เตรียมความ
พร้อม  

(286 คน) 

หน่วยบริการ 
(228 คน) 

ปรับบ้านฯ  
(ปฐมวัย 81 

คน) 

ปรับบ้านฯ  
(นอกระบบ  
14 คน) 

ศูนย์การเรียน 
ใน รพ. 

( 25 คน) 
การพัฒนาตนเองด้าน
การเรียนรู้ 100 100 100 100 100 100 

การพัฒนาตนเองด้าน
การเอาตัวรอดจากภัย
พิบัต ิ

99.48 98.47 96.91 92.86 98 97.14 

การพัฒนาตนเองด้าน
การปรับตัวเข้ากับ
สถานการณ์ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

99.13 98.24 97.53 96.43 98 97.87 

รวม 98.34 
ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 5 

 
จากตารางที่ 46 พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินความสามารถในการพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ตาม

ศักยภาพแต่ละบุคคล และมีพัฒนาการที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ จำแนก
ตามตัวชี้วัด คือ การพัฒนาตนเองด้านการเรียนรู้ ร้อยละ 100 การพัฒนาตนเองด้านการเอาตัวรอดจากภัย
พิบัติ ร้อยละ 97.14 และการพัฒนาตนเองด้านการปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
ร้อยละ 97.87 ภาพรวมร้อยละ 98.34 คิดเป็นระดับคุณภาพ 5 แปลผลคุณภาพยอดเยี่ยม 
 
 
 



๘๔ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

แผนภูมิที่ 23 แสดงข้อมูลความสามารถในการพัฒนาตนเองในการเรียนรู ้ตามศักยภาพแต่ละบุคคล         
ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบ
สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

จากแผนภูมิที่ 23 ผลการประเมินความสามารถในการพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ตามศักยภาพแต่ละ
บุคคล และมีพัฒนาการที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กท่ีมีความต้องการจำเป็น
พิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ จำแนกตามตัวชี้วัด คือ 
การพัฒนาตนเองด้านการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 100 การพัฒนาตนเองด้านการเอาตัวรอดจากภัยพิบัติ      
ร้อยละ 97.14 และการพัฒนาตนเองด้านการปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ร้อยละ 
97.87   
 
 2.1) มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษาและตามอัตลักษณ์   
     มีการประเมินผลผู้เรียนจากการทำกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามที่กำหนดไว้ในหลักสูตรสถานศึกษาสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ของศูนย์การศึกษาพิเศษ 
เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ได้แก่ หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
และหลักสูตรการศึกษานอกระบบสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ โดยมีตัวชี้วัด 8 ข้อ คือ     
รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการทำงาน รักความเป็น
ไทย และมีจิตสาธารณะ โดยมีผลการพัฒนาผู้เรียน ดังนี้  
 
 
 
 
 



๘๕ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

ตารางท่ี 47 แสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ 

 
ตัวช้ีวัด 

รับบริการในศูนย์ รับบริการนอกศูนย์  
ร้อยละ เตรียมความ

พร้อม  
(286 คน) 

หน่วยบริการ 
(228 คน) 

ปรับบ้านฯ  
(ปฐมวัย  
81 คน) 

ปรับบ้านฯ  
(นอกระบบ 
 14 คน) 

ศูนย์การเรียน 
ใน รพ. 

( 25 คน) 
รักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ 100 100 100 100 100 100 

ซื่อสัตย์ สุจริต 100 99.13 98.77 100 100 99.58 
มีวินัย 99.83 99.78 100 100 100 99.92 
ใฝ่เรียนรู ้ 100 100 100 100 100 100 
อยู่อย่างพอเพียง 99.65 99.83 99.39 100 100 99.77 
มุ่งมั่นในการ
ทำงาน 99.48 99.13 99 100 100 99.60 

รักความเป็นไทย 100 99.65 97.54 96.43 98.00 98.32 
มีจิตสาธารณะ 100 100 100 100 100 100 

รวม 99.65 
ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 5 

 

 จากตารางที่ 47 พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์และอัตลักษณ์ได้ด้วย
ตนเองและมีพัฒนาการที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ จำแนกตาม
ตัวชี้วัด คือ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  ร้อยละ 100 ซื่อสัตย์ สุจริต ร้อยละ 99.58 มีวินัย ร้อยละ 99.92  
ใฝ่เรียนรู้ ร้อยละ 100 อยู่อย่างพอเพียง ร้อยละ 99.77 มุ่งม่ันในการทำงาน ร้อยละ 99.60 รักความเป็น
ไทย ร้อยละ 98.32 และมีจิตสาธารณะ ร้อยละ 100 รวมทั้งหมดร้อยละ 99.65 อยู่ในระดับคุณภาพ 5 
แปลผลคุณภาพ ยอดเยี่ยม จากผู้เรียนที่รับบริการตามกระบวนการให้บริการช่วยเหลือ ระยะแรกเริ่ม
สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ทั้งหมด 634 คน มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ระดับยอดเยี่ยม 624 คน ระดับดีเลิศ 7 คน และระดับ ดี 3 คน ผู้เรียนที่ได้ระดับคุณภาพ ดี ขึ้นไป คิดเป็น
ร้อยละ 100 อยู่ในระดับคุณภาพ 5 แปลผลคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๖ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

แผนภูมิที่ 24 แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์และอัตลักษณ์ ตามหลักสูตรการศึกษา 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากแผนภูมิที่ 24 ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์และอัตลักษณ์ ได้ด้วยตนเอง
และมีพัฒนาการที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ
และหลักสูตรการศึกษานอกระบบสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ จำแนกตามตัวชี้วัด คือ รักชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์  ร้อยละ 100 ซื่อสัตย์ สุจริต ร้อยละ 99.58 มีวินัย ร้อยละ 99.92 ใฝ่เรียนรู้  ร้อยละ 100 
อยู่อย่างพอเพียง ร้อยละ  99.77 มุ่งม่ันในการทำงาน ร้อยละ 99.60 รักความเป็นไทย ร้อยละ 98.32 และ
มีจิตสาธารณะ ร้อยละ 100  
 
 2.2) การพัฒนาผู้เรียนให้มีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยตามศักยภาพของผู้เรียน  
แต่ละบุคคล  
 มีการประเมินผลผู ้เรียนจากการทำกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู ้ความเป็นไทยและประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น ได้แก่ กิจกรรมวันมาฆบูชา กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา กิจกรรมวันออก
พรรษา กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคตรัชกาลที่ 9 กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
กิจกรรมวันสงกรานต์ กิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรมวันลอยกระทง กิจกรรมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการ
ปรับรูปแบบการเข้าร่วมกิจกรรมให้เหมาะสมกับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษแต่ละกลุ่ม ตามประเภท
ความพิการ เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนได้มีส่วนร่วมในการแสดงออกอย่างทั่วถึงตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 

 

 



๘๗ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

ตารางที่ 48 แสดงผลการประเมินพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยตาม
ศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล เพื่อรวบรวมเป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ที่สะท้อนความภูมิใจในท้องถิ่น และ
ความเป็นไทย ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ และหลักสูตรการศึกษา
นอกระบบสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

 
 
 

ตัวชี้วัด 

รับบริการ
ในศูนย ์

รับบริการนอกศูนย์  
 

ร้อยละ เตรียม
ความพร้อม  
( 286 คน) 

หน่วยบริการ 
( 228 คน) 

ปรับบ้านฯ  
(ปฐมวัย 81 

คน) 

ปรับบ้านฯ  
(นอกระบบ 14 

คน) 

ศูนย์การเรียน 
ใน รพ. 

(25 คน) 
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระราชินี 

100 100 97.89 100 100 99.58 

วันไหว้คร ู 100 100 97.89 100 100 99.58 
วันสุนทรภู่ 100 100 98.77 100 100 99.75 
วันอาสาฬบชูา/เข้าพรรษา 100 99.56 100 100 100 99.91 
วันเฉลิมพระชนมพรรษา   100 100 98.77 100 100 99.75 
วันแม่แห่งชาติ 100 100 98.77 100 100 99.75 
วันออกพรรษา 100 99.56 100 100 100 99.91 
วันคล้ายวันสวรรคต ร.9 100 100 97.89 100 100 99.58 
ประเพณีวิ่งควาย 100 99.12 100 100 96 99.02 
วันลอยกระทง 100 99.56 100 100 100 99.91 
วันพ่อแห่งชาติ 100 100 97.89 100 100 99.58 
วันมาฆบูชา 100 99.12 97.89 100 100 99.40 
วันสงกรานต์ 100 100 98.77 100 100 99.75 

รวม 99.65 
ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 5 

  

 จากตารางท่ี 48 พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินการแสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทยตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคลได้ด้วยตนเองและมีพัฒนาการที่ดีขึ ้นอย่างต่อเนื่อง ตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบ
สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ จำแนกตามตัวชี้วัด คือ วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระราชินี 
ร้อยละ 99.58 วันไหว้ครู ร้อยละ 99.58 วันสุนทรภู่ ร้อยละ 99.75 วันอาสาฬบูชาวันเข้าพรรษา      
ร้อยละ 99.91 วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 ร้อยละ 99.75 วันแม่แห่งชาติ ร้อยละ 99.75 วันออก
พรรษา ร้อยละ 99.91 วันคล้ายวันสวรรคต ร.9 ร้อยละ 99.58 ประเพณีวิ ่งควาย ร้อยละ 99.02      
วันลอยกระทง ร้อยละ 99.91 วันพ่อแห่งชาติ ร้อยละ 99.58 วันมาฆบูชา ร้อยละ 99.40 และ          
วันสงกรานต์ ร้อยละ 99.75 ภาพรวมร้อยละ 99.65 อยู่ในระดับคุณภาพ 5 แปลผลคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
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แผนภูมิที่ 25 แสดงข้อมูลผลการประเมินพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย
ตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล ตามหลักสูตรสถานศึกษา   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

จากแผนภูมิที่ 25 ผู้เรียนมีผลการประเมินพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทยตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคลได้ด้วยตนเองและมีพัฒนาการที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่องตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบสำหรับผู้เรียนที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ จำแนกตามตัวชี้วัด คือ วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระราชินี ร้อยละ 99.58  วันไหว้
ครู ร้อยละ 99.58 วันสุนทรภู่ ร้อยละ 99.75 วันอาสาฬบูชาวันเข้าพรรษา ร้อยละ 99.91 วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ร้อยละ 99.75 วันแม่แห่งชาติ ร้อยละ 99.75 วันออกพรรษา ร้อยละ 99.91 วันคล้าย         
วันสวรรคต ร.9 ร้อยละ 99.58 ประเพณีวิ ่งควาย ร้อยละ 99.02 วันลอยกระทง ร้อยละ 99.91              
วันพ่อแห่งชาติ ร้อยละ 99.58 วันมาฆบูชา ร้อยละ 99.40 และ วันสงกรานต์ ร้อยละ 99.75 
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 3.1.3 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย 
   3.1.3.1 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน และเปรียบเทียบกับ
ค่าเป้าหมาย  

 
ตารางท่ี 49 แสดงผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน และเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย    
ปีการศึกษา ๒๕๖8 

 

มาตร 
ฐาน 

ประเด็น
การ

พิจารณา
หลัก 

ประเด็นการพิจารณาย่อย 

จำนวน
ผู้เรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

ค่า
เป้าหมาย  
ที่กำหนด 
(ร้อยละ) 

ผลการ
พัฒนา  

(ร้อยละ) 

ระดับ
คุณภาพ 

 
เปรียบเทียบ

กับค่า
เป้าหมาย 

มาตร 
ฐานที่ 1 
คุณภาพ
ของ
ผู้เรียน 

 

1.1  
ผลการ 
พัฒนา  
ผู้เรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) มีพัฒนาการตามศักยภาพ
ของแต่ละบุคคลที่แสดงออกถึง
พัฒนาการด้านร่างกาย ด้าน
อา รมณ ์  ด ้ า น ส ั ง คม  ด ้ า น
สติป ัญญา และทักษะจำเป็น
เฉพาะความพิการ ตามที่ระบุไว้
ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคล หรือแผนการให้บริการ
ช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว 

634 
ร้อยละ 

97 
ร้อยละ 
๑๐๐ 

ยอดเยี่ยม 

 

 

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

2) มีความพร้อมสามารถเข้าสู่
บริการช่วงเชื่อมต่อหรือการส่ง
ต่อเข้าสู ่การศึกษาในระดับที่
สูงขึ้น หรือการอาชีพ หรือการ
ดำเน ินช ีว ิตในส ังคมได ้ตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล 

634 
ร้อยละ 

97 
ร้อยละ 
100 

ยอดเยี่ยม 

 

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

3) สามารถดูแลตนเองให้ 
มีความปลอดภัยจาก
สถานการณ์ตา่ง ๆ ตาม
ศักยภาพ 

634 
ร้อยละ 

90 
ร้อยละ 
99.54 

ยอดเยี่ยม 
สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

4) ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเอง
ในการเรียนรู้ตามศักยภาพ 
แต่ละบุคคล  
 
 

634 
ร้อยละ 

80 
ร้อยละ
98.34 

ยอดเยี่ยม 
สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

1.2 คุณ 
ลักษณะที่
พึง

1) มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ตามอัตลักษณ์  

634 
ร้อยละ 

97 
ร้อยละ 
100 

ยอดเยี่ยม 
สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 
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มาตร 
ฐาน 

ประเด็น
การ

พิจารณา
หลัก 

ประเด็นการพิจารณาย่อย 

จำนวน
ผู้เรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

ค่า
เป้าหมาย  
ที่กำหนด 
(ร้อยละ) 

ผลการ
พัฒนา  

(ร้อยละ) 

ระดับ
คุณภาพ 

 
เปรียบเทียบ

กับค่า
เป้าหมาย 

ประสงค์
ของ
ผู้เรียน 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่น และ
ความเป็นไทยตามศักยภาพของ
ผู้เรียนแต่ละบุคคล 

634 
ร้อยละ 

97 
ร้อยละ 
99.65 

ยอดเยี่ยม สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภาพรวมมาตรฐานที่ ๑ 634 ร้อยละ  
97 

ร้อยละ 
99.๕9  

ยอดเยี่ยม 
สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 



๙๑ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

๓.1.3.2 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน เปรียบเทียบ
ผลย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา (ปีการศึกษา 2565 – 2568) 

ตารางที่ 50 แสดงผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน เปรียบเทียบย้อนหลัง
อย่างน้อย 3 ปีการศึกษา (ปีการศึกษา 2565 – 2568) 

ปีการศึกษา ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) ผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพ 
2565 92.00 99.33 ยอดเยี่ยม 
2566 92.20 99.35 ยอดเยี่ยม 
2567 96.00 99.55 ยอดเยี่ยม 
2568 97.00 99.59 ยอดเยี่ยม 

  
 จากตารางที ่ 50 พบว่า ปีการศึกษา 2568 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๑ 

คุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 99.59 บรรลุผลสำเร็จสูงกว่าเป้าหมาย   
ที่กำหนดไว้ และเมื่อเปรียบเทียบย้อนหลังสูงกว่าปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2566 และ        
ปีการศึกษา 2565 อย่างต่อเนื่อง 
 

แผนภูมิที่ 26 แสดงผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน เปรียบเทียบ
กับค่าเป้าหมาย 
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 3.1.๔  Best Practice หรือ นวัตกรรม  
   3.1.4.1 Best Practice หรือนวัตกรรมของด้านคุณภาพผู้เรียน ปีการศึกษา 2568 
       
 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี จัดทำเป็นวิธีปฏิบัติที่ดี “การส่งเสริม
พัฒนาคุณธรรมนักเรียนโดยใช้ 6G model” เพื่อยกระดับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ซึ่งมี
ขั้นตอนการดำเนินงานตามรูปแบบการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม มีข้ันตอนการดำเนินงาน ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 ผู้บริหาร ครู บุคลากร ร่วมกันสร้างความเข้มแข็งให้องค์กร ให้ความสำคัญกับ
นักเรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อตอบสนองต่อวิสัยทัศน์ (Vision) พันธกิจ (Mission) 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา ขององค์กรด้วย G๑ : Good Organization (องค์กรที่ดี มีความเข้มแข็ง)  

ขั้นตอนที่ 2  ศูนย์การศึกษาพิเศษ จัดสภาพแวดล้อมที่ดี ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการพัฒนาได้
อย่างเต็มศักยภาพ ด้วย G๒ : Good Environment (สภาพแวดล้อมที่ดี)  

ขั้นตอนที่ 3 จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม วินัย และความพอเพียงตลอดจนการ
ดำเนินชีวิตที่ดีงาม หรือถูกต้องกับเกณฑ์ของสังคม ด้วย G๓ : Good Morality  (มีคุณธรรมจริยธรรม)  

ขั ้นตอนที่ 4 สร้างเครือข่ายระหว่างโรงเรียน ชุมชน และท้องถิ ่น เป็นแนวทางในการ
ดำเนินงานหรือกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน เกิดความร่วมมือ ความเข้าใจ ความสัมพันธ์อันดี และเปิด
โอกาสให้ชุมชน ท้องถิ่น หน่วยงาน หรือองค์กรต่าง ๆ ในท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาศูนย์
การศึกษาพิเศษ ด้วย G๔ : Good Network  (เครือข่ายเข้มแข็ง)  

ขั้นตอนที่ 5 ปรับปรุงกระบวนการ วิธีการ อยู่เสมอ เพื่อที่นำไปสู่การดำเนินงานประสิทธิภาพ 
ด้วย G๕ : Good Efficiency (มีประสิทธิภาพ) 

ขั้นตอนที่ 6 ได้รับความร่วมมือจากครู ผู้ปกครอง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันพัฒนาผู้เรียน
ด้วย G6 : Good moral Society สังคมคุณธรรม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ได้มีการเผยแพร่ไปยังสถานศึกษาสำนัก
บริหารงานการศึกษาพิเศษ และเผยแพร่เพจ Facebook ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 
จังหวัดชลบุรี  ได้รับการยอมรับและเป็นแบบอย่างที่ดี ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัล เด็กดีมีวินัย จำนวน 
35 รางวัล และรางวัลผ่านเกณฑ์ระดับคุณภาพ ดี กิจกรรมประกวดคลิปวีดิโอ Sufficiency living in 
a changing word พอเพียง : ทางรอดในวันที่โลกไม่เหมือนเดิม 
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 3.1.5 จุดเด่น  
1. ผู้เรียนมีพัฒนาการดี มีความสุข สามารถช่วยเหลือตนเองได้ตามศักยภาพ โดยผู้เรียนมีผล

พัฒนาการสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด ได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา และทักษะจำเป็นเฉพาะความพิการตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ และได้รับการพัฒนาครบทุกสาระการเรียนรู้ ได้แก่สาระการดำรงชีวิตประจำวัน
และการจัดการตนเอง สาระการเรียนรู้และความรู้พื้นฐาน สาระการเรียนรู้ทางสังคมและการเป็น
พลเมืองที่เข้มแข็ง สาระการงานพ้ืนฐานอาชีพ และทักษะจำเป็นเฉพาะความพิการแต่ละประเภทตาม
หลักสูตรการศึกษานอกระบบ สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ บรรลุเป้าหมายที่กำหนด
ไว้ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล ( IEP) แผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว ( IFSP) 
และมีพัฒนาการที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่องตามศักยภาพรายบุคคล  

2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาช่วยเหลือด้วยกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ จนผู้เรียนมี
ความพร้อมในการเข้าสู่บริการช่วงเชื่อมต่อและการส่งต่อในระดับการศึกษา การอาชีพที่สูงขึ ้นและ
บรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษาตั้งไว้อย่างต่อเนื่อง 

3. ผู้เรียนมีความสามารถในการดูแลตนเองให้มีความปลอดภัยจากสถานการณ์ต่าง ๆ ใน
ชีวิตประจำวันได้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล โดยสามารถปฏิบัติตนตามข้อตกลงด้านความ
ปลอดภัยจากการเล่นสนามเด็กเล่น การเลือกเล่นของเล่นร่วมกับผู้อื่นได้อย่างปลอดภัย ตลอดจนมี
ความระมัดระวังและปฏิบัติตามคำแนะนำในการหยิบจับหรือหลีกเลี่ยงการใช้ของมีคมในกิจกรรมการ
เรียนรู้ได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม การรู้จักปฏิเสธในการระวังคนแปลกหน้า รวมทั้งการดูแลสุขอนามัย
ของตนเองโดยเริ่มต้นด้วยกิจวัตรประจำวัน ซึ่งเป็นหัวใจสำคัญของการป้องกันโรค เสริมสร้างความคุ้ม
กันและพัฒนาคุณภาพชีวิตตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล 
           4. ผู้เรียนมีผลการพัฒนาด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี (ฉบับ
ปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖8) และหลักสูตรการศึกษานอกระบบ สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี  พุทธศักราช ๒๕๖8 สูงกว่า
เป้าหมายที่กำหนดไว้ โดยผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนที่หลากหลายตรงตาม
ความต้องการจำเป็นพิเศษของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
 5. ผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่เสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้เกี่ยวกับความ
เป็นไทย การนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ เพิ่มพูนทักษะและปฏิบัติจริงให้
ผู้เรียนได้เข้าถึงกิจกรรมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล
อย่างต่อเนื่อง  
 3.1.6 จุดที่ควรพัฒนา  
 ควรส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ที่กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาตนเองด้านการเรียนรู้ตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคลอย่างต่อเนื่อง โดยเน้นการจัดประสบการณ์ที่เหมาะสมกับความต้องการ
จำเป็นพิเศษ ส่งเสริมทักษะการปรับตัวและการรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมรอบตัว เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถดำเนินชีวิตประจำวันได้อย่างปลอดภัยและมีความสุข  
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  3.1.๗ แนวทางการพัฒนาคุณภาพสู่คุณภาพที่ยั่งยืน  
    จัดกิจกรรมหรือโครงการที่ส่งเสริมการฝึกทักษะการเอาตัวรอดจากภัยพิบัติต่าง ๆ เพื่อให้
ผู้เรียนเกิดความคุ้นชินและสามารถปฏิบัติตนได้อย่างปลอดภัยเมื่อเผชิญเหตุการณ์จริง   
 

3.1.8 หลักฐานอ้างอิงมาตรฐานที่ 1   

ตารางท่ี 51 แสดงหลักฐานอ้างอิงมาตรฐานที่ 1    

ประเด็นการพิจารณาย่อย รายการ หลักฐานอ้างอิง 
๑.๑.1 มีพัฒนาการตามศักยภาพ
ของแต่ละบุคคลที ่แสดงออกถึง
พ ัฒนาการด ้ านร ่ า งกาย ด ้ าน
อารมณ์ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 
และท ักษะจำเป ็นเฉพาะความ
พิการตามที่ระบุไว้ในแผนการจัด
ก า รศ ึ กษ า เ ฉพาะบ ุ คคลห รื อ
แผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะ
ครอบครัว 

 

1. แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)   
    หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็ก 
    ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  
2. แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP)   
    หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็ก 
    ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  
3. แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  
    ตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ 
    การศึกษาขั้นพ้ืนฐานสำหรับผู้เรียนที่มี 
    ความต้องการจำเป็นพิเศษ 
4. แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) ตาม 
    หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ 
    การศึกษาขั้นพ้ืนฐานสำหรับผู้เรียนที่มี 
    ความต้องการจำเป็นพิเศษ  
5. แผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะ 
    ครอบครัว (IFSP)  
6. ผลพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล  
    (ปพ.)  
7. รายงานสรุปผลการพัฒนาผู้เรียน  
    ปีการศึกษา 256๘  
8. ผลงานนักเรียน  
9. รูปแบบการบริหารการส่งเสริมและ 
    พัฒนาคุณธรรม ศูนย์การศึกษาพิเศษ  
    เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี    
    5G Model 
10. รางวัลนักเรียน  
11. ภาพถ่ายการเรียนการสอน 
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ประเด็นการพิจารณาย่อย รายการ หลักฐานอ้างอิง 
๑.๑.2. มีความพร้อมสามารถเข้าสู่
บริการช่วงเชื่อมต่อหรือการส่งต่อ
เข้าสู ่การศึกษาในระดับที ่ส ูงขึ้น 
หรือการอาชีพ หรือการดำเนินชีวิต
ในสังคมได้ตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคล 
 
 

1. แผนการให้บริการช่วงเชื่อมต่อหรือ 
    เปลี่ยนผ่านเฉพาะบุคคล (ITP) 
2. สรุปข้อมูลนักเรียนที่รับบริการช่วง 
    เชื่อมต่อหรือส่งต่อ ปีการศึกษา 256๘  
3. สถิติผลข้อมูลนักเรียนที่รับบริการช่วง    
    เชื่อมต่อหรือส่งต่อ ปีการศึกษา 256๖- 
    ๒๕6๘  
4. แบบแจ้งการส่งต่อ  
5. แบบการติดตามการส่งต่อนักเรียน  
6. ภาพถ่ายการประเมินพัฒนาการและ   
    ทดสอบเพ่ือการส่งต่อการศึกษาในระดับ 
    ที่สูงขึ้น 
7. แบบติดตามผู้เรียนเรียนรวม 

 

๑.๑.3. สามารถดูแลตนเองให้มี
ความปลอดภัยจากสถานการณ์  
ต่าง ๆ ตามศักยภาพ 
 
 
 
 

1. แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) หน่วย 
    การเรียนรู้ เรื่องความปลอดภัย  
2. ผลการประเมินความสามารถดูแลตนเอง 
    ให้มีความปลอดภัยจากสถานการณ์ 
    ต่างๆตามศักยภาพ 
3. สรุปผลความสามารถการดูแลตนเองให้ 
    มีความปลอดภัย 
4. รูปภาพกิจกรรม 

 

1.1.4. ผ ู ้ เ ร ี ยนสามารถพ ัฒนา
ตนเองในการเรียนรู้ตามศักยภาพ
แต่ละบุคคล 

1. แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP)  
2. แบบประเมินความสามารถการพัฒนา 
    ตนเองในการเรียนรู้ตามศักยภาพแต่ละ 
    บุคคลในพฤติกรรมบ่งชี้ที่เราสังเกตเห็น 
    ตามตัวชี้วัดต่าง ๆ  
3. สรุปผลความสามารถการพัฒนาตนเอง 
    ในการเรียนรู้ตามศักยภาพแต่ละบุคคล 
    ในพฤติกรรมบ่งชี้ที่เราสังเกตเห็นตาม 
    ตัวชีว้ัดต่าง ๆ 
4. รูปภาพกิจกรรม 

 

๑.๒.๑. มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา
และตามอัตลักษณ์ 
 
 
 

1. สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง 
    ประสงค์   
2. แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
3. แบบรายงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
4. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
    โรงเรียนคุณธรรม  
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ประเด็นการพิจารณาย่อย รายการ หลักฐานอ้างอิง 
 5. คุณธรรมอัตลักษณ์  

6. รูปภาพ 
7. รางวัล 

๑.๒.๒. มีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทยตามศักยภาพ
ของผู้เรียนแต่ละบุคคล 
 
 
 
 

1. สรุปผลรายงานการเข้าร่วมกิจกรรม 
    ส่งเสริมความเป็นไทยและประเพณี 
2. แบบรายงานการเข้าร่วมกิจกรรม 
    ส่งเสริมความเป็นไทยและประเพณี 
    วัฒนธรรมท้องถิ่นตามศักยภาพของ 
    แต่ละบุคคล 
3. โครงการส่งเสริมขนบธรรมเนียมตาม 
    ประเพณีไทย 
4. ภาพถ่ายกิจกรรม 
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3.2 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ผลการประเมินตนเองตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี ปีการศึกษา 256 8 มาตรฐานที ่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้  
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 จุดเน้น : การนำระบบประกันคุณภาพภายในมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างต่อเนื่อง 
 ผลการประเมินตนเอง : ระดับยอดเยี่ยม 
 

3.2.1 การกำหนดมาตรฐานค่าเป้าหมาย 
                ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษ 12 จังหวัดชลบุร ี มีการกำหนดมาตรฐาน             
ค่าเป้าหมายดังนี้ 
  1. แต่งตั ้งคณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา การวิเคราะห์มาตรฐาน     
ค่าเป้าหมายความสำเร็จ และจัดทำมาตรฐานการศึกษา 
  2. ว ิ เคราะห ์ความสัมพ ันธ ์และความสอดคล้องของมาตรฐานการศ ึกษา            
จากยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนการศึกษาแห่งชาติ มาตรฐานการศึกษาชาติ กรอบแนวทางการ
ประกันคุณภาพภายนอก พ.ศ.2567 – 2571 มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ 
นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายและจุดเน้นสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ แผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดชลบุรี และแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรี 
  3. สังเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการวิเคราะห์ความสัมพันธ์และความสอดคล้องของ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และสอดคล้องกับบริบทความต้องการเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์
ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
  4. กำหนดมาตรฐานการศึกษาของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัด
ชลบุรี ปีการศึกษา 2568 โดยเพิ่มประเด็นเกี่ยวกับจัดสวัสดิการและสวัสดิภาพ แนวทางการป้องกัน
โรค อุบัติภัย และภัยพิบัติและมีการเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพื่อร่วมกัน
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้และการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับมาตรฐานของ สมศ.และ สพฐ. 
 5. วิเคราะห์ผลความสำเร็จของคุณภาพการศึกษาย้อนหลัง 3 ปี (ปีการศึกษา 
2565 – 2567) เพ่ือกำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา ปีการศึกษา 2568 
 6. กำหนดค่าเป้าหมาย มาตรฐานการศึกษา ปีการศึกษา 2568 
  7. เสนอร่างมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมาย เพื่อตรวจสอบ ทบทวน และ
เสนอให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
  ๘. ประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาและการกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน
การศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 
  สถานศึกษาได้กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จในแต่ละประเด็นการพิจารณาด้วย
การนำผลการประเมินย้อนหลัง และบริบทสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ ในภาพรวม ระดับ ยอดเยี่ยม 
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ตารางท่ี 52 แสดงมาตรฐานและค่าเป้าหมายมาตรฐานที่ 2 
 

มาตรฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2568 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
      อย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ปลอดภัยและเอ้ือต่อ 
      การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ 
      และการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

2.7 สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
2.8 สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและ 
      บุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 

ยอดเยี่ยม 

2.9 จัดสวสัดิการและสวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย และ 
      ภัยพิบัต ิ

ดีเลิศ 

2.10 มีการเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือ   
        ร่วมกันสนับสนุนการจัดการเรียนรู้และการพัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ 

สรุปภาพรวม ยอดเยี่ยม 
 
 3.2.2 วิธีการพัฒนา/กระบวนการพัฒนา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ  
   การพัฒนาผู้เรียน จนมีผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร
และการจัดการ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม แปลคุณภาพ 5 โดยมีการดำเนินการตามประเด็นพิจารณา 
ดังนี้  
   1) การกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจสถานศึกษา  
   จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อวิเคราะห์สภาพของสถานศึกษาในปัจจุบัน (SWOT 
Analysis) เพื่อค้นหาจุดแข็ง จุดด้อย โอกาส และอุปสรรคที่เกิดขึ้น ด้านสภาพแวดล้อมภายนอก 
(CPEST) สภาพแวดล้อมภายใน (7S) และร่วมกันกำหนดทิศทางการพัฒนาการจัดการศึกษา จัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
2568 และมีการปรับปรุง ทบทวนแผนให้สอดคล้องกับการเปลี ่ยนแปลงและเหมาะสมกับ
สถานการณ์อย่างต่อเนื่องในทุกปีการศึกษา เพื่อกำหนดโครงการ กิจกรรมประจำปีการศึกษาให้
สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) กำหนดระยะเวลา 
งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน เพื่อให้ครูและบุคลากรได้นำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์
ขององค์กร กำหนดวิสัยทัศน์ที่ครู บุคลากร และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วม ดังนี้ 



๙๙ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

ตารางท่ี 53 แสดงวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์ และโครงการ 

วิสัยทัศน์ 
        ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี เป็นศูนย์ให้บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่มและ
เตรียมความพร้อมสำหรับคนพิการที่มีมาตรฐานมีการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ และปลอดภัยในสังคม
แห่งการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ 

พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์ โครงการ 
1) จัดการศึกษาตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการ
โดยครอบครัวและชุมชน 
และส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม น้อม
นำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามที่
สถานศึกษากำหนด 
2) ส่งเสริมสนับสนุน
การศึกษา ประสานเพ่ือ
ส่งต่อโรงเรียนเรียนรวม 
โรงเรียนเฉพาะความ
พิการ ศูนย์การเรียน
เฉพาะความพิการ และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3) พัฒนาความรู้ ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชนหรือผู้ที่
เกี่ยวข้องด้านการศึกษา
สำหรับคนพิการ  
4) พัฒนาสื่อ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมทาง
การศึกษา สิ่งอำนวย
ความสะดวก สื่อ บริการ 
อย่างเหมาะสมในสังคม
แห่งการเปลี่ยนแปลงของ
โลกยุคใหม่ ตลอดจน
ความช่วยเหลืออ่ืนใดทาง 

1) ผู้เรียนมีพัฒนาการ
เต็มศักยภาพของแต่ละ
บุคคล  
2) ผู้เรียนได้รับโอกาส
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพ  
3) ครูปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล  
4) ผู้บริหารปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล  
5) ศูนย์การศึกษาพิเศษมี
การจัดการศึกษาตาม
หลักสูตรและพัฒนา
ผู้เรียนเหมาะสม  
6) ศูนย์การศึกษาพิเศษมี
การจัดการศึกษา อย่างมี
ส่วนร่วมและปลอดภัยทุก
รูปแบบ 
 

กลยุทธ์ที่ 1  
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้
เต็มตามศักยภาพ และมี
คุณภาพตามมาตรฐาน
ศูนย์การศึกษาพิเศษ 

โครงการบ ูรณาการ
เรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ
ท า ง ว ิ ช า ก า ร เ พ่ื อ
พัฒนาศักยภาพเด็ก
พิการ 
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พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์ โครงการ 

การศึกษาสำหรับคน
พิการ 
5) สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในจัดการศึกษา
สำหรับคนพิการ 
6) จัดและส่งเสริมการ
เรียนรู้สภาพแวดล้อมที่มี
ความปลอดภัยทุก
รูปแบบและการเรียนรู้ใน
โลกยุคใหม่ 

 กลยุทธ์ที่ 2  
ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความ
ปลอดภัยในสังคมแห่ง
การเปลี่ยนแปลงของโลก
ยุคใหม่ 

๑.โครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
๒.โครงการพาน้องสู่
ห้องเรียน 
3.โครงการพัฒนาการ
เรียนรู้ด้วยสื่อและ
นวัตกรรม 
4.โครงการพัฒนา
หน่วยบริการ 

 
กลยุทธ์ที่ 3  
พัฒนาครูและบุคลากร 
ให้มีความสามารถในการ
จัดการเรียนรู้ตามทักษะ
ของผู้เรียนและการ
ปฏิบัติงาน 

๑.โครงการเสริมสร้าง
ศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
๒.โครงการนิเทศ
ติดตามการดำเนินงาน
ตามโครงสร้างงาน 
 

กลยุทธ์ที่ 4  
พัฒนาระบบบริหาร
จัดการให้มีประสิทธิภาพ
และส่งเสริมให้ทุกภาค
ส่วนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา  
 

๑.โครงการพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา  
๒.โครงการสร้างความ
เข้าใจในระบบการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของ
สถานศึกษา (ITA) 

กลยุทธ์ที่ 5  
พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาและ
กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ให้เท่าทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงในโลกยุค
ใหม ่ 

๑.โครงการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพ
นักเรียนตามอัต
ลักษณ์และหลักสูตร
สถานศึกษา  
๒.โครงการบูรณาการ
เพ่ือพัฒนารูปแบบ
การจัดการเรียนรวม
ในระดับจังหวัด 
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พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์ โครงการ 

  กลยุทธ์ที่ 6  
จัดสภาพแวดล้อมและ
พัฒนาระบบความ
ปลอดภัยตามมาตรฐาน
สถานศึกษาปลอดภัย  
 

๑.โครงการ Low 
Carbon School 
โรงเรียนคาร์บอนต่ำ 
๒.โครงการลดความ
เสี่ยงจากภัยพิบัติ  
3.โครงการ 
Clean&Care 

กลยุทธ์ที ่7  
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี
และนวัตกรรม สู่การ
บริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้  

 

 
จากข้อมูลดังกล่าว เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดไว้มีความชัดเจน 

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล และต้นสังกัดสำนัก
บริหารงานการศึกษาพิเศษ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นไปได้ในการปฏิบัติ
รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม บริบทของสถานศึกษา ความต้องการชุมชน ท้องถิ่น ผ่านการ
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาทำให้เป็นที่ยอมรับและเป็นแบบอย่างไดส้่งผลให้มีสถานศึกษา
อื่นมาศึกษาดูงาน ได้แก่ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 11 
จังหวัดนครราชสีมา ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดสระแก้ว ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัด
เพชรบุรี โรงเรียนสุพรรณบุรีปัญญานุกูล โรงเรียนอนุบาลบูรณิจกิจฉ์ และโรงเรียนคลองบางกระอ่ี 
 
 2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12  จังหวัดชลบุรี มีการบริหารจัดการโดยใช้
สถานศึกษาและชุมชนเป็นฐาน มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม ใช้วงจรคุณภาพ (PDCAA) และ            
มีนวัตกรรมการบริหารและการจัดการ SECCHON MODEL เป็นตัวขับเคลื่อนระบบการปฏิบัติงาน
ภายในตามโครงสร้างการบริหารงาน 6 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มบริหารงานวิชาการ (ภายใน) กลุ่มบริหารงาน
วิชาการ (ภายนอก) กลุ่มนโยบายและแผนงาน กลุ่มบริหารงานงบประมาณ กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
และกลุ ่มบริหารงานบุคคล และได้รับความร่วมมือจากเครือข่ายผู ้ปกครอง องค์กร และชุมชน        
เพ่ือร่วมกันสนับสนุนการจัดการเรียนรู้และการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ  
 โดยการดำเนินงานทุกกลุ่ม จะเริ่มต้นจากการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน จัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีของแต่ละกลุ่ม จัดทำสารสนเทศ จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน จัดระบบนิเทศกำกับ
ติดตามการปฏิบัติงาน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง หลังจากการนิเทศแต่ละครั้ง ผู้นิเทศจะสะท้อนผลการ
นิเทศ เพ่ือให้ผู ้ปฏิบัติงานนำไปปรับปรุงพัฒนา เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษาทุกกลุ่มงาน จะมีการสรุป
รายงานผลการดำเนินงาน มีการประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน โครงการ นำเสนอผลให้



๑๐๒ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน รายงานผู้ปกครองนักเรียน และรายงานหน่วยงานต้นสังกัด 
และมีการจัดประชุมเพ่ือนำผลการปฏิบัติงานแต่ละงานมาปรับปรุงพัฒนาอย่างเป็นระบบ  

  ปีการศึกษา 2568 มีการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ จำนวน 52 งาน และ 14 
โครงการ ดังนี้ 
  1) กลุ่มบริหารงานวิชาการ(ภายใน) มีการปฏิบัติงานตามโครงสร้างทั้งหมด 11 งาน 
และโครงการ จำนวน 4 โครงการ ได้แก่ (1) โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน (2) โครงการ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียนตามอัตลักษณ์และหลักสูตรสถานศึกษา (3) โครงการพัฒนาการ
เรียนรู้ด้วยสื่อและนวัตกรรม (4) โครงการบูรณาการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการเพื่อพัฒนา
ศักยภาพเด็กพิการ   
  2) กลุ่มบริหารงานวิชาการ(ภายนอก) มีการปฏิบัติงานตามโครงสร้างทั้งหมด 8 งาน 
และโครงการ จำนวน 3 โครงการ ได้แก่ (1) โครงการพาน้องสู่ห้องเรียน (2) โครงการบูรณาการเพ่ือ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรวมในระดับจังหวัด (3) โครงการพัฒนาหน่วยบริการ  

 3) กลุ่มนโยบายและแผนงาน มีการปฏิบัติงานตามโครงสร้างทั้งหมด 9 งาน และ
โครงการ จำนวน 2 โครงการ ได้แก่ (1) โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา (2) โครงการ
นิเทศติดตามการดำเนินงานตามโครงสร้างงาน    

 4) กลุ่มบริหารงานงบประมาณ มีการปฏิบัติงานตามโครงสร้างทั้งหมด 6 งาน และ
โครงการ จำนวน 1 โครงการ ได้แก่ โครงการสร้างความเข้าใจในระบบการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา (ITA) 

 5) กลุ่มบริหารงานทั่วไป มีการปฏิบัติงานตามโครงสร้างทั้งหมด 8 งาน และโครงการ 
จำนวน 3 โครงการ ได้แก่ (1) โครงการ Low Carbon School โรงเรียนคาร์บอนต่ำ (2) โครงการลด
ความเสี่ยงจากภัยพิบัติ (3) โครงการ Clean&Care  

 6) กลุ ่มบริหารงานบุคคล มีการปฏิบัติงานตามโครงสร้างทั ้งหมด 10 งาน และ
โครงการ จำนวน 1 โครงการ ได้แก่ โครงการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่าง
มีคุณภาพ   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๐๓ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

ตารางท่ี 54 แสดงผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2568 

ที ่ กลุ่มงาน 

จำนวนภาระ 
งาน เป้าหมาย ระยะเวลา การใช้งบประมาณ 

งาน โครง 
การ 

บรรลุ ไม่บรรลุ ตามแผน ไม่ตามแผน ตามแผน ไม่ตามแผน 
งาน โครง 

การ 
โครง 
การ 

งาน 
 

งาน โครง 
การ 

งาน โครง 
การ 

งาน โครง 
การ 

งาน โครง 
การ 

1 วิชาการ (ใน) 11 4 11 4 - - 11 4 - - 11 4 - - 
2 วิชาการ (นอก) 8 3 8 3 - - 8 3 - - 8 3 - - 
3 แผนงาน 9 2 9 2 - - 9 2 - - 9 2 - - 
4 งบประมาณ 6 1 6 1 - - 6 1 - - 6 1 - - 
5 ทั่วไป 8 3 8 3 - - 8 3 - - 8 3 - - 
6 บุคคล 10 1 10 1 - - 10 1 - - 10 1 - - 

รวม 52 14 52 14 - - 52 14 - - 52 14 - - 
รวมทั้งหมด 66 66 - 66 - 66 - 

ร้อยละ 100 100 - 100 - 100 - 

 

แผนภูมิที่ 27 แสดงผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



๑๐๔ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

ตารางท่ี 55 แสดงงาน/โครงการ ปีการศึกษา 2568 ทีส่นองกลยุทธ์ของศูนย์การศึกษาพิเศษ     
เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
 

กลยุทธ์ที่ 
กลยุทธ์ของศูนย์การศึกษาพิเศษ  
เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 

จำนวน 
โครงการ 

1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ และมีคุณภาพ 
ตามมาตรฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ 

1 

2 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความปลอดภัยในสังคมแห่งการ
เปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ 

4 

3 พัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ตามทักษะของผู้เรียนและการปฏิบัติงาน 

2 

4 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริมให้ 
ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

2 

5 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ให้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 

2 

6 จัดสภาพแวดล้อมและพัฒนาระบบความปลอดภัยตาม
มาตรฐานสถานศึกษาปลอดภัย 

3 

7 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม สู่การบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 

- 

รวม 14 
 
แผนภูมิที่ 28 แสดงงาน/โครงการ ปีการศึกษา 2568 ทีส่นองกลยุทธ์ของศูนย์การศึกษาพิเศษ          
เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๕ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

ตารางท่ี 56 แสดงงาน/โครงการ ปีการศึกษา 2568 ที่สอดคล้องกับมาตรฐานของศูนย์การศึกษา
พิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี  
 

มาตรฐานที่ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน 

ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
จำนวน 
โครงการ 

1 คุณภาพของผู้เรียน 4 
2 กระบวนบริหารและการจัดการ 7 
3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 3 

รวม 14 
 
แผนภูมิที่ 29 แสดงงาน/โครงการ ปีการศึกษา 2568 ที่สอดคล้องกับมาตรฐานของศูนย์การศึกษา
พิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
 
 

 



๑๐๖ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

    ตารางท่ี 57 แสดงสรุปรายงานผลงาน/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2568 แยกตามกลุ่มบริหารงาน ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 

ที ่ กลุ่มบริหารงาน 

ระยะเวลาดำเนินงาน ผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย ความสำเร็จตามตัวชี้วัด การใช้งบประมาณ 

เป็นไป 
ตามเวลา 

ไม่เป็นไป 
ตามเวลา 

เป็นไป 
ตามเป้าหมาย 

ไม่เป็นไป 
ตามเป้าหมาย 

เป็นไป 
ตามเป้าหมาย 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

ต่ำกว่า 
เป้าหมาย 

เป็นไปตาม
งบประมาณ 

สูงกว่า 
งบประมาณ 

ต่ำกว่า 
งบประมาณ 

งาน โครงการ งาน โครงการ งาน โครงการ งาน โครงการ งาน โครงการ งาน โครงการ งาน โครงการ งาน โครงการ งาน โครงการ งาน โครงการ 
1 กลุ่มบริหารงาน

วิชาการ(ภายใน) 
11 4 - - 11 4 - - - - 11 4 - - 11 4 - - - - 

2 กลุ่มบริหารงาน
วิชาการ(ภายนอก) 

8 3 - - 8 3 - - - - 8 3 - - 8 3 - - - - 

3 
กลุ่มบริหารงาน
งบประมาณ 

6 1 
- - 

6 1 

 
- - - 

6 1 
- - 

6 1 
- - - - 

4 กลุ่มนโยบายและ
แผนงาน 

9 2 - - 9 2 - - - - 9 2 - - 9 2 - - - - 

5 กลุ่มบริหารงานท่ัวไป  8 3 - - 8 3 - - - - 8 3 - - 8 3 - - - - 
6 กลุ่มบริหารงานบุคคล 10 1 - - 10 1 - - - - 10 1 - - 10 1 - - - - 
รวม 52 งาน 14 โครงการ 52 14 - - 52 14 - - - - 52 14 - - 52 14 - - - - 

ร้อยละ 100 - 100 - - 100 - 100 - - 

 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิที่ 30 แสดงสรุปรายงานผลงาน / โครงการ ตามแผนปฏิบตัิการประจำปี 2568 ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี



๑๐๗ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุร ี
 

            จากการบริหารงานเชิงระบบ ทำให้ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการบริหารงานแต่ละกลุ่มงาน ดังนี้      

ตารางท่ี 58 ผลการประเมินความพึงพอใจ ต่อการบริหารงาน 

ข้อ รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

จำนวน
ผู้ตอบ 

คิดเป็น
ร้อยละ น้อย

ที่สุด 
น้อย 

ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ที่สุด 

1 บริหารงานวิชาการ - - 1.20 7.41 91.39 100 100 
2 บริหารงานงบประมาณ - - 0.52 10.63 88.85 100 100 
3 บริหารงานบุคคล - - 0.72 8.01 91.27 100 100 
4 บริหารงานทั่วไป - - 1.20 8.30 90.50 100 100 
5 นโยบายและแผนงาน - - 0.10 8.25 91.65 100 100 

รวม - - 0.74 8.52 90.73 100 100 
  
 จากการบริหารจัดการสถานศึกษาที่เป็นระบบชัดเจน ส่งผลต่อความเชื่อมั่น และเป็นแบบอย่าง
ให้กับหน่วยงาน และสถานศึกษาอื่น ปีการศึกษา 2568 ส่งผลให้ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 
จังหวัดชลบุรี ได้รับการยกย่อง ดังต่อไปนี้ 

1) รางวัล สถานศึกษาปลอดภัย ระดับดีเด่น ประจำปี พ.ศ. 2568 ปีที่ 4 ติดต่อกัน จากกรม
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน (สกร.) 
 2) เกียรติบัตรระดับทอง รางวัลเสริมสร้างความสุขและความปลอดภัยที ่เป็นเลิศ (The Best 
Happiness and Safety Practice) จากสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 
 3) ประกาศเกียรติคุณ เป็นหน่วยงานที่ให้การสนับสนุนงานด้านคนพิการและกิจกรรมในงาน        
วันคนพิการสากลจังหวัดชลบุรี ประจำปี 2568 จากจังหวัดชลบุรี 
 4) รางวัลหน่วยบริการต้นแบบของศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำปี ๒๕๖๘ ได้แก่ หน่วยบริการเมือง
ชลบุรี หน่วยบริการพานทอง หน่วยบริการศรีราชา และหน่วยบริการเกาะจันทร์ 
 มีผู้มาศึกษาดูงานระบบการบริหารและการจัดการศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัด
ชลบุรี ได้แก่ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 11 จังหวัดนครราชสีมา  
ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดสระแก้ว ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดเพชรบุรี โรงเรียนสุพรรณบรุี    
ปัญญานุกูล โรงเรียนอนุบาลบูรณิจกิจฉ์ และโรงเรียนคลองบางกระอ่ี  
   ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี มีผลการประเมินคุณภาพภายนอก อยู่ใน
ระดับดีเยี่ยม จึงมีแนวทางการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น ผ่านการจัดทำโครงการของสถานศึกษาเพื่อพัฒนา
คุณภาพของผู ้เร ียน กระบวนการบริหารและการจัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอน ได้แก่             
1) โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่องโดยใช้นวัตกรรมการบริหารระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
และเสริมสร้างความปลอดภัย HLGIS Model 2) โครงการนิเทศติดตามการดำเนินงานตามโครงสร้างงาน เพ่ือ
ติดตามและประเมินผลสัมฤทธิ ์ของงานตามโครงสร้างการบริหารงาน และนำผลการประเมิน ปัญหา 
ข้อเสนอแนะต่าง ๆ ปรับปรุงการดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 3) โครงการพัฒนาการเรียนรู้ด้วยสื่อและ
นวัตกรรมครูมีการนำเทคโนโลยี (AI) มาใช้ในการสร้างสื่อการสอนที่ทันสมัยและแปลกใหม่ เพื่อใช้ในการ
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พัฒนาผู้เรียน สถานศึกษามีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย มีความเหมาะสมมาใช้ในการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ที่ครอบคลุมการดำเนินงานอย่างรอบด้าน เพียงพอต่อการใช้งาน ได้พัฒนาระบบบริหาร
จัดการข้อมูลผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ Information Management System for students with 
special needs (IMS) และแอปพลิเคชัน ในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนในด้านการประเมินนักเรียนรายบุคคล 
พร้อมทั้งแสดงข้อมูลของผู้เรียนในด้านสุขภาพ ครอบครัว สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย มีแพลตฟอร์ม 
บทเรียนออนไลน์ต่างๆ เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ และเข้าถึงการเรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลา ตลอดจนร่วมกันพัฒนา
นวัตกรรมการบริหารและจัดการศูนย์การศึกษาพิเศษ ได้แก่ รูปแบบการการบริหารความเป็นเลิศของ
สถานศึกษา SECCHON MODEL รูปแบบการบริหารสถานศึกษาด้านความปลอดภัย SUPPORTS MODEL 
SEC12 และรูปแบบการบริหารการส่งเสริมพัฒนาคุณธรรมนักเรียนโดยใช้ 6G model มีการเผยแพร่ผลงาน
ผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ผ่านเพจ Facebook ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี เว็บไซต์ 
www.secchon.ac.th และสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่สถานศึกษา หน่วยงานอื่นเข้าศึกษาดูงาน   
 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี  มีกระบวนบริหารจัดการสถานศึกษาที่เป็น
ระบบชัดเจน เป็นรูปธรรมจากการได้รับรางวัล IQA AWARD ระดับยอดเยี่ยม ในปีการศึกษา 2562 และ     
ปีการศึกษา 2564 – 2566 อย่างต่อเนื่อง 
 
  3) พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
   ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี มีการดำเนินงานวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนโดยใช้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความจำเป็นพิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานสำหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา วิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา จัดทำโครงสร้างหลักสูตร คู ่มือหลักสูตร และหน่วยจัด
ประสบการณ์ และมีการจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล  (IEP) แผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะ
ครอบครัว (IFSP) แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) จัดการเรียนการสอนให้ตรงกับความจำเป็นพิเศษของ
นักเรียนโดยมีกระบวนการ (Active Learning) มีการจัดบรรยากาศชั้นเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน  
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน มีกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
ให้กับนักเรียนที่รับบริการเตรียมความพร้อม (EI) ที่ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี 
  ผู้บริหารแสดงออกถึงภาวะผู้นำทางวิชาการ มีความรู้ความเข้าใจหลักการจัดการศึกษา    
โดยมุ่งมั่นเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ผ่านการบริหารจัดการหลักสูตรและสร้างบรรยากาศทางวิชาการที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ พร้อมทั้งส่งเสริม กระตุ้น ชี้แนะให้ครูเห็นความสำคัญของการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน
เป็นสำคัญ นอกจากนี้ยังมุ่งพัฒนาครูและบุคลากรอย่างต่อเนื่องผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) เพื่อให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ และการขับเคลื่อนสถานศึกษาให้เป็น
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (School as Learning Community: SLC) ผู้บริหารมีหลักการบริหารบนพื้นฐานการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลทั้ง 6 ประการ ได้แก่ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส       
หลักความมีส่วนร่วม หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุ้มค่า ที่สะท้อนความรับผิดชอบต่อคุณภาพและ
สวัสดิภาพของผู้เรียน ตลอดจนสร้างภาคีเครือข่ายความร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ส่งผลให้สถานศึกษา
มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ ได้รับการยอมรับให้เป็นต้นแบบการศึกษาดูงาน และผู้เรียนประสบความสำเร็จได้รับ
รางวัลจากการประกวดแข่งขันต่างๆ  

http://www.secchon.ac.th/
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  มีกลุ่มผู้รับบริการได้แก่ ผู้เรียนที่รับบริการในศูนย์การศึกษาพิเศษ และนักเรียนที่รับบริการ
นอกศูนย์การศึกษาพิเศษ ซึ่งประกอบด้วย ผู้เรียนในหน่วยบริการ ผู้เรียนที่รับบริการปรับบ้านเป็นห้องเรียน
เปลี่ยนพ่อแม่เป็นครู และผู้เรียนที่รับบริการในศูนย์การเรียนสำหรับเด็กในโรงพยาบาลชลบุรี 

มีข้ันตอนการให้บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม (EI) 7 ขั้นตอน คือ 
1. การรวบรวมข้อมูล ประกอบไปด้วย 1.1) ซักถาม 1.2) ตรวจสอบเอกสารที ่เก ี ่ยวข้อง            

1.3) ให้คำแนะนำปรึกษา 
2. การคัดกรองประเภทความพิการทางสถานศึกษา  
3. ประเมินความสามารถพ้ืนฐาน   
4. จัดทำแผนการจัดการเฉพาะบุคคล IEP   
5. การให้ข้อมูลที่เหมาะสมการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ 
6. ประเมินความก้าวหน้า ประเมินศักยภาพผู้เรียน ทบทวน ปรับปรุงแผนการให้บริการ 
7. ประเมินผลและส่งต่อ สรุปพัฒนาผู้เรียน 
ผู้เรียนทุกกลุ่มได้รับบริการครบทุกกลุ่มเป้าหมายเน้นให้มีความสอดคล้องและครอบคลุมตามบริบท

ของผู้เรียนและประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนแก่ผู้เรียนให้เหมาะสมกับอายุประเภทความพิการตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอกระบบสำหรับ
ผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ โดยผู้บริหารเป็นนำพาในการวิเคราะห์หลักสูตรและพัฒนาหลักสตรสถาน
ศึกษาด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม สามารถเป็นแบบอย่างได้ จากการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนด้วย
กระบวนการทางการศึกษาพิเศษอย่างเป็นระบบมีโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ นวัตกรรม
ส่งเสริมคุณธรรม 6G Model และส่งผลให้ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ได้รับการ
ยอมรับให้เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับสถานศึกษาอื่นมาศึกษาดูงาน ได้แก่ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัด
สระแก้ว  ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดเพชรบุรี  ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 11 จังหวัด
นครราชสีมา และนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ในด้านการบริหารวิชาการ เป็นต้น ส่งผลให้ผู้เรียนมี
พัฒนาการสูงขึ้นเป็นไปตามเป้าหมาย ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาสำหรับผู้เรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษ   ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลระดับประเทศ จากการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ 
ครั้งที่ 73 ปีการศึกษา 2568 จำนวน 63 รางวัล ประกอบด้วย เหรียญทอง จำนวน 54 เหรียญ เหรียญเงิน 
จำนวน 7 เหรียญ และเกียรติบัตร จำนวน 2 รายการ เข้าร่วมแข่งขันมหกรรมกีฬาสเปเชียลโอลิมปิคไทยชิง
แชมป์ประเทศไทย ประจำปี 2568 ณ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ รังสิต จังหวัดปทุมธานี จำนวน 12 รางวัล 
ประกอบด้วย เหรียญทอง 1 เหรียญ เหรียญเงิน 1 เหรียญ เหรียญทองแดง 4 เหรียญ รางวัลอันดับที่ 4 5 
รางวัล รางวัลอันดับที่ 5 1 รางวัล เข้าร่วมการแข่งขันกรีฑาเยาวชน สเปเชียลโอลิมปิคไทย ภาคกลาง 
ประจำปี 2568 ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำแพงแสน จังหวัดนครปฐม จำนวน 17 รางวัล 
ประกอบด้วย เหรียญทอง 2 เหรียญ เหรียญเงิน 10 เหรียญ และเหรียญทองแดง 5 เหรียญ 
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  4) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
   ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี มีแผนงานการพัฒนาครู ระบุใน
แผนปฏิบัติการ กลยุทธ์ที่ 3 โครงการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างมีคุณภาพ ในการ
ดำเนินงานการพัฒนาครู เริ่มต้นตั้งแต่ กระบวนการ สรรหา บรรจุ และแต่งตั้งครูและบุคลากร ด้วยการจัดตั้ง
คณะกรรมการดำเนินการสรรหา และเลือกสรรบุคลากรที่มีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง ที่มีคุณวุฒิหรือความรู้
ความสามารถตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด ให้เข้ามาปฏิบัติงาน มีกระบวนการประเมินความรู้ความสามารถเฉพาะ
ตำแหน่ง มีการปฐมนิเทศบุคลากรใหม่ เพ่ือชี้แจงระเบียบข้อกำหนดและรายละเอียดเกี่ยวกับบริบทการทำงาน
ของสถานศึกษา มีขั้นตอนการประเมินทดลองการปฏิบัติงาน เพื่อให้ครูและบุคลากรมีการนำข้อเสนอแนะไป
ปรับใช้ให้เกิดประสิทธิภาพในการทำงาน และมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาประจำปีอย่างต่อเนื่อง  มีการส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ครูทุกคน
จัดทำแผนพัฒนาตนเอง (Individual Development Plan) และพัฒนาตนเองตามแผนที่กำหนดไว้ และมีการ
แต่งตั้งคณะกรรมการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) จัดให้ครู 
ทุกคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อพัฒนางานและการจัดการ
เรียนรู้ และรายงานผลอย่างต่อเนื่อง มีการสนับสนุนให้ครูและบุคลากรเพิ่มพูนประสบการณ์ด้วยการศึกษา    
ดูงานสถานศึกษาอื่น การอบรมให้ความรู้ ประชุม สัมมนาในหลากหลายมิติ และจัดทำโครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร ทั้งด้านวิชาชีพ  ด้านวิชาการ และกิจกรรมการส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม และการ
อบรมเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง เช่น การอบรมการฝึกดับเพลิงขั้นต้นและอพยพหนีไฟ กิจกรรมอบรม
สื่อนวัตกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และวิจัยในชั้นเรียนทางการศึกษาพิเศษ  ส่งผลให้ครูสามารถผู้นำทาง
วิชาการ ด้วยการเป็นวิทยากรได้  
 มีการส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยยึดหลัก
แนวคิดชุมชนแห่งการเร ียนรู ้ (School as Learning Community: SLC) ที ่ม ุ ่งเน้นการเร ียนรู ้ร ่วมกัน         
การแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ และการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้และการ
พัฒนาผู้เรียน  มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่ง        
ครูผู ้ช่วย และการประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลง (PA) พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะ คำแนะนำ และ     
ข้อปรับปรุงในการนำไปปรับใช้ในการปฏิบัติงาน มีการส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ ปีการศึกษา 2568 ครูมีชั่วโมงการพัฒนา ไม่น้อยกว่า 20 ชั่วโมง/คน มีชั่วโมงการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้
ด้วยกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมง/คน และมีผลงานวิจัยในชั้นเรยีน
จำนวน 92 เรื่อง ส่งผลให้ครูและบุคลากรได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติให้เป็นต้นแบบ มีความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ โดยผู้บริหารได้รับรางวัลระดับภาค 2 รางวัล และระดับจังหวัด 4 รางวัล ครูได้รับรางวัลระดับประเทศ 
จำนวน 73 รางวัล ระดับภาค 21 รางวัล ระดับจังหวัด 16 รางวัล  
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  5) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ปลอดภัยและเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ 
   จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ปลอดภัย โดยยึดหลักการ 5 ส.คือ การสะสาง 
เพื่อให้การปฏิบัติงานสะดวก เน้นความสะอาด ถูกสุขลักษณะ และสร้างนิสัย ให้เกิดกับครู บุคลากรและ
นักเรียน ปรับปรุงพัฒนาอาคาร สถานที่ สภาพแวดล้อม ทางลาดอาคาร และทัศนียภาพทุกจุดให้ปลอดภัย 
สวยงาม สะอาด ร่มรื่น ถูกสุขอนามัย เอื้อต่อการเรียนรู้สำหรับผู้เรียนที่มารับบริการ สามารถเข้าถึงและ       
ใช้ประโยชน์ได้อย่างเหมาะสมกับสภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล มีการสำรวจ  ตรวจสอบอุปกรณ์ ซ่อมบำรุง
ปรับปรุง วัสดุอุปกรณ์ของใช้ต่างๆ ภายในสถานศึกษาเป็นประจำเพื่อให้เกิดความปลอดภัย และพร้อมใช้งาน
อยู่เสมอ มีการจัดอุปกรณ์เทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลือทางการศึกษา
ให้กับผู้เรียนอย่างเพียงพอและทั่วถึง พร้อมทั้งกำหนดใหครูและบุคลากรมีสวนร่วมในการดูแลรับผิดชอบแหล่ง
เรียนรู้ต่าง ๆ จำนวน 25 แหล่ง ประกอบด้วย 1) แหล่งเรียนรู้ภายในอาคาร ได้แก่ ห้องสื่อสร้างสุข ห้องสมุด 
ห้องผจญภัย ห้องมัลติเซนเซอรี ่ (Multisensory) สนามเด็กเล่นออทิสติก ห้องซาโอริ มุม Relax Zone      
ห้องดนตรี ห้องคอมพิวเตอร์สำหรับเด็กพิเศษ ห้องศิลปะ PLC Corner  2) แหล่งเรียนรู้ภายนอกอาคาร ได้แก่ 
สนามเด็กเล่นกลางแจ้ง สวนกระตุ้นประสาทสัมผัส แปลงเกษตรสาธิต หอพระและลานคุณธรรม บ้านดิน สระ
ธาราบำบัด สวนสุขภาพ สนามอาชาบำบัด สวนกระตุ้นพัฒนาการโซนสัตว์บก สวนกระตุ้นพัฒนาการโซนสัตว์
ปีก สวนสัตว์ขนาดเล็ก (Mini Zoo) สนามกระตุ้นพัฒนาการตามหลัก BBL สนามปั่นจักรยาน สวนพฤกษา
ศาสตร์ เครื่องออกกำลังกายประเภทต่าง ๆ และยังมีแหล่งเรียนรู้ภายนอก เช่น วัดเนื่องจำนงค์ วัดหนองเขิน 
อรุณฟาร์มวิลเลจ สวนสัตว์เปิดเขาเขียว เป็นต้น เพื่อให้ผู้เรียนได้เข้าถึงการเรียนรู้ที่หลากหลายตามศักยภาพ 
พร้อมทั้งมีการปรับปรุงแหล่งเรียนรู้และห้องเรียนอยู่เสมอเพื่อให้มีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
ปลอดภัยและเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 ปีการศึกษา 2568 มีโครงการที่สอดคล้องกับการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
ปลอดภัยและเอื ้อต่อการจัดการเรียนรู ้อย่างมีคุณภาพ ได้แก่ โครงการ Low Carbon School โรงเรียน
คาร์บอนต่ำ โครงการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ และโครงการ Clean&Care 

  การขับเคลื่อนความปลอดภัยในสถานศึกษา มีการประชุม วางแผน และแต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือ
ดำเนินงานด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา พร้อมทั้งมีการประกาศนโยบายความปลอดภัยในสถานศึกษา
เป็นลายลักษณ์อักษรที่ชัดเจน มีการจัดครูผู้ดูแลนักเรียนประจำวันในการรับ-ส่งนักเรียน ดูแลนักเรียนเพื่อให้
เกิดความปลอดภัย และมียามรักษาการณ์ ในการปฏิบัติหน้าที่เหมาะสมกับความปลอดภัย มี กล้องวงจรปิด  
ติดรอบบริเวณศูนย์ทั้งภายในและภายนอกอาคาร มีแผนเผชิญเหตุรับมือกับเหตุฉุกเฉิน มีการซักซ้อมการรับมือ
อุบัติภัย ภัยพิบัติ เช่น การตรวจสอบสภาพอาคาร การตรวจระบบไฟฟ้า และมีการดำเนินกิจกรรมด้านความ
ปลอดภัยระหว่างภาค เครือข่าย ได้แก่ เทศบาลตำบลหัวกุญแจ (หน่วยงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) , 
เทศบาลตำบลหนองชาก , โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านหนองเขิน ,โรงพยาบาลบ้านบึง เป็นต้น  

จัดระบบงานโภชนาการให้มีประสิทธิภาพ ควบคุมดูแลการประกอบอาหาร การปรุงอาหารถูกต้อง
ตามหลักโภชนาการ มีปริมาณที่เหมาะสมเพียงพอกับผู้เรียนมีคุณค่าทางโภชนาการ มีการตรวจสอบคุณภาพ
อาหารและน้ำดื่ม ผ่านการตรวจสอบคุณภาพการดำเนินงานของสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ  พัฒนา
ระบบงานอนามัย มีการตรวจสุขภาพนักเรียนเป็นประจำทุกเดือน มีการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการปฐม
พยาบาลเบื้องต้นให้กับครูและบุคลากรทุกคน มีมาตรการเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมการแพร่ของโรคติดต่อ 
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 ส่งผลให้ ปีการศึกษา 2568 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ได้รับรางวัล 
“สถานศึกษาปลอดภัย”ระดับดีเด่น ประจำปี 2568 ปีที่ 4 จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน กระทรวง
แรงงาน ได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับทอง “เสริมสร้างความสุขและความปลอดภัยที่เป็นเลิศ (The Best 
Happiness and Safety Practice)” ประจำปี พ.ศ. 2568 จากสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 
 
   6) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
  สถานศึกษาได้นำอุปกรณ์และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย มีความเหมาะสมมาใช้ใน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที ่ครอบคลุมการดำเนินงานอย่างรอบด้าน เพียงพอต่อการใช้งาน   
เพื่อใช้ในการจัดทำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดเก็บรวบรวมข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน รวมทั้งมีแผนพัฒนา
เทคโนโลยีเพื่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ทั้งข้อมูลด้านผู้เรียน บุคลากร และด้านบริหารจัดการ               
  ด้านการบริหารจัดการ : ดำเนินการเก็บข้อมูลบุคลากรและระบบสวัสดิการต่าง ๆ ผ่านระบบ 
Big data ระบบ D-pension มีการบริหารจัดการด้านงบประมาณโดยใช้ระบบ GFMIS นำระบบ EGP มาใช้ใน
การจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีอิเล็กทรอนิกส์ ระบบรายงานการลดใช้พลังงาน e-Report Energy และระบบ e-SAR 
ใช้ในการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ มีการนำแอพพลิเคชั่นมาใช้ในการ
ประชุม และแลกเปลี ่ยนความคิดเห็นในการปฏิบัติงานผ่านระบบ Video Conference ระบบ Zoom 
Meeting ระบบ Google Meet และ Google Drive กลุ่มงาน เพ่ือบริหารจัดการเก็บข้อมูลสารสนเทศ ในด้าน
ผู้เรียน และบุคลากร ให้เป็นปัจจุบัน มีความปลอดภัย โดยการจำกัดสิทธิการเข้าถึงข้อมูล 
                ด้านการจัดการเรียนรู้ : มีการจัดเก็บข้อมูลนักเรียน ข้อมูลด้านการศึกษา ผ่านระบบ
สารสนเทศการศึกษาพิเศษ (SET) นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ CAPER มาใช้ในการจัดเก็บข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล การจัดการข้อมูลด้านการศึกษา การประเมินผล การปักหมุดบ้านผู้เรียน เพื่อให้สามารถเข้าถึง
ข้อมูลและช่วยในการค้นหานักเรียน มีการใช้โปแกรม IEP Online ในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ และการ
สนับสนุนสื่อ สิ่งอำนวยความสะดวก และเทคโนโลยีทางการศึกษาท่ีจำเป็นสำหรับนักเรียน 
                 ได้พัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูลผู ้เร ียนที ่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  Information 
Management System for students with special needs (IMS) และแอปพลิเคชัน ในการดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนในด้านการประเมินนักเรียนรายบุคคล พร้อมทั้งแสดงข้อมูลของผู้เรียนในด้านสุขภาพ ครอบครัว 
สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย มีแพลตฟอร์ม บทเรียนออนไลน์ต่างๆ เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ และเข้าถึง
การเรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลา ผ่านแอพพลิเคชั่น YouTube, Facebook, Line และเว็บไซต์ของศูนย์การศึกษา
พิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรี รวมทั้งได้เผยแพร่ข้อมูล ให้ผู้มาศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 
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   7) สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรี ดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือ

ผู้เรียน โดยใช้นวัตกรรมการบริหารระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนและเสริมสร้างความปลอดภัย HLGIS Model  
มีการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน ประกอบไปด้วย ทีมนำ ทีมประสาน ทีมทำ ในการดำเนินงานตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ครูและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในวิธีการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรยีน
ในสถานศึกษาครบทั้ง 5 ขั้นตอน ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1) การรู้จักผู้เรียนรายบุคคล นำวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายเพื่อให้ได้ข้อมูลผู้เรียนที่
ครอบคลุมด้านการเรียน ด้านสุขภาพ ด้านครอบครัว และด้านอื่นๆ ได้แก่ ระเบียนสะสม แบบประเมิน
พฤติกรรม SDQ  แบบบันทึกการเยี่ยมบ้านผู้เรียน  แบบบันทึกสุขภาพประจำตัวผู้เรียน ส่งผลให้ครูและ
บุคลากรเข้าใจและเข้าถึงผู้เรียนเป็นรายบุคคลและสามารถนำข้อมูลไปประกอบในการวางแผนพัฒนาและดูแล
ผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 
 2) การคัดกรองผู้เรียน โดยกำหนดเกณฑ์การคัดกรอง จัดทำแบบสรุปการคัดกรองเป็น
รายบุคคล เพ่ือจัดกลุ่มผู้เรียนออกเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มมีปัญหา และดำเนินการแก้ไข  
มีการวิเคราะห์สภาพปัญหาจากบันทึกการเยี่ยมบ้าน และนำผลการดำเนินงานมาปรับปรุงพัฒนาในการดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน โดยมีข้อมูลสารสนเทศนักเรียนแยกตามประเภทความพิการ ผลการประเมินและการคัดกรอง
ผู้เรียนรายบุคคล แบ่งออกเป็น ๓ ด้าน ได้แก่ ด้านการเรียน ด้านสุขภาพ ด้านครอบครัว แยกผู้เรียนออกเป็น
กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มมีปัญหา ผู้เรียนได้รับการคัดกรอง ในปีการศึกษา 2568 ด้านการเรียน กลุ่มปกติ 
จำนวน 634 คน ด้านสุขภาพ กลุ่มปกติ จำนวน 513 คน กลุ่มเสี่ยง จำนวน 96 คน มีปัญหา จำนวน 25 
คน ด้านครอบครัว กลุ่มปกติ จำนวน 475 คน กลุ่มเสี่ยง จำนวน 159 คน 
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 3) การส่งเสริมและพัฒนา  
 ด้านการเรียน จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนที่ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่ม ทั้งด้าน
วิชาการ กีฬา ดนตรี ศิลปะ และด้านทักษะชีวิต ได้แก่ กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักสูตร กิจกรรม
พัฒนาผู ้เรียน จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะชีวิต กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรมส่งเสริม
ความสามารถด้านกีฬา ด้านศิลปะ  
 ด้านสุขภาพ จัดกิจกรรมตรวจสุขภาพประจำเดือนโดยครูพยาบาล มีการเฝ้าระวังและดูแล
สุขภาพของผู้เรียนอย่างใกล้ชิด  มีการส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพที่ดี ฟื้นฟูสมรรถภาพร่างกายของผู้เรียนที่มี
ข้อจำกัด มีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารเรื่องโรคติดต่อไปยังครอบครัวของผู้เรียน 
 ด้านครอบครัว มีการให้คำปรึกษาและรายงานปัญหาส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนร่วมกับผู้ปกครอง
ผ่านช่องทางแอพพลิเคชั่น Line ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาได้เต็มศักยภาพอย่างเหมาะสม 
 ๔) การป้องกันและแก้ไขปัญหาผู้เรียน  
  ด้านการเรียน มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักสูตร กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
กิจกรรมเด็กดีมีวินัย  
  ด้านสุขภาพ ประสานแพทย์จากโรงพยาบาลชลบุรีมาตรวจสุขภาพ อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 
ครั้ง บันทึกสถิติการใช้งานอนามัย บันทึกการเจ็บป่วยของผู้เรียน กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย เพื่อป้องกัน
และแก้ไขปัญหาผู้เรียน   
  ด้านครอบครัว มีการแก้ปัญหาผู้เรียนยากจน จัดหาทุนการศึกษา ได้แก่ ทุนการศึกษามูลนิธิ
คุณพุ่ม ทุนสมาคม YWCA  ทุนการศึกษาจากคณะกรรมการสถานศึกษา ส่งผลให้ผู้เรียนสามารถดำรงชีวิตได้
อย่างอิสระตามศักยภาพอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข  
 ๕) การส่งต่อผู้เรียน   
 การส่งต่อเป็นการประสานงานระหว่างศูนย์การศึกษาพิเศษกับหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
เพ่ือให้เด็กที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษได้รับบริการที่เหมาะสม เช่น การส่งต่อผู้เรียนไปปรึกษาแพทย์เฉพาะ
ทาง หรือนักสหวิชาชีพ โรงเรียนเรียนรวม  
 จากการดำเนินงานทั้ง 5 ขั้นตอนอย่างเป็นระบบตามกระบวนการและขั้นตอนการดำเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ส่งผลให้ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรี ได้รับรางวัลระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน ระดับยอดเยี่ยม ตั้งแต่ปีการศึกษา 2562 - 2567 อย่างต่อเนื่อง 

 
  8) สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่าง
เป็นระบบ   
     ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรี มีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ ผู้บริหารมีการนิเทศ ตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา แบ่งเป็นการนิเทศงานตามโครงสร้างการบริหาร การนิเทศกา ร
จัดการเรียนการสอนและบรรยากาศในชั้นเรียน การนิเทศตามกลุ่มงาน การประชุมประจำเดือน การนิเทศตาม
ไตรมาส และการนิเทศและติดตามการประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยบริการ นิเทศ ติดตามโดยเพื่อนร่วมงาน
หัวหน้างาน ผู้บริหารและผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก โดยดำเนินการ ดังนี้ 
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1. วิเคราะห์สภาพปัญหาและกำหนดเป้าหมายการนิเทศ การปฏิบัติงานครูและบุคลากร 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี มีการประชุมคณะกรรมการบริหารงานทั้ง 6 

กลุ่มงาน เพ่ือดำเนินการประชุมนิเทศติดตาม ภาระงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ   
2. จัดทำแผนการนิเทศ 
2.1 การนิเทศการสอน กำหนดเนื้อหาการนิเทศ ออกแบบเครื่องมือการนิเทศ กำหนดกรอบการ

ประเมิน ประกอบด้วย 1) การแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการเรียน
การสอน ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 2) การทำกำหนดการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร     
3) การทำแบบนิเทศติดตามกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

2.2 การนิเทศการปฏิบัติงานตามโครงสร้างการบริหารงาน 6 กลุ่มงาน โดยหัวหน้างานและผู้บริหาร 
ดำเนินการทุกเดือนอย่างต่อเนื่อง 

2.3 การนิเทศการปฏิบัติงานตามผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลง (PA) อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
รายงานการเลื่อนเงินเดือน ปีละ 2 ครั้ง รายงานผลการประเมินตนเอง ปีละ 1 ครั้ง อย่างต่อเนื่อง  

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

3. ประชุมชี้แจงการนิเทศ   
มีการประชุมชี้แจงการนิเทศเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานและสร้างข้อตกลงในการ

ทำงานนิเทศงานตามโครงสร้างการบริหาร การนิเทศการจัดการเรียนการสอนและบรรยากาศในชั้นเรียน และ
การนิเทศและติดตามการประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยบริการ เพื่อนำไปสู่การปฏิบัติงานที่ถูกต้อง และ
ชี้แจงกรอบการนิเทศให้ผู้รับการนิเทศเข้าใจ  
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4. ดำเนินการตามแผนการนิเทศ  โดยมีการประชุมเพื่อทบทวนจุดมุ่งหมายการนิเทศ แบ่งหน้าที่ภาระ
งานในการนิเทศ ประสานบุคคลที่เก่ียวข้อง และนิเทศตามแผนการนิเทศ ด้วยรูปแบบ เทคนิค วิธีการที่กำหนด
โดยมีการนิเทศครูเป็นรายบุคคล นิเทศระดับหัวหน้ากลุ่มงาน และนิเทศโดยผู้บริหารร่ วมกับผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอก 

5. ติดตามตรวจสอบและประเมินผล ประกอบด้วย 1) ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผลการนิเทศ 
ว่าเป็นไปตามจุดมุ่งหมายหรือไม่ 2) คณะกรรมการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนตามห้องเรียนต่าง ๆ 
พร้อมให้ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถดำเนินการได้อย่างถูกต้อง 3) ตารางสรุปผลการนิเทศ 

6. พัฒนาและปรับปรุงการดำเนินงาน ประกอบด้วย 1) จัดทำแนวทางการพัฒนาจากคณะกรรมการ
นิเทศ การนิเทศติดตามการเตรียมความพร้อมการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร  2) ผู้บริหารและครู
สะท้อนผลและปัญหาการนิเทศให้ผู้รับการนิเทศรับทราบเพื่อหาแนวทางปรับปรุงการปฏิบัติงานร่วมกัน 3 ) 
วิเคราะห์ผลการนิเทศที่ผ่านมา นำผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลวิเคราะห์จุดแข็ง ที่ต้องพัฒนา เพ่ือ
ใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงแนวทางการนิเทศ 4) รายงานผลการนิเทศติดตาม และประเมินผลการจัดการ
เรียนการสอน ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สำหรับเด็กที ่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ และหลักสูตร
การศึกษานอกระบบสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ปีการศึกษา 2568 และมีการนำผลการ
นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานมาวิเคราะห์เพ่ือวางแผนพัฒนาวิชาชีพอย่างเป็นระบบ และสม่ำเสมอ 
 
  9) จัดสวัสดิการและสวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย และภัยพิบัติ 
  ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี มีการจัดสวัสดิการแก่ผู ้เรียน และ
บุคลากรทางการศึกษาอย่างทั่วถึง มุ่งเน้นการสร้างขวัญ กำลังใจ และคุณภาพชีวิตที่ดี เพื่อลดความเหลื่อมล้ำ
และส่งเสริมการเข้าถึงการศึกษาอย่างมีคุณภาพ มีการจัดการโภชนาการที่ดี น้ำดื่มน้ำใช้ที่สะอาด สถานที่
รับประทานอาหาร ห้องน้ำ ห้องส้วม ที่ถูกสุขลักษณะอย่างเพียงพอ มีห้องปฐมพยาบาล ยาเวชภัณฑ์และ
อุปกรณ์ที่จำเป็นสำหรับการปฐมพยาบาลอย่างเพียงพอ มีบริการตรวจสุขภาพร่างกายประจำปี โดยครู
พยาบาล เดือนละ 1 ครั้ง และแพทย์จากโรงพยาบาลชลบุรี ภาคเรียนละ 1 ครั้ง มีการป้องกันความเจ็บป่วย
ของผู้เรียน และจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง เช่น กิจกรรมแอโรบิค อีกทั้งมีแนวทาง
ป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรค มีการติดตามเฝ้าระวังป้องกันการเกิดอุบัติภัย ภัยพิบัติ จัดทำป้าย
ประชาสัมพันธ์เพื่อเผยแพร่ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและผู้มีส่วน
เกี ่ยวข้อง มีมาตรการรักษาความปลอดภัย แผนเผชิญเหตุ และมีการซักซ้อมขั ้นตอนในการรักษาความ
ปลอดภัย มียามรักษาการณ์ มีกล้องวงจรปิดติดรอบบริเวณศูนย์ทั้งภายในและภายนอกอาคาร  และยังได้รับ
ความร่วมมือจากสายตรวจประจำตำบลหนองชากในการอำนวยความสะดวกด้านความปลอดภัย  

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี  มีการประเมินความเสี่ยง ติดตาม
มาตรการป้องกัน แผนการดำเนินงานของต้นสังกัด และเหตุการณ์ปัจจุบันอยู่เสมอ เพื่อปรับปรุงพัฒนาแนว
ทางการดำเนินการให้เป็นปัจจุบันและทันต่อสถานการณ์ทุกด้าน โดยการบูรณาการร่วมกันระหว่าง ความ
ตระหนักรู้ การปรับสภาพแวดล้อม และการซักซ้อมอย่างเข้าอกเข้าใจ เพื่อเปลี่ยนสถานศึกษาให้เป็นพื้นที่ที่
ปลอดภัยที่สุดสำหรับผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา และเป็นสถานศึกษาที่สร้างความมั่นคงพร้อมดูแลทุก
คนอย่างเท่าเทียม เป็นระบบและต่อเนื่องตามบริบทของสถานศึกษา 
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  10) มีการเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพื่อร่วมกันสนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้และการพัฒนาผู้เรียน 
  ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี มีการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอก สื่อสารให้ความรู้ สร้างความเข้าใจ เกี่ยวกับการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน โดยการมีส่วนร่วมของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ที่
เหมาะสม ได้แก่ การมีส่วนร่วมของผู ้ปกครอง เช่น การประชุมผู ้ปกครองนักเรียน เพื ่อวางแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) มีการคุ ้มครองสิทธิข้อมูลส่วนบุคคล โดยดำเนินการขอความยินยอมจาก
ผู้ปกครอง ตามพระราชบัญญัติคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) มีการประชุมภาคี 4 ฝ่าย การประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการสร้างเครือข่ายสนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการมีส่วน
ร่วมกับชุมชน ได้แก่ วัดหนองเขิน วัดเนื่องจำนงค์ สถานีตำรวจอำเภอบ้านบึง (สายตรวจประจำตำบลหนอง
ชาก) เป็นต้น และการมีส่วนร่วมกับหน่วยงาน องค์กรภายนอก ได้แก่ สำนักงานจังหวัดชลบุรี องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดชลบุรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชลบุรี สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
ชลบุรี เทศบาลตำบลหนองชาก เทศบาลตำบลหัวกุญแจ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 
1 และ เขต 2 สำนักงานเขตพื้นที่มัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนองเขิน ศูนย์
ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชนบ้านบึง ห้างสรรพสินค้าเทสโก้โลตัส บ้านบึง ศูนย์การค้าเซ็นทรัลชลบุรี เป็นต้น 
เพื่อร่วมกันสร้างเครือข่ายสนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การดำเนินการร่วมกันเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
  สถานศึกษาดำเนินการให้ความรู้ สร้างความเข้าใจ เกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการจัดการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน โดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ในการส่งเสริมการเรียนรู้ที่
เหมาะสม ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานภายนอก ได้แก่ วันเทศบาลเข้าถึงประชาชน กิจกรรมสภา
กาแฟ โครงการองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรีร่วมใจ ห่วงใยประชาชน กิจกรรมเด็กชล มาร์เก็ต และ
กิจกรรมออกบูธนิทรรศการให้คำปรึกษาด้านการศึกษาพิเศษในงานวันคนพิการสากล เป็นต้น 
  ส่งผลให้ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ได้รับการประกาศเกียรติคุณ
ให้เป็นหน่วยงานที่ให้การสนับสนุนงานด้านคนพิการและกิจกรรมในงานวันคนพิการสากลจังหวัดชลบุรีอย่าง
ต่อเนื่องทุกปี 
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           ๓.2.3 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ เปรียบเทียบ
กับค่าเป้าหมาย  

 3.2.3.1 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
และเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย  

 

ตารางท่ี 59 แสดงผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ และเปรียบเทียบ
กับค่าเป้าหมายปีการศึกษา ๒๕๖8 

มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณาหลัก 
ค่าเป้าหมาย  
ที่กำหนด 

(ระดับคุณภาพ) 

ผลการประเมิน
ตนเอง  

(ระดับคุณภาพ) 

เปรียบเทียบกับ
ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 
2 
กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 

 

1. มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม รักษาสภาพ  

๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม รักษาสภาพ 

๓. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม รักษาสภาพ 

๔. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม รักษาสภาพ 

๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
ปลอดภัยและเอื ้อต่อการจัดการเรียนรู ้อย่างมี
คุณภาพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม รักษาสภาพ 

๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม รักษาสภาพ 

๗. สถานศึกษามีระบบและกระบวนการ
ช่วยเหลือผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม รักษาสภาพ 

8. สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศการ
ปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา
อย่างเป็นระบบ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม รักษาสภาพ 

9. จัดสวัสดิการและสวัสดิภาพ แนวทางการ
ป้องกันโรค อุบัติภัย และภัยพิบัติ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

10. มีการเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร 
และชุมชน เพ่ือร่วมกันสนับสนุนการจัดการ
เรียนรู้และการพัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

ภาพรวม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
รักษาสภาพกับ

ค่าเป้าหมายที่ตั้ง
ไว้ 
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 ๓.๒.3.2 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ                         
เปรียบเทียบผลย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา (ปีการศึกษา 2565 – 2568)  

ตารางท่ี 60 แสดงผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ            
เปรียบเทียบย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา (ปีการศึกษา 2565 – 2568) 

ปีการศึกษา ค่าเป้าหมาย  
(ระดับคุณภาพ) 

ผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพ 

2565 ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
2566 ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
2567 ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
2568 ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

 
จากตารางที่  60 พบว่า ปีการศึกษา 2568 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที ่ ๒ 

กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม บรรลุผลสำเร็จสูงกว่าเป้าหมายที่
กำหนดไว้และรักษาสภาพสูงสูดอย่างต่อเนื่องมาจากปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 และ    
ปีการศึกษา 2567 
  
แผนภูมิที่ 31 แสดงผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย
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3.2.4 Best Practice หรือ นวัตกรรม   
             3.2.4.๑ Best Practice หรือนวัตกรรม ของผู้บริหาร หรือ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖8 

 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี มีรูปแบบการบริหารสถานศึกษา 
ด้านความปลอดภัย SUPPORTS MODEL SEC12 เป็นรูปแบบการบริหารสถานศึกษาที่เน้นความปลอดภัย
และการเสริมสร้างความสุข โดยมีการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ ประกอบด้วย 
 ปัจจัยนำเข้า ประกอบด้วย นโยบาย แนวปฏิบัติ ข้อมูลสารสนเทศ ตามบริบทของศูนย์ ทรัพยากร 
บุคลากร และเครือข่ายความร่วมมือ 
 กระบวนการ ประกอบด้วย S student นักเรียนเป็นสำคัญ U : unterstand ความรู้ความเข้าใจ    
P : prevention การป้องกันอันตรายที่เกิดขึ้น P : promotion การส่งเสริมให้มีกิจกรรมด้านความปลอดภัย 
เช่นกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานด้านความปลอดภัยในแผนปฏิบัติการ  มีกฎระเบียบคู่มือแนวทาง
ความปลอดภัยในศูนย์การศึกษาพิเศษที่เหมาะสม ครูประจำชั้นหรือครูอนามัยโรงเรียนมีการดูแล สังเกต
อาการของผู้เรียนอย่างใกล้ชิด มีการอบรมให้ความรู้และฝึกปฏิบัติด้านการปฐมพยาบาลแก่ครูและบุคลากร
อย่างต่อเนื่อง มีการซักซ้อมแผนเผชิญเหตุ  มีการสำรวจระบบป้องกัน ระบบแจ้งเตือนสัญญาณเตือนภัยพร้อม
ใช้งาน O : organization การจัดระบบองค์กร R : resource การจัดหาทรัพยากรสนับสนุนการดำเนินการ     
T : teamwork การทำงานร่วมกันเป็นทีม  S : supervision การนิเทศติดตาม 
 ผลลัพธ์ ผู้เรียนได้รับการดูแลที่ปลอดภัย มีการดำเนินงานส่งเสริมความปลอดภัย มีวัสดุอุปกรณ์   
ที่พร้อมสำหรับการใช้งานด้านความปลอดภัย  
.  ผลที่ตามมา ผู้เรียนมีพัฒนาการที่ดี มีความสุข สถานศึกษามีความปลอดภัยและเกิดความร่วมมือ  
ที่ดีระหว่างบุคลากร ผู้ปกครองและชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ได้มีการเผยแพร่ให้กับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องและเป็นแบบอย่างได้มีผู ้มาศึกษาดูงาน ได้แก่ 
หน่วยงานการศึกษา เทศบาล โรงพยาบาลชลบุรี และเป็นที่ยอมรับส่งผลให้ได้รับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย  
ดีเด่น จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน และรางวัล เกียรติบัตรระดับทอง“เสริมสร้างความสุขและความ
ปลอดภัยที่เป็นเลิศ (The Best Happiness and Safety Practice) จากสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 
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  ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรี มี รูปแบบการบริหารระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและเสริมสร้างความปลอดภัย HLGIS Model โดยมีขั้นตอน การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
การคัดกรองนักเรียน การส่งเสริมและพัฒนา การป้องกันและแก้ไขและการส่งต่อ เพื่อมุ่งเน้นให้นักเรียนไดร้ับ
การดูแลช่วยเหลืออย่างเป็นขั้นตอนนักเรียนมีพัฒนาการที่ดีได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ผ่านครูและบุคลากรที่มีความรู้ ความเข้าใจและพร้อมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเหมาะสม 
 นอกจากนี้ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรี ยังมีรูปแบบการการบริหารความ
เป็นเลิศของสถานศึกษา รูปแบบการบริหารสถานศึกษา SECCHON MODEL โดยมีกระบวนการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา วางแผนงานร่วมกัน การดำเนินงานตามแผนงาน การนิเทศ ติดตามและนำผลมา
ปรับปรุงพัฒนาอยู่เสมอ เพ่ือให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพ 
 

 
 
 
 
 
 
 
   
 และจากการดำเนินงานบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพต่อเนื่องส่งผลให้สถานศึกษาได้รับรางวัลและ
เป็นแบบอย่างไดอ้ย่างหลากหลาย ดังนี้ 

๑ . รางว ัล “IQA AWARD” ประจำปีการศึกษา 2566 จากสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
  ๒. รางวัล “สถานศึกษาปลอดภัย” ดีเด่น ปีที่ 4 ประจำปีพ.ศ. 2568 จากกรมสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงาน 
  ๓. รางวัลเกียรติบัตรระดับทอง “เสริมสร้างความสุขและความปลอดภัยที่เป็นเลิศ (The Best 
Happiness and Safety Practice)” ประจำปี พ.ศ.2568 
  ๔. รางวัลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับ ยอดเยี่ยม จากกลุ่มสถานศึกษาสังกัดสำนัก
บริหารงานการศึกษาพิเศษ กลุ่ม 2   
  ๕. รางวัล คุรุชนคนคุณธรรม ตามแนวทางโรงเรียนคุณธรรม ประจำปี 2568 ประเภท
ผู้บริหารสถานศึกษา ระดับดี จากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 1 
  ๖. รางวัล คุรุชนคนคุณธรรม ตามแนวทางโรงเรียนคุณธรรม ประจำปี 2568  ประเภท
ครูผู้สอน ระดับดี และระดับดีมาก จากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 1 
  ๗. ผู้บริหารได้รับรางวัลผู้บริหารดีเด่น จากกลุ่มสถานศึกษา และผู้บริหารดีศรีบ้านบึง รวมถึง
ผู้บริหารดีเด่นจากสกสค ประจำปี ๒๕๖๘ 
  ๘. ได้รับเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ การติดตามตรวจสอบการดำเนินงานการประกันคุณภาพให้
ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดฉะเชิงเทรา 
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 3.2.5 จุดเด่น  
 1. มีกระบวนการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ ภายใต้วงจรการบริหารงานคุณภาพ 
PDCAA และมีนวัตกรรมการบริหารและการจัดการ SECCHON MODEL เป็นตัวขับเคลื ่อนระบบการ
ปฏิบัติงาน ส่งผลสำเร็จในการบริหารคุณภาพศูนย์การศึกษาพิเศษเขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ทำให้ได้รับ
รางวัล“IQA AWARD” ระดับยอดเยี ่ยม ประจำปีการศึกษา 256๒ และ ปีการศึกษา ๒๕๖4 – ๒๕๖6      
จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  

   2. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ปลอดภัย และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้อย่างมี
คุณภาพ มีการขับเคลื่อนนโยบายด้านความปลอดภัย และได้มีการบริหารจัดการสถานศึกษาในด้านความ
ปลอดภัย โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการนำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
และเป็นแบบอย่างได้ส่งผลให้สถานศึกษาได้รับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัยดีเด่น ปีที่ 4 จากกรมสวัสดิการและ
คุ ้มครองแรงงาน และได ้ร ับรางว ัลระดับทอง “เสร ิมสร ้างความสุขและความปลอดภัยที ่ เป ็นเลิศ                
(The Best Happiness and Safety Practice)” ประจำปี พ.ศ. 2568  

  ๓. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ ของศูนย์การศึกษาพิเศษ 
เขตการศึกษา 12 จ ังหว ัดชลบุร ี  ท ั ้งผ ู ้ เร ียนที ่ร ับบริการที ่ศ ูนย ์การศึกษาพิเศษและหน่วยบริการ                   
ทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างรอบด้าน ตามหลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กที่มีความจำเป็นพิเศษ     
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี พุทธศักราช 2562 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2568) 
และหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สำหรับเด็กที ่ม ีความต้องการพิเศษ              
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี พุทธศักราช ๒๕๖8 จนเป็นแบบอย่างได้ และมี
หน่วยงานทางการศึกษามาศึกษาดูงาน ประกอบด้วย ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดสระบุรี                
ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดเพชรบุรี ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 11 จังหวัดนครราชสีมา 
โรงเรียนสุพรรณบุรีปัญญานุกูล โรงเรียนอนุบาลบูรณิจกิจฉ์ โรงเรียนคลองบางกระอี ่ มหาวิทยาลัย                
ศรีนครินทรวิโรฒ และมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
 4. มีการจัดระบบและกระบวนการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน โดยการรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีการคัด
กรอง ส่งเสริม ป้องกันแก้ไข และส่งต่อผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีทักษะใน
การทำงานและแก้ไขปัญหาผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้ เรียนอย่างต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่างได้ ทำให้ได้รับรางวัล
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับยอดเยี่ยม ต่อเนื่องทุกปี 
 5. มีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ ตาม
โครงสร้างงาน มีการนิเทศระดับบุคคล การนิเทศระดับกลุ่มงาน และการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
โดยผู้บริหารและผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก นิเทศการจัดการเรียนการสอนและนิเทศหน่วยบริการ โดยมีแผนการ
นิเทศ ปฏิทินการนิเทศ ดำเนินงานตามขั้นตอน มีการติดตามและประเมินผล และนำผลไปปรับปรุงพัฒนา
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
 6. มีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบชัดเจน ดำเนิน
โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาต่อเนื่องทุกปี จัดทำสถิติการพัฒนาตนเองของผู้บริหาร
และครูอย่างชัดเจน มีการนำกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาพัฒนางานและสร้างนวัตกรรม
เพ่ือพัฒนาผู้เรียน ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ปรับปรุง และแก้ไขปัญหาการจัดการเรียนการสอน โดยมีเป้าหมาย
สูงสุดเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์และศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน ส่งผลให้ครูได้รับเชิญเป็นวิทยากรให้ความรู้ ทั้ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
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 ๗. มีการเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพื่อร่วมกันสนับสนุนการจัดการเรียนรู้
และการพัฒนาผู้เรียนในด้านต่างๆ โดยการมีส่วนร่วมของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการส่งเสริมและสนับสนุน
การศึกษา ได้แก่ ผู ้ปกครอง มีส่วนร่วมในการรับรู้บทบาท และการช่วยสนับสนุนการสอนในแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล(IEP) มีการประชุมภาคี 4 ฝ่าย การพัฒนาแหล่งเรียนรู ้สถานศึกษา ในส่วนของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน เห็นชอบการดำเนินงานและสนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษา 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีการสร้างเครือข่ายสนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการมีส่วนร่วมกับชุมชน ได้แก่ 
วัด โรงพยาบาล สถานประกอบการ หน่วยงานเทศบาล องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และการมีส่วนร่วมกับ
หน่วยงานภาครัฐ  จังหวัดชลบุรี องค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชลบุรี  
สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย์จังหวัดชลบุรี  สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา ประสาน
หน่วยงานภาคเอกชน เข้าร่วมสนับสนุนการศึกษา เช่น ห้างสรรพสินค้า บริษัท โรงงาน เพื่อร่วมกันสร้าง
เครือข่ายสนับสนุนการเรียนรู้ และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างยั่งยืน 
 

3.2.6 จุดทีค่วรพัฒนา  
การจัดสวัสดิการ สวัสดิภาพ พัฒนาการดำเนินงานที่มีคุณภาพเพ่ิมขึ้น เกี่ยวกับน้ำดื่ม ห้องบริการที่ถูก

สุขลักษณะอย่างเพียงพอ การตรวจสุขภาพร่างกายประจำปี เพ่ือดูแลความเจ็บป่วยของผู้เรียน และจัดกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพ อีกท้ังมีแนวทางป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรค มีการติดตามเฝ้าระวังป้องกันการ
เกิดอุบัติภัย ภัยพิบัติ และอ่ืนๆ 

 
3.2.๗ แนวทางการพัฒนาสู่คุณภาพที่ยั่งยืน 
ดำเนินการจัดหาแนวทางการพัฒนาสวัสดิการ สวัสดิภาพและแนวทางป้องกันและควบคุมการแพร่

ระบาดของโรค มีการติดตามเฝ้าระวังป้องกันการเกิดอุบัติภัย ภัยพิบัติ โดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง  
 
 3.2.8 หลักฐานอ้างอิงมาตรฐานที่ 2  

ตารางท่ี 61 แสดงหลักฐานอ้างอิงมาตรฐานที่ 2  

ประเด็นการพิจารณาย่อย รายการเอกสาร หลักฐานอ้างอิง 
1. มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

 

 

 

1. แผนพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา  
    ระยะเวลา 5 ปี (2566-2570) 
2. แผนปฎิบัติการ ศกศ.12 ชลบุรี         
    ปีการศึกษา 2568  
3. รูปกิจกรรมการประชุมจัดทำแผน  
    ปฎิบัติการปีการศึกษา 2568 
4. สมุดเยี่ยมการศึกษาดูงาน 
5. สรุปตารางผู้ศึกษาดูงาน 
6. รูปศึกษาดูงาน 
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ประเด็นการพิจารณาย่อย รายการเอกสาร หลักฐานอ้างอิง 
2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา  

1. แผนปฏิบัติการประจำปี ศกศ.12  
    ชลบุร ีปีการศึกษา 2568  
2. รูปแบบการบริหารสถานศึกษา  
    Secchon Model 
3. คู่มือการปฏิบัติงาน ศกศ.12 ชลบุรี  
    ปีการศึกษา 2568 
4. ปฏิทินการปฏิบัติงาน ศกศ.12  
    ปีการศึกษา 2568 
5. มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษา 
    ขั้นพ้ืนฐาน ศกศ.12 ชลบุรี  
    ปีการศึกษา 2568 
6. คู่มือการประเมินคุณภาพภายใน  
    ศกศ. 12 ชลบุรี ปีการศึกษา 2568 
7. คำสั่งแต่งตั้งและมอบหมายให้  
    ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษาปฏิบัติหน้าที่ 
8. รายงานข้อมูลผลการดำเนินงานที่ 
    โดดเด่น ปีการศึกษา 2568 
9. สารสนเทศ ปีการศึกษา 2568 
10. เล่มสรุปโครงการของปีการศึกษา  
      2568 
11. ผลการประเมินคุณภาพภายใน  
      SAR ปีการศึกษา 2567 
12. รูปภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย
อย่างรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

 

๑. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับ 
    เด็กท่ีมีความจำเป็นพิเศษ                            
๒. คู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
    สำหรับเด็กที่มีความจำเป็นพิเศษ 
๓. หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ 
    การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำหรับเด็กที่มี 
    ความต้องการพิเศษ                                                   
๔. คู่มือหลักสูตรการศึกษานอกระบบ 
    ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำหรับ 
    ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
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ประเด็นการพิจารณาย่อย รายการเอกสาร หลักฐานอ้างอิง 
๕. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการการจัดทำ 
    และวิเคราะห์หลักสูตรการศึกษา 
    ปฐมวัยสำหรับเด็กท่ีมีความจำเป็น 
    พิเศษ และหลักสูตรการศึกษา 
    นอกระบบ ระดับการศึกษาขั้น 
    พ้ืนฐานสำหรับผู้เรียนที่มีความ   
    ต้องการพิเศษ            
๖. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุง 
    และพัฒนาหลักสูตรปฐมวัยสำหรับ  
    เด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ  
    และหลักสูตรการศึกษานอกระบบ  
    ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสำหรับ 
    ผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ    
7. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินและ 
    ทบทวนหลักสูตรหลักสูตรปฐมวัย 
    สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็น 
    พิเศษ และหลักสูตรการศึกษานอก 
    ระบบ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการ 
    จำเป็นพิเศษ      
8. คู่มือการวัดและการประเมินผลการ 
    เรียนรู้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย    
    สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็น  
    พิเศษ                                                               
9. คู่มือการวัดและการประเมินผลการ 
    เรียนรู้หลักสูตรการศึกษานอกระบบ 
    ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำหรับ 
    ผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ                                                                 
10. ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 

1. สถิติการพัฒนาผู้บริหารและครู  
    ปีการศึกษา 2568 
2. รายงานการไปราชการ 
3. ข้อมูลและรูปภาพการพัฒนาตนเอง 
4. แผนพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  
    (ID Plan) 
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ประเด็นการพิจารณาย่อย รายการเอกสาร หลักฐานอ้างอิง 
5. ตารางสรุปข้อมูลและรูปภาพชุมชน 
    การเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
6. ตารางสรุปข้อมูลและรูปภาพการ 
    ประเมินการเตรียมความพร้อมและ   
    พัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
7. รูปภาพการประเมินผลการพัฒนา 
    งานตามข้อตกลง (PA)  
8. รูปภาพการประเมินการปฏิบัติงาน 
    ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
9. รายงานและรูปภาพโครงการพัฒนา 
    ศักยภาพครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
10. เกียรติบัตรรางวัลผู้อำนวยการ 
11. เกียรติบัตรรางวัลรองผู้อำนวยการ 
12. เกียรติบัตรรางวัลครู 
13. เกียรติบัตรพ่ีเลี้ยง 

 

 

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่ปลอดภัยและเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

1. รายงานผลการดำเนินโครงการ Low  
    Carbon School โรงเรียนคาร์บอน 
    ต่ำ 
2. รายงานผลการดำเนินโครงการ  
    Clean & Care 
3. รายงานผลการดำเนินโครงการ 
    เสริมสร้างความสุขและความ 
    ปลอดภัยในสถานศึกษา 
4. การแจ้งซ่อมงานอาคารสถานที่ 
5. งานปรับปรุงก่อสร้าง 
6. งานปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน และ 
    ภายนอกสถานศึกษา/แหล่งเรียนรู้ 
7. สถิติการเข้าใช้แหล่งเรียนรู้ภาพถ่าย 
    การเข้าใช้แหล่งเรียนรู้  
8. แผนผังศูนย์การศึกษาพิเศษ  
    เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรี 
9. นโยบาย คำสั่ง ด้านความปลอดภัย 
10. เกียรติบัตรรางวัลสถานศึกษา 
      ปลอดภัย 
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ประเด็นการพิจารณาย่อย รายการเอกสาร หลักฐานอ้างอิง 
6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ 

1. คำสั่งเเต่งตั้งคณะกรรมการ 
    ดำเนินงานกลุ่ม 
2. ระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ 
    บริการจัดการ 
3. ระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ 
    บริการจัดการเรียนรู้ 
4. สื่อการสอน AI 
5. สารสนเทศ ปีการศึกษา 2568 

 

 

 

 

 

7. สถานศึกษามีระบบและ
กระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 

 

1. Model นวัตกรรมระบบดูแล 
    ช่วยเหลือนักเรียน 
2. รายงานผลการดำเนินโครงการระบบ 
    ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. แบบรับสมัครนักเรียน 
4. แบบบันทึกรายงานผลการเยี่ยมบ้าน 
    นักเรียน 
5. แบบคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล 
6. สรุปผลคัดกรองนักเรียนรายบุคคล 
7. สรุปผลดำเนินงานกิจกรรมนักเรียน 
8. แบบบันทึกผลสรุปการให้คำปรึกษา 
9. สมุดสื่อสาร 
10. รายงานผลการดำเนินโครงการพา 
      น้องสู่ห้องเรียน 
11. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
      มอบทุนคุณพุ่ม 
12. สรุปผลการส่งต่อนักเรียน 
13. รางวัลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
14. ภาพประกอบนักเรียนได้รับทุน  
      นักเรียนได้รับการแก้ไขปัญหา  
      ภัยพิบัติ ภัยจากไซเบอร์ กิจกรรม 
      ส่งเสริมนักเรียน 
15. ภาพประกอบสถานศึกษาปลอดภัย 
16. ข้อมูลการตรวจสุขภาพ 
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ประเด็นการพิจารณาย่อย รายการเอกสาร หลักฐานอ้างอิง 
8. สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศ
การปฏิบัติงานของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 

 

๑. ปฏิทินปฏิบัติงานนิเทศ ติดตาม และ 
    ประเมินผลงาน 
๒. ภาพการนิเทศการเรียนการสอน 
    หน่วยบริการ 
๓. ภาพการประเมินปฏิบัติงานพนักงาน 
    ราชการ 
๔. ภาพและบันทึกข้อความปรับปรุง 
    พัฒนางานหน่วยบริการ 
๕. ภาพประชุมคณะกรรมการบริหาร 
๖. ภาพการปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้ 
    สำหรับเด็กในโรงพยาบาลชลบุรี 
๗. ภาพประเมินผลการพัฒนางานตาม 
    ข้อตกลง (PA) 
๘. รายงานผลการติดตามการนิเทศ 
    ห้องเรียน 
๙. สมุดนิเทศหน่วยบริการ 
๑๐. สมุดเยี่ยม 
๑๑. สรุปผลการรายงานกลุ่ม นโยบาย 
      และแผนงาน 
๑๒. สรุปผลการรายงานกลุ่ม บริหาร 
      งบประมาณ 
๑๓. สรุปผลการรายงานกลุ่ม บริหาร 
      บุคคล 
๑๔. สรุปผลการรายงานกลุ่ม บริหาร 
      ทั่วไป 
๑๕. สรุปผลการรายงานกลุ่ม บริหาร 
      วิชาการ (นอก) 
๑๖. สรุปผลการรายงานกลุ่ม บริหาร 
      วิชาการ (ใน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. จัดสวัสดิการและสวัสดิภาพ    
แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย 
และภัยพิบัติ 

1. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
    ลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ   
    ปีการศึกษา 2568  
2. รายงานผลการดำเนินงานโครงงาน 
    เสริมสร้างความสุขและความ 
    ปลอดภัยในสถานศึกษา ปีการศึกษา  
    2568                                  
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ประเด็นการพิจารณาย่อย รายการเอกสาร หลักฐานอ้างอิง 
3. รายงานผลการดำเนินงานโครงงาน  
    clean & care ปีการศึกษา 2568       
4. รายงานผลการดำเนินงานอนามัย 
    และโภชนาการ       
5. คู่มือป้องกันภัยพิบัติเหตุการณ์ต่างๆ                                                      
6. เมนูอาหาร                                        
7. คำสั่งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
    อาหาร  
8. คู่มือการดำเนินงานอาหารนักเรียน                                        
9. รูปภาพสวัสดิการและสวัสดิภาพ             
10. รูปภาพแนวทางป้องกันความ 
      ปลอดภัยและควบคุมการแพร่ 
      ระบาดของโรค  
11. รูปภาพการตรวจติดตามผลการ 
      ดำเนินโครงการอาหารเสริม (นม)  
      โรงเรียน 

10. มีการเสริมสร้างเครือข่าย
ผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพื่อ
ร่วมกันสนับสนุนการจัดการเรียนรู้
และการพัฒนาผู้เรียน 

1. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
2. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ ภาคี 4  
    ฝ่าย 
3. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
    สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
4. การมีส่วนร่วมกับชุมชน 
5. การมีส่วนร่วมกับหน่วยงานภายนอก 
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3.2 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ   

ผลการประเมินตนเองตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ปีการศึกษา 2568 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
        มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
        จุดเน้น : การจัดการเรียนรู้ทีเ่น้นผู้เรียนมีส่วนร่วมและปฏิบัติจริง  
        ผลการประเมินตนเอง : ยอดเยี่ยม 
 
 3.3.1 การกำหนดมาตรฐานค่าเป้าหมาย 
 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษ 12 จังหวัดชลบุรี มีการกำหนดมาตรฐาน ค่าเป้าหมาย
ภาพรวมประเด็น มีรายละเอียด ดังนี้ 
  1. แต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา การวิเคราะห์มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จ และจัดทำมาตรฐานการศึกษา 
  2. วิเคราะห์ความสัมพันธ์และความสอดคล้องของมาตรฐานการศึกษา จากยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนการศึกษาแห่งชาติ กรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก พ.ศ.2567 – 2571 มาตรฐาน
การศึกษาชาติ มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายและ
จุดเน้นสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน นโยบายและจุดเน้นสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดชลบุรี และแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
  3. สังเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการวิเคราะห์ความสัมพันธ์และความสอดคล้องของมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา และสอดคล้องกับบริบทความต้องการเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ 
  4. กำหนดมาตรฐานการศึกษา ปีการศึกษา 2568 โดยเพิ่มประเด็นพิจารณาเกี่ยวกับ    
ครูมีการพัฒนาตนเองและวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
 5. วิเคราะห์ผลความสำเร็จของคุณภาพการศึกษาย้อนหลัง 3 ปี (ปีการศึกษา 2565 – 
2567) และกำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา ปีการศึกษา 2568 
  6. เสนอร่างมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมาย เพื่อตรวจสอบ ทบทวน และเสนอให้
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
  7. ประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน เพื่อการประกัน
คุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 

สถานศึกษาได้กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จในแต่ละประเด็นการพิจารณาด้วยการนำผลการ
ประเมินย้อนหลัง และบริบทสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ ในภาพรวม ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ซึ่งมีค่าเป้าหมาย
แต่ละประเด็น ดังนี้ 
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ตารางท่ี 62 แสดงมาตรฐานและค่าเป้าหมายมาตรฐานที่ 3  
 

มาตรฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2568 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

3.1 ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตรและจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(IEP) และแผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว (IFSP) 

ร้อยละ 95 
ยอดเยี่ยม 

3.2 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ร้อยละ 97 
ยอดเยี่ยม 

3.3 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ร้อยละ 97 
ยอดเยี่ยม 

3.4 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ร้อยละ 97 
ยอดเยี่ยม 

3.5 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

ร้อยละ 97 
ยอดเยี่ยม 

3.6 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 97 
ยอดเยี่ยม 

3.7 มีการใช้กระบวนการวิจัยเพ่ือแก้ไขปัญหาผู้เรียนหรือการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 92 
ยอดเยี่ยม 

3.8 ครูมีการพัฒนาตนเองและวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง ร้อยละ 80 
ดีเลิศ 

สรุปภาพรวม ร้อยละ 94 
ยอดเยี่ยม 
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 3.3.2 วิธีการพัฒนา /กระบวนการพัฒนา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
       การพัฒนาผู้เรียน จนมีผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม แปลคุณภาพ 5 โดยมีการดำเนินการตามประเด็น
พิจารณา ดังนี้  
   1) ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตรและจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และ
แผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว (IFSP) 
   ครูร่วมกันวิเคราะห์ หลักสูตร และออกแบบหน่วยการเรียนรู้  ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการ
เรียนรู้ของสถานศึกษา โดยกำหนดวิสัยทัศน์ มาตรฐาน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ หน่วยการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ ตัวบ่งชี้และสภาพที่พึงประสงค์ของหลักสูตรสถานศึกษา กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เกณฑ์การวัด
ประเมินผลและจบหลักสูตร เพื่อให้ผู ้เรียนมีผลการพัฒนาและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนตาม
เป้าหมายที่วางไว้ โดยมีการนำหลักสูตรสถานศึกษาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ได้แก่ หลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี (ฉบับ
ปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖8) และหลักสูตรการศึกษานอกระบบ สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ     
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี พุทธศักราช ๒๕๖8 มีการประเมินผลการใช้หลักสูตร
และดำเนินการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง อีกท้ังครูทุกคนมีการจัดทำแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) แผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว (IFSP) และออกแบบแผนการสอน
เฉพาะบุคคล (IIP) และกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้มีความสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา
และศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้อง ครูมีส่วน
ร่วมในการประเมินผลการใช้หลักสูตรอย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั ้ง เพื ่อให้ทันต่อการเปลี ่ยนแปลง          
นำผลประเมินการใช้หลักสูตรมาปรับปรุงพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่องและเป็นแบบอย่างให้แก่หน่วยงานอ่ืนได้ 
  ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี มีการติดตามผู้เรียนภายหลังจบหลักสูตร   
โดยประสานความร่วมมือกับผู ้ปกครอง สถานศึกษาปลายทาง หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง และภาคีเครือข่าย      
เพื่อติดตามความก้าวหน้าในการศึกษา การปรับตัว การใช้ทักษะชีวิต และการดำรงชีวิตในสังคมของผู้เรียน 
พร้อมทั้งรวบรวมข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือนำมาพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาในปีการศึกษาต่อไป 
 
   2) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
    ครูทุกคนมีการออกแบบการจัดการเรียนรู ้ตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  
แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) และหน่วยจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ออกแบบกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เสริมสร้าง
ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ใหม่อย่างเหมาะสมกับวัย และสภาพความต้องการจำเป็นพิเศษของผู้เรียนแต่ละ
บุคคล ซึ่งศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี ได้จัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การพัฒนาผู ้เร ียนอย่างรอบด้าน โดยมีห้องเร ียนและห้องบริการทางการศึกษารวมทั ้งส ิ ้น 62 ห้อง 
ประกอบด้วย ห้องเรียนเตรียมความพร้อม 13 ห้องเรียน ห้องเรียนเตรียมส่งต่อ 2 ห้องเรียน ห้องเรียน       
เฟรนลี่รูม 3 ห้องเรียน ห้องเรียนกายภาพบำบัด 4 ห้องเรียน ห้องเรียนกิจกรรมบำบัด 1 ห้องเรียน ห้องเรียน
พัฒนาการพูดผ่านการฟัง (AVT) 2 ห้องเรียน ห้องเรียนอาชาบำบัด 1 ห้องเรียน  ห้องเรียนธาราบำบัด 1 
ห้องเรียนแพทย์แผนไทย 1 ห้องเรียน ห้องเรียนเตรียมความพร้อมในหน่วยบริการ 24 ห้องเรียน ห้องเรียนใน
ศูนย์การเรียนสำหรับเด็กในโรงพยาบาลชลบุรี 1 ห้องเรียน และห้องเรียนปรับบ้านเป็นห้องเรียนเปลี่ยนพ่อแม่
เป็นครู 9 ห้องเรียน 
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                    ครูทุกคนจัดการเรียนการสอนเน้นให้ผู ้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลายและเหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล ส่งเสริมการปฏิบัติจริง กระตุ้นให้ผู ้เรียนใช้
ความรู้ ทักษะในด้านต่าง ๆ อย่างรอบด้าน ได้แก่ พัฒนาการด้านร่างกาย กล้ามเนื้อใหญ่ กล้ามเนื้อเล็ก 
พัฒนาการด้านการช่วยเหลือตนเอง พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ พัฒนาการด้านสติปัญญา และพัฒนาการ
ด้านทักษะที่จำเป็นเฉพาะความพิการ และบูรณาการสาระการเรียนรู้ ได้แก่ สาระการดำรงชีวิตประจำวันและ
การจัดการตนเอง สาระการเรียนรู้และความรู้พ้ืนฐาน สาระการเรียนรู้ทางสังคมและการเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 
สาระการงานพ้ืนฐานอาชพ และทักษะจำเป็นเฉพาะความพิการแต่ละประเภท โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้สามารถ
นำความรู้และทักษะไปประยุกต์ใช้ในการดำรงชีวิตได้อย่างเหมาะสม โดยใช้การสร้างความรู้ กระบวนการคิด 
กระบวนการทางสังคม ควบคู่กับผู ้เรียนได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมที่ต้องใช้ความรู ้หรือทักษะหลากหลาย         
การเรียนรู้ผ่านกระบวนการปฏิบัติจริง (Active Learning) และบูรณาการโดยใช้เทคนิคการเรียนรู้ผ่านการเห็น 
(Visual Strategies) การสอนแบบมีโครงสร้าง (TEACCH แบบร่วมมือ) และการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน 
(BBL) มีกระบวนการแก้ป ัญหาในการจ ัดการเร ียนการสอนเพื ่อให ้ผ ู ้ เร ียนสร้างความร ู ้ หร ือทักษะ              
สร้างประสบการณ์ใหม่ได้ พร้อมทั้งใช้สิ่งเสริมแรงเพื่อกระตุ้นพฤติกรรมการเรียนรู้เชิงบวกของผู้เรียน มีการ
บันทึกหลังการสอนที่แสดงผลลัพธ์ในการเรียนรู้ของผู้เรียน และปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 
ส่งเสริมให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้วยการนำกิจกรรมที่ครูจัดการเรียนการสอนใน
ห้องเรียนไปฝึกต่อที่บ้าน เพื่อให้ผู ้เรียนเกิดการเรียนรู้ซ้ำและต่อเนื่อง ครูมีการติดตามผล ให้คำปรึกษา 
ผู้ปกครอง เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างเหมาะสมและเต็มศักยภาพของแต่ละบุคคล 
 
                 3) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
        ครูทุกคนผลิตสื่อและนำไปใช้สำหรับจัดการเรียนการสอนให้ตรงกับความต้องการของผู้เรียน  
ในปีการศึกษา 2568 ได้จัดทำโครงการประกวดสื่อและวิจัยในชั้นเรียน โดยครู ทุกคนจัดทำสื่อที่สอดคล้องกับ
มาตราฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด ผลการเรียนรู้และจุดประสงค์การเรียนรู้ตามที่ระบุในแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล (IEP) หรือแผนให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว (IFSP) นอกจากนี้ผู้เรียนแต่ละคนยังได้รับสิ่ง
อำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาที่กำหนดไว้ในกฎกระทรวง ครูมีการนำ
เทคโนโลยี AI และเทคโนโลยีการเรียนรู้ดิจิทัล มาใช้ในการผลิตสื่อการสอน รวมทั้งจัดทำคู่มือการใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อให้ผู้เรียน  ครู ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องสามารถใช้ประโยชน์จากสื่ออย่างถูกต้อง 
ปลอดภัย และเกิดประสิทธิภาพสูงสุดและนำผู้เรียนเข้าใช้แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือและเหมาะสมกับผู้เรียน รวมทั้งภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นสอดคล้องกับแผนการสอน เพื่อเสริมสร้างพัฒนาการ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ผ่าน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ได้แก่ กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ , กิจกรรมดนตรีบำบัด , กิจกรรมการละเล่น
พื้นบ้านไทย , กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม , กิจกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น , กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ , 
กิจกรรมการเรียนรู้ผ่าน ICT , กิจกรรมส่งเสริมอาชีพเบื้องต้น , กิจกรรมทักษะชีวิตส่งเสริมประสบการณ์การ
เรียนรู้, กิจกรรมเกษตรของหนูเรียนรู้อย่างพอเพียง , กิจกรรมพฤกษาศาสตร์, กิจกรรมอนุรักษ์พลังงาน, 
กิจกรรม Cooking, กิจกรรมแอโรบิค เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ  
  มีสถิติการใช้แหล่งเรียนรู้  โดยศูนย์การศึกษาพิเศษ มีแหล่งเรียนรู้ที ่เอื ้อต่อการเรียนรู ้และ
ปลอดภัยสำหรับผู้เรียน จำนวน 25 แหล่ง ได้แก่ ห้องสื่อสร้างสุข ห้องสมุด ห้องผจญภัย ห้องมัลติเซนเซอรี่ 
(Multisensory) สนามเด็กเล่นออทิสติก ห้องซาโอริ มุม Relax Zone ห้องดนตรี ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องศิลปะ  
มุม PLC Corner สนามเด็กเล่นกลางแจ้ง สวนกระตุ ้นประสาทสัมผัส แปลงเกษตรสาธิต หอพระและ        
ลานคุณธรรม บ้านดิน สระธาราบำบัด สวนสุขภาพ สนามอาชาบำบัด สวนกระตุ้นพัฒนาการโซนสัตว์บก     
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สวนกระตุ้นพัฒนาการโซนสัตว์ปีก สวนสัตว์ขนาดเล็ก (Mini Zoo) สนามกระตุ้นพัฒนาการตามหลัก BBL 
สนามปั่นจักรยาน และสวนพฤกษาศาสตร์ และมีการใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา ได้แก่ วัดเนื่อง
จำนงค์ วัดหนองเขิน อรุณฟาร์มวิจเลจ เซ็นทรัลชลบุรี นอกจากนี้มีการติดตาม ประเมินผลการใช้สื่อ และ
แหล่งเรียนรู้ อย่างเป็นระบบ โดยนำข้อมูลที่ได้มาปรับปรุงสื่อ และแหล่งเรียนรู้ให้พร้อมใช้อยู่เสมอ ส่งผลให้
ผู้เรียนมีความสนใจในการเรียนรู้ มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้มากขึ้น สามารถพัฒนาความรู้ ทักษะชีวิต 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้ตามเป้าหมายที่กำหนด และยังเป็นแหล่งเรียนรู้ให้ผู้ปกครอง ชุมชน ผู้สนใจ
ทั่วไป ส่งผลเกิดประโยชน์ต่อสังคมอย่างกว้างขวาง 
 

   4) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    ครูมีการจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนให้มีความสะอาด ปลอดภัย และเอื้อต่อ
การเรียนรู้ มีการจัดมุมประสบการณ จัดทำป้ายนิเทศ ข้อตกลงการอยูในห้องเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ 
ทักษะการดำรงชีวิตและการเรียนรู้อย่างมีความสุข  มีการจัดการชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ นำการจัดการเรียนรู้
แบบมีโครงสร้าง (TEACCH แบบร่วมมือ) และการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน (BBL) มาใช้ในการจัดการเรียน
การสอน เน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เพื่อให้ ผู้เรียนสามารถเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุขและมีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบัติจริง ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการดูแลสภาพแวดล้อมใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียนผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนของครู ได้แก่ กิจกรรมห้องเรียนของหนูดูดีสะอาด
ตา กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม โครงการพัฒนากระบวนการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมตามหลักการ 
ZERO WASTE กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรม 5 ส. กิจกรรมฝึกอาชีพเบื้องต้น ครูจัดกิจกรรมให้ผู ้เรียนเกิด
กระบวนการคิด มีทักษะชีวิตและทักษะการทำงานในชีวิตประจำวัน และได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื ่อง          
มีกิจกรรมการนิเทศและการประกวดห้องเรียนคุณภาพ การจัดการชั้นเรียนเป็นแบบอย่างที่ดี ให้กับนักศึกษา
ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพส่งผลให้เกิดการยกระดับคุณภาพผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา
อย่างเป็นรูปธรรมและมีสถานศึกษา หน่วยงานอ่ืนมาศึกษาดูงาน 
 
   5) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน     
          ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลผู้เรียน
เป็นรายบุคคล โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนมาวางแผนตามขั้นตอนการให้บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม 
(EI) 7 ขั้นตอน คือ 
 1. การรวบรวมข้อมูล ประกอบไปด้วย 1.1) ซักถาม 1.2) ตรวจสอบเอกสารที ่เก ี ่ยวข ้อง            
1.3) ให้คำแนะนำปรึกษา 
 2. การคัดกรองประเภทความพิการทางสถานศึกษา  
 3. ประเมินความสามารถพ้ืนฐาน   
 4. จัดทำแผนการจัดการเฉพาะบุคคล IEP   
 5. การให้ข้อมูลที่เหมาะสมการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ 
 6. ประเมินความก้าวหน้า ประเมินศักยภาพผู้เรียน ทบทวน ปรับปรุงแผนการให้บริการ 
 7. ประเมินผลและส่งต่อ สรุปพัฒนาผู้เรียน 
และวางแผนการพัฒนาผู้เรียนโดยใช้ข้อมูลจากการประเมินเป็นฐานในการวางแผนพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้อง
กับแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) ดำเนินการพัฒนาผู้เรียน มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดประเมินผลที่หลากหลาย ได้แก่ แบบทดสอบ   
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แบบสังเกต แบบประเมินพฤติกรรม แบบเก็บข้อมูล แบบประเมินผลงานผู้เรียน ดำเนินการประเมิน 3 ระยะ 
คือ การประเมินก่อนการให้บริการ เพื่อนำผลไปจัดทำแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล  การประเมินระหว่างการ
ให้บริการ และมีการทบทวน ปรับปรุงแผนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  และการประเมินหลังการให้บริการ 
การประเมินเป้าหมายระยะยาว 1 ปี ตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล เพื่อตัดสินผลการเรียนรู้ โดย
ครอบครัวมีส่วนร่วม เช่น การมีส่วนร่วมในการประชุม IEP การร่วมประเมินพฤติกรรมของผู้เรียน จากนั้นมี
การรายงานผลความก้าวหน้าทางการเรียนรู้ของผู้เรียนให้กับผู้บริหาร ผู้ปกครองรับทราบ ผ่านเอกสารแบบ
รายงานผลพัฒนาการประจำภาคเรียน สมุดสื่อสาร การสื่อสารผ่านแอพพลิเคชั่น Line กลุ่มห้องเรียน และแจ้ง
ในที่ประชุมผู้ปกครองระดับห้องเรียนอย่างชัดเจนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง รับฟังข้อมูลสะท้อนกลับจาก
ผู้ปกครอง พร้อมนำข้อมูลมาวิเคราะห์และปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน การให้บริการช่วยเหลือ และการ
วางแผนพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
 
  6) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
    ครทูุกคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับโดยใช้กระบวนการชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC) โดยมีส่วนร่วมกับเพ่ือนครูและผู้บริหาร ซ่ึงมีการดำเนินการเป็นกลุ่มบุคคล ประกอบไปด้วย 
ผู้บริหาร ครูการศึกษาพิเศษ นักสหวิชาชีพ ดำเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับปัญหาของผู้เรียน และร่วมกัน
เสนอแนวคิดเพื่อแก้ไขปัญหา และนำไปใช้พัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมยิ่งขึ้น มีการนำเสนอ
และแลกเปลี่ยนข้อมูลสื่อการเรียนรู้ที่ใช้ในการสอนผู้เรียน และมีชั่วโมงการเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) ไม่น้อยกว่า ๕๐ ชั่วโมง/คน และ มีการส่งต่อความรู้เพื่อสร้างความเข้าใจให้กับคณะครูในเรื่องต่าง ๆ 
ผ่านกิจกรรมขยายผลเพื่อนครู และครูมีการพัฒนาตนเองผ่านวิธีการต่าง ๆ ซึ่งได้ระบุไว้ในแผนพัฒนาตนเอง
รายบุคคล (ID Plan) และศูนย์การศึกษาพิเศษ มีกิจกรรมนิเทศการเรียนการสอนของครู ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
การประเมินพัฒนางานตามข้อตกลง (PA) ส่งผลให้มีการนำข้อมูลมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 
 

  7) มีการใช้กระบวนการวิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาผู้เรียนหรือการจัดการเรียนรู้  
   ครูทุกคนมีการดำเนินการแกปญหาผู้เรียน โดยใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน มีการสำรวจ

สภาพปญหา กำหนดปัญหาการวิจัย ศึกษาเอกสารที่เกี ่ยวข้อง ดำเนินการวิจัย เก็บรวบรวมข้อมูล สรุป
ผลการวิจัย อภิปรายและข้อเสนอแนะการวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เมื่อ
ดำเนินการวิจัยเสร็จแล้ว มีกิจกรรมการนำเสนอแลกเปลี่ยนเรียนรู้งานวิจัยในชั้นเรียนผ่านโครงการพัฒนาการ
เรียนรู้วิจัยในชั้นเรียน ครูสามารถนำผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ การ
จัดทำสื่อและนวัตกรรม ตลอดจนการวางแผนช่วยเหลือผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาตามเป้าหมายที่กำหนดและมีพัฒนาการที่ดีขึ้น ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี
ส่งเสริมให้ครูดำเนินการวิจัยในชั้นเรียนอย่างต่อเนื่อง โดยในปีการศึกษา 2568 ครูสามารถจัดทำวิจัยในชั้น
เรียน เพื่อแก้ไขปัญหาผู้เรียน จำนวน 92 เรื ่อง และมีการเผยแพรงานวิจัยในชั้นเรียนผ่านเว็บไซต์ศูนย์
การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี www.secchon.ac.th  เพจ Facebook ของศูนย์การศึกษา
พิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัดชลบุรี และเผยแพร่ไปยังสถานศึกษาอื่น ๆ ผ่านระบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 
e-Office และได้รับการตอบรับจากสถานศึกษาที่นำผลงานวิจัยในชั้นเรียนไปเรียนรู้ต่อเนื่อง  
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   8) ครูมีการพัฒนาตนเองและวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  
     ครูทุกคนมีการพัฒนาตนเองและวิชาชีพอย่างต่อเนื่องตามมาตรฐานวิชาชีพและความต้องการ
จำเป็นในการปฏิบัต ิงาน ครูม ีการวางแผนการพัฒนาตนเองผ่านแผนพัฒนารายบุคคล ( Individual 
Development Plan : ID Plan) ที่มุ ่งเน้นการเพิ่มพูนความรู้ ทักษะ และสมรรถนะส่วนบุคคลให้สามารถ
จัดการเรียนรู ้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและทันต่อการเปลี ่ยนแปลงทางวิชาการและสังคมตลอดจนการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและการศึกษายุคใหม่อย่างสม่ำเสมอ ได้แก่ การพัฒนาด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้าน
ความสามารถ และด้านเจตคติ ด้วยวิธีการต่างๆ ที่มุ่งเน้นการยกระดับมาตรฐานการปฏิบัติงานร่วมกับองค์กร
และเครือข่าย ผ่านการเข้าร่วมอบรม สัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ตลอดจนการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และเทคโนโลยีสารสนเทศที่
หลากหลาย เพ่ือสร้างความก้าวหน้าในวิชาชีพครูและการพัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน มีการรายงานผลการพัฒนา
ตนเองต่อผู้บริหารอยู่เสมอ พร้อมทั้งจัดทำสรุปข้อมูลและสถิติการพัฒนาตนเองรายบุคคลและภาพรวมของ
สถานศึกษา เพื่อตรวจสอบและประเมินตนเองอย่างต่อเนื่อง ซึ่งจะช่วยให้ครูเห็นภาพรวมของตัวเองว่าในปีที่
ผ่านมาได้พัฒนาทักษะด้านใด ไปแล้วบ้าง และยังขาดทักษะด้านไหน เพ่ือเป็นฐานข้อมูลในการพัฒนาบุคลากร
อย่างเป็นระบบ และนำไปสู่การยกระดับคุณภาพครู คุณภาพผู้เรียน และคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
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3.3.3 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย 

 
 ๓.3.3.1 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย  

ตารางท่ี 63 แสดงผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ และเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา 2568 
 

มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณาหลัก 
ค่าเป้าหมาย  
ที่กำหนด 

(ร้อยละของครู) 

ผลการประเมิน  
(ร้อยละของครู) 

ผลการ
ประเมิน
ตนเอง  
(ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียบ
กับค่า

เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

 

1. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตรและ
จัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (IEP) และแผนการให้บริการ
ช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว (IFSP) 

 

ร้อยละ ๙5 

 

ร้อยละ 98.91 

 

ยอดเยี่ยม 



สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

๒. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริงสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 
ร้อยละ ๙7 

 
ร้อยละ 100 

 
ยอดเยี่ยม 

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

๓. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ร้อยละ ๙7 ร้อยละ 100 ยอดเยี่ยม สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

๔. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 

ร้อยละ ๙7 ร้อยละ 100 ยอดเยี่ยม สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

๕. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน     

 
ร้อยละ ๙7 

 
ร้อยละ 100 

 
ยอดเยี่ยม 

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

๖. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
ร้อยละ ๙7 

 
ร้อยละ 100 

 
ยอดเยี่ยม 

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

๗. มีการใช้กระบวนการวิจัยเพ่ือ
แก้ไขปัญหาผู้เรียนหรือการจัดการ
เรียนรู้ 

 
ร้อยละ 92 

 
ร้อยละ 100 

 
ยอดเยี่ยม 

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

8. ครูมีการพัฒนาตนเองและ
วิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

ร้อยละ 80 ร้อยละ ๘9.1๓ ดีเลิศ สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

ภาพรวม 
ร้อยละ  
96.84 

ร้อยละ  
98.๕๐ 

ยอดเยี่ยม สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 
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 3.๓.3.๒ ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ เปรียบเทียบผลย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา (ปีการศึกษา 2565 – 2568)  

ตารางท่ี 64 แสดงผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น 
สำคัญ เปรียบเทียบย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา (ปีการศึกษา 2565 – 2568)  

ปีการศึกษา ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) ผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพ 
2565 93.00 97.41 ยอดเยี่ยม 
2566 93.57 97.59 ยอดเยี่ยม 
2567 95.71 98.31 ยอดเยี่ยม 
2568 96.84 98.50 ยอดเยี่ยม 

  
 จากตารางที่ 65 พบว่า ปีการศึกษา 2568 ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 98.64 บรรลุผลสำเร็จ 
สูงกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ ร้อยละ 96.84 และสูงกว่าปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2566 และ          
ปีการศึกษา 2565 
 

แผนภูมิที่ 32 แสดงผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
   เป็นสำคัญ เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย 
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 3.4.๔ Best Practice หรือ นวัตกรรม 
  3.4.4.๑ Best Practice หรือนวัตกรรม ของครู ปีการศึกษา ๒๕๖8 
  วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ “การพัฒนาสื่อเทคโนโลยี AI สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ” โดยมีขั้นตอนดังนี้  
 ขั้นตอนที่ 1 การวิเคราะห์ ผู้สอนวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานของผู้เรียนเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม 
บริบทของสถานศึกษาและทรัพยากรที ่มี จากนั ้นรวบรวมข้อมูลและนำมาวิเคราะห์ร่วมกับแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) ห้องเรียน เพื่อนำข้อมูลพื้นฐานมาใช้ในการวางแผนและเลือกสรรเทคโนโลยี AI 
ให้สอดคล้องกับศักยภาพและข้อจำกัดของผู้เรียนแต่ละบุคคล  
 ขั้นตอนที่ ๒ การออกแบบ สื่อเทคโนโลยี AI ออกแบบให้มีความสอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ 
ประเภทความพิการหรือความต้องการจำเป็นของผู้เรียน โดยยึดหลักการออกแบบที่เป็นสากล (Universal 
Design for Learning: UDL) เน้นหน้าจอที่สะอาด ลดสิ่งเร้าทางสายตา และใช้ภาพจำลอง 3 มิติ หรือลายเส้น
การ์ตูนที่เหมาะสมกับผู้เรียนและความสามารถของผู้เรียน   
 ขั้นตอนที่ ๓ การพัฒนาและสร้างสื่อเทคโนโลยี AI ให้สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้และประเภท
ความพิการของผู้เรียนโดยบูรณาการระบบปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการ
สอน กระตุ้นความสนใจและส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน    
 ขั้นตอนที่ ๔ การนำไปใช้ ครูผู้สอนนำสื่อเทคโนโลยี AI ไปใช้โดยบูรณาการร่วมกับกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่ผ่านการปฏิบัติจริงและกิจกรรมเคลื่อนไหวตามข้ันตอนการใช้สื่อ 
 ขั้นตอนที่ ๕  การประเมินผล  หลังจากการนำสื่อเทคโนโลยี AI ไปใช้ โดยใช้แบบประเมินความพึง
พอใจในการประเมินผล และบันทึกผลเพ่ือให้ทราบว่าสื่อเทคโนโลยี AI สามารถส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนได้
เต็มศักยภาพ และมีความสอดคล้องกับความต้องการจำเป็นของผู้เรียน   
 ขั้นตอนที่ 6 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เผยแพร่ และมีคลังสื่อการสอนสำหรับผู้เรียน ครู ผู้ปกครอง
และผู้ที่สนใจ สามารถเรียนรู้ได้ทุกเม่ือไม่จำกัด  
 จากการดำเนินงานดังกล่าว เป็นที่ยอมรับและเป็นแบบอย่างไดแ้ละได้รับรางวัล ดังนี้ 
   1. รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) จากการนำเสนอนวัตกรรมด้านการจัดการ
เรียนรู้สำหรับนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเห็นและนวัตกรรมด้านการจัดการสำหรับนักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการได้ยิน 
   ๒. การเผยแพร่งานวิจัยในชั้นเรียนไปยังสถานศึกษาอื่นๆ ได้รับการยอมรับ การเป็นแบบยา่ง
ได ้

 3.3.๕ จุดเด่น  
 1. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตรให้สามารถนำไปปฏิบัติได้จริง รวมถึงมีการประเมินผลการใช้

หลักสูตร และนำผลการประเมินการใช้หลักสูตร มาปรับปรุงพัฒนาให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่องสอดคล้องและ
เหมาะสมในการพัฒนาผู้เรียนตามความต้องการจำเป็นพิเศษเฉพาะบุคคล 
               2. ครูจัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  Active Learning โดยมีการจัดทำ
แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) หน่วยจัดประสบการการเรียนรู้ ที่เน้นให้ผู้เรียนได้แสดงออก ได้ฝึกปฏิบัตดิ้วย
ตนเอง และมีเทคนิควิธีการสอนที่สอดคล้องกับความต้องการจำเป็นพิเศษของผู้เรียน โดยการสอนด้วยรูปแบบ 
TEACCH ที่ใช้กลไกลการเรียนรู้ผ่านการเห็น (Visual Strategies) และอ่ืนๆ 
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      3. ครูมีการผลิตสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้เทคโนโลยี (AI) และนำใช้สื่อนวัตกรรม เทคโนโลยีไปใช้
พัฒนาผู้เรียน ได้อย่างเหมาะสมกับสภาพผู้เรียน เพ่ือออกแบบและพัฒนาการเรียนการที่ทันสมัย สอดคล้องกับ
ผู้เรียนแต่ละบุคคล รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เข้าถึงแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม  
          4. ครูมีการจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สร้างบรรยากาศในห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้และพัฒนา
ผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมฝึกปฏิบัติด้วยตนเองและเรียนรู้อย่างมีความสุข 
 

 จุดที่ควรพัฒนา  
         การพัฒนาตนเองและวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง ควรให้ครูพัฒนาตนเองเพิ่มเติมในด้านความรู้ ทักษะ    
เจตคติ และความสามารถในการจัดการเรียนรู้สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ โดยเฉพาะครูใหม่ 
 
 แผนงาน แนวทางพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ให้ดีขึ้นกว่าเดิมจนเกิดความยั่งยืน   
  จากการพัฒนาในปีการศึกษา 2566 - 2568 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 จังหวัด
ชลบุรี มีผลการประเมินคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน  อยู่ระดับยอด
เยี่ยม เพ่ือให้มีการพัฒนาที่มีความต่อเนื่องยั่งยืนยิ่งขึ้น จึงได้กำหนดแนวทางการพัฒนา ในปีการศึกษา 2569 
ดังต่อไปนี้ 
   ดำเนินการพัฒนาครูด้านความรู้ ทักษะ เจตคติ และความสามารถในการจัดการเรียนรู้สำหรับ
ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษอย่างต่อเนื่อง 
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            3.3.๘ หลักฐานอ้างอิงมาตรฐานที่ 3  

ตารางท่ี 65 แสดงหลักฐานอ้างอิงมาตรฐานที่ 3 

ประเด็นการพิจารณาย่อย รายการ หลักฐานอ้างอิง 
๓.๑ ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร
และจัดทำแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล (IEP) และแผนการ
ให้บริการช่วยเหลือเฉพาะ
ครอบครัว (IFSP) 
 
 
 

1. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิเคราะห์  
    ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา  
    ๒๕๖8 
2. ประกาศการใช้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  
    ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๘ 
3. ประกาศการใช้หลักสูตรการศึกษานอก 
    ระบบ พุทธศักราช พ.ศ. ๒๕๖๘ 
4. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยฯ ฉบับปรับปรุง  
    พ.ศ. ๒๕๖๘ 
5. หลักสูตรการศึกษานอกระบบฯ พ.ศ. 
    ๒๕๖๘  
6. คู่มือ หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยฯ ฉบับ 
    ปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๘ 
7. คู่มือ หลักสูตรการศึกษานอกระบบฯ พ.ศ. 
    ๒๕๖๘ 
8. หน่วยจัดประสบการณ์การเรียนรู้  
    ปีการศึกษา ๒๕๖๘  
๙. รายงานผลการประเมินการใช้หลักสูตร 
    การศึกษาปฐมวัยฯ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
    ๒๕๖๘ 
10. รายงานผลการประเมินการใช้หลักสูตร 
      การศึกษานอกระบบฯ พ.ศ.๒๕๖๘ 
11. สรุปผลการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
      การศึกษาปฐมวัยฯ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
      ๒๕๖๘ 
12. สรุปผลการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
      การศึกษานอกระบบฯ พ.ศ.๒๕๖๘ 
13. แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IE  
14. แผนการให้บริการเฉพาะครอบครัว  
      (IFSP) 
15. แบบทบทวนและปรับปรุงแผน IEP, FSP 
16. หนังสือขอศึกษาดูงาน 
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ประเด็นการพิจารณาย่อย รายการ หลักฐานอ้างอิง 
17. ภาพถ่ายประชุมเชิงปฏิบัติการปรับปรุง 
      และพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยฯ  
      ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๘ 
18. ภาพถ่ายประชุมเชิงปฏิบัติการปรับปรุง 
      และพัฒนาหลักสูตรการศึกษานอกระบบ 
      พ.ศ.๒๕๖๘ 
19. ภาพถ่ายคณะศึกษาดูงาน  

๓.๒ จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได ้ 
 

๑. แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  
๒. แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) 
๓. แผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะ 
    ครอบครัว(IFSP) 
๔. แบบบันทึกหลังการสอน 
๕. แผนผังการพัฒนาตามแผนการจัด 
    การศึกษาเฉพาะบุคคล 
๖. ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน 
    - กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ประชุมผู้ปกครอง 
      ภาคเรียนที่ ๑ และ ภาคเรียนที่ ๒  
      ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

๓.๓ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

๑. ข้อมูลสื่อการเรียนรู้ 
๒. รางวัลการประกวดสื่อนวัตกรรม 
๓. รางวัลนักเรียนการแข่งขันศิลปหัตถกรรม  
    วาดรูปตามจินตนาการด้วยโปรแกรม  
    paint 
๔. รายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนาการ 
    เรียนรู้ด้วยสื่อและนวัตกรรม  
๕. สรุปงานบริการสื่อสิ่งอำนวยความสะดวก  
    สื่อ บริการ และช่วยเหลืออ่ืนใดทาง 
    การศึกษา 
๖. สถิติการใช้แหล่งเรียนรู้ 
๗. รูปภาพการใช้แหล่งเรียนรู้ 
๘. ประโยชน์ที่ได้รับจากแหล่งเรียนรู้ 
๙. ภาพกิจกรรมการใช้สื่อ  
10. ภาพกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้สื่อ 
      นวัตกรรม AI ปีการศึกษา  
      2568 
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๓.๔ มีการบริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวก 

๑. ภาพการจัดบรรยากาศในชั้นเรียน         
๒. ภาพการจัดการเรียนการสอน   
๓. ภาพแหล่งเรียนรู้  
๔. ภาพการนิเทศห้องเรียน 
๕. ภาพมุมสื่อการสอน 
๖. หลักสูตรการจัดการศึกษา 
๗. แผนผังการพัฒนาผู้เรียน 
๘. สมุดสื่อสาร 
๙. เล่มสรุปการนิเทศห้องเรียน 
๑๐. แบบรายงานผลพัฒนาผู้เรียนรายบุคคล 
๑๑. รางวัลห้องเรียนดีเด่น 
๑๒. รางวัลครูผู้สอนดีเด่น            

 

๓.๕ ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

1. คู่มือการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
2. ปฏิทินการดำเนินงานวัดและประเมินผล  
    ปีการศึกษา 2568 
3. ขั้นตอนการประเมินผล   
4. ตารางสรุปผลการปฏิบัติงานวัดและ 
    ประเมินผล  
5. ผลการประเมินความก้าวหน้า 
6. แบบทบทวนและปรับปรุงแผน 
              

 

3.6 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 

1. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
    ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพครู (PLC)  
    ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
2. ตารางสรุปชั่วโมงชุมชนแหง่การเรียนรู้ทาง 
    วิชาชีพครู (PLC) ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
3. รายงานผลกิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทาง 
    วิชาชีพ (PLC) 
4. การนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
    กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
5. แบบทบทวนและปรับแผนการจัด 
    การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 
6. สมุดสื่อสารผู้ปกครอง 
7. ภาพการประชุมผู้ปกครอง 
8. การศึกษาดูงาน 
9. รับคณะศึกษาดูงาน 
10. บันทึกการปรับปรุงสถานที่ 
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11. รูปภาพกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
      ทางวิชาชีพครู (PLC) 

๓.๗ มีการใช้กระบวนการวิจัย
เพ่ือแก้ไขปัญหาผู้เรียนหรือการ
จัดการเรียนรู้ 

๑. รายงานสรุปวิจัยและสื่อนวัตกรรม 
๒. รายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนาการ 
    เรียนรู้ด้วยสื่อและนวัตกรรม 
๓. สรุปข้อมูลวิจัยในชั้นเรียน ปีการศึกษา  
    ๒๕๖๘ 
๔. บันทึกข้อความส่งวิจัยในชั้นเรียน   
๕. แบบสรุปรายงานการส่งวิจัยและสื่อ 
    เทคโนโลยีนวัตกรรม AI 
๖. เผยแพร่บทคัดย่อวิจัย ปีการศึกษา 2568  
๗. หนังสือการเผยแพร่วิจัยในชั้นเรียน 
๘. รูปภาพกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ 
    ประกวดสื่อเทคโนโลยี นวัตกรรม AI  
    ปีการศึกษา 2568  

  

3.8 ครูมีการพัฒนาตนเองและ
วิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

๑. สรุปการพัฒนาตนเองและวิชาชีพอย่าง 
    ต่อเนื่อง 
๒. ข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพอย่าง 
    ต่อเนื่อง 
๓. ข้อมูลการนิเทศห้องเรียน 
๔. ข้อมูลเกียรติบัตรการพัฒนาตนเอง 
5. ประมวลภาพการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
    อย่างต่อเนื่อง 
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ภาคผนวก 
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1. ประกาศศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรี เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8   
 
 
 
 
 
 
 
2. ประกาศศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรี เรื่อง การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน 
    การศึกษาของศูนย์การศึกษาพิเศษเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8  
 
 
 
 
 
 
 
3. หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 
 
 
 
 
 
 
4. ประกาศศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรี เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม  
    ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพ และประเมินคุณภาพภายใน ของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒    
    จังหวัดชลบุร ีปีการศึกษา ๒๕๖8 
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5. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐานการศึกษาของศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๑๒    
    จังหวัดชลบุร ีประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

 
 
 
 
 
 

6. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ศูนย์การศึกษาพิเศษ  
    เขตการศึกษา ๑๒ จังหวัดชลบุรี ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 

 
 
 
 
 
 
 

7. ข้อมูลรางวัล ย้อนหลัง ๓ ปีการศึกษา 
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คณะผู้จัดทำ 

ผู้ทรงคุณวุฒิร่วมประเมินคุณภาพภายใน 

 ดร.สุรางค์  วิสุทธิสระ 
 
คณะกรรมการดำเนินงาน  

๑.  นางสาวทักษิณา ช่วยบำรุง ผู้อำนวยการ    
๒.  นางสาวอุษณีษ์ จิตรสม  รองผู้อำนวยการ   
3.  นายนฤทธิ์  ชิตพันธ์  คร ู
4.  นางสาวขนิษฐา เขียมสันเทียะ คร ู
5.  นางอภิชยา  ชิตพันธ์  คร ู
6.  นางสาวณัฐนรี แก้วคุ้มภัย คร ู
7.  นางสาวอรอนงค์ โด่งดัง  คร ู

 8.  นางสาวสธุาทิพย์ เวชเจริญ คร ู
 9. นางสาวพชภร    คำเรือง  คร ู
 10. นางสาวอรพรรณ มัชฌิมพงษ์ คร ู
 11. นายกฤตเมธ  จูมณีย์  คร ู
 12. นางสาวดวงใจ ขม้ินแก้ว คร ู

13. นางสาวตรีรัตน์ กำเนิดสุข คร ู
 14. นางสาวนพภัสสร โปธ ิ  คร ู
 15. นางสาวสุภัทสร จินดามาตย์ คร ู
 16. นางสาวพัชชา ภูเด่นไสย คร ู
 17. นางสาวนิราวรรณ แหมไธสง คร ู
 18. นางอุษณีย์  พนมศักดิ์ คร ู
 19. นายอนุชา  ยิ่งเจริญ  คร ู
 20. นางสาวปนัดดา คำลีมัด  คร ู
 21. นางกิตติมา  ภานุรัตน์ คร ู
 22. นางสาวสิริกันยา พงศ์กิตติธัช คร ู
 23. นายธนกฤต  จอมภา  คร ู
 24. นางสาวสุปราณี  ศรีหากันยา คร ู
 25. นายพีรดนย์   ประสมบุญ คร ู
 26. นางสาวหนึ่งฤทัย ไชยทองพันธ์ คร ู
 27. นางสาวธนพร   หมายรอกลาง คร ู
 28. นางสาวฮามีดะห์   ยูโซะ  คร ู
 29. นางสาวปัทมา แซ่ซึง  คร ู
 30. นายนัฐพงษ์  เนื่องสายยศ คร ู
 31. นายเฉลิมพล   มณีโชติ  คร ู

32. นางสาวพิชญภัค   แผ่นศิลา คร ู
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33. นางสาวทัศนีย์  ศรีจันทร์ คร ู
34. นางสาวนิตยา   ผ่องราศรี คร ู
35. นางสาวธัญลักษณ์   กิมสวัสดิ์ คร ู
36. นางสาวชลดา  นวนไทย  คร ู
37. นายณัฐชัย   พิมพ์พันธุ์ดี คร ู
38. นายอริญชย์วิธน์  ทอนศรี  คร ู
39. นางสาวรัชนก มาวัน  คร ู
40. นางสาวธนันท์ธร คำผง  คร ู
41. นางสาวฐิตาภา สิงห์คำปัน คร ู
42. นางสาวปรียา โนกันต์  คร ู
43. ว่าที่ร้อยตรีหญิงพัชรา  พสุรัตน์ คร ู
44. นางสาวภาฤณี ชาดวง  คร ู
45. นางสาวปทุมมาศ แก่นสารดี คร ู
46. นางสาวอนงค ์ จันทร์สว่าง คร ู
47. นายเอกพัน   ศิริบุตร  คร ู
48. นายนิติพล  คูพัฒน์  คร ู
49. นางภิรญา   จิตรโคตร คร ู
50. นายพีรภาส   อัมภวา  คร ู

 51. นางสาวจันทรกานต์ สีสนธิ ์  ครูผู้ช่วย 
52. นางสาวธัญลักษณ์   กิมสวัสดิ์ ครูผู้ช่วย 
53. นางสาวศรสุดา ภูผา  ครูผู้ช่วย 
54. นางสาวกัญญ์ณณัฐ  ศรีทองอ่อน ครูผู้ช่วย 
55. นางสาวญาดา ปุยอ๊อด  ครูผู้ช่วย 
56. นางสาวนภัส พันนุกิจ  ครูผู้ช่วย 
57. นางสาวพรพิมล กุลนะ  ครูผู้ช่วย 
58. นางสาววภิาดา    จันทศิลา ครูผู้ช่วย 
59. นางสาวภัทรศร ี รักงาม  ครูผู้ช่วย 
60. นายทรงกลด ธันยาวาท ครูผู้ช่วย 
61. นายสมยศ  พันธวงศ์  ครูผู้ช่วย 
62. นายอนุศิษฏ์  เกิดเงิน  ครูผู้ช่วย 
63. นางสาวชุติกาญจน์ ปรากฏผล ครูผู้ช่วย 
64. นางสาวอาทิตยา ทรงอำพัน ครูผู้ช่วย 
65. นางสาวนูรไอนี แวสะมะแอ ครูผู้ช่วย 
66. นายสุกฤษฏิ์  เสียมไพรี ครูผู้ช่วย 
67. นายศตนันท์  หนูทวี  ครูผู้ช่วย 
68. นายสหรัถ  จิตโภช  ครูผู้ช่วย 
69. นางสาวพรรณธิญา ฉุนมา  ครูผู้ช่วย 
70. นายนธพล  พูนมา  ครูผู้ช่วย 
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71. นางสาววีรยา อัถรัฐ  ครูผู้ช่วย 
72. นางสาวศิริพร พงค์ชอุ่มดี ครูผู้ช่วย 
73. นางแสงโสม  รัตนศรี  พนักงานราชการ 
74. นางสาวลีลาวด ี เสมสมบูรณ์ พนักงานราชการ 
75. นางสาวธัญกร ขมสูงเนิน พนักงานราชการ 
76. นายฉัตรมงคล วรรณธงชัย พนักงานราชการ 
77. นายนฤเบศ  เข็มศิริ  พนักงานราชการ 

 78. นางสาวอัฉราภรณ์   พระสว่าง พนักงานราชการ 
 79. นางสาวกันตา   กลมเกลียว พนักงานราชการ 
 80. นางสาวสิริญญา   ทาระพันธ์ พนักงานราชการ 
 81. นางสาวสุวรรณา   พุทธอวยชัย พนักงานราชการ 
 82. นางสาวปุณยวีย์   ทานา  พนักงานราชการ 
 83. นางสาวกมลทิพย์  คงประสิทธิ์ พนักงานราชการ 
 84. นางสาวสุพิชชา เล็กเลิศไพบูลย์ พนักงานราชการ 
 85. นางสาวชนนิกานต์    กนัภัย  พนักงานราชการ 
 86. นางสาวรัตนาภรณ ์ บัวพร  พนักงานราชการ 
 87. นางสาวศุภรัตน ์ แสนมะฮุง พนักงานราชการ 
 88. นายพัสกร  กองขุนทด พนักงานราชการ 
 89. นางสาวกรรภิรมย ์ ภูพวก  พนักงานราชการ 
 90. นางสาวอินทิรา แซ่กัง  พนักงานราชการ 
 91. นางสาวจินทภา สุขรัตน์  พนักงานราชการ 
 92. นางสาวรัตนา บุญทศ  พนักงานราชการ 
 93. นางสาวโสรยา กำแพงแก้ว พนักงานราชการ 
 94. นางสาววภิาวรรณ จังพานิช  ครูอัตราจ้าง 
 95. นางสาวรัชนีกร นุ่มนวล  ครูอัตราจ้าง 
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